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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ES04.5.42.B, interventi di cui al D.M. 38/2026, Avviso n. 95165 del 24/04/2026.

AVVISO PER LA SELEZIONE PER L’INCARICO DI ESPERTO
PROGETTO “TEACHING DEVELOPMENT - Codice progetto: ESO4.5.42.B-FSEPN-FR-2026-393 C.U.P.: CUP:
C24D26001110007

Avviso n. 12325/2026 del 17 agosto 2026

II/La sottoscritto/a

Cognome

Nome

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

FIGURA ESPERTO moduli A e B

A) ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Al. LAUREA in Psicologia, preferibilmente del lavoro e delle organizzazioni; Scienze
dell’educazione degli adulti e della formazione continua; Scienze della formazione;
Sociologia
AA. TITOLO

Max Punti 20

presso

B - TITOLI CULTURALI

B1. DOTTORATO DI RICERCA relativi agli ambiti disciplinari di cui all’oggetto
dell’avviso — punti 5 per titolo

Max punti 10

Anno di conseguimento presso

TITOLO

B2. MASTER DI II LIVELLO relativi agli ambiti disciplinari di cui all’oggetto Max punti 6
dell’avviso — punti 3 per titolo

Anno di conseguimento presso

TITOLO
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B3. MASTER DI I LIVELLO relativi agli ambiti disciplinari di cui all’oggetto Max punti 4
dell’avviso — punti 2 per titolo

Anno di conseguimento presso
TITOLO
B4. CORSO DI PERFEZIONAMENTO relativi agli ambiti disciplinari di cui Max punti 5

all’oggetto dell’avviso — punti 1 per titolo

Anno di conseguimento presso

TITOLO

C) ESPERIENZE PROFESSIONALI

C1. ESPERIENZA professionale in materia organizzazione e gestione delle risorse

umane - 10 punti per ogni esperienza Punti max 40

Anno dal / / al / /

mesi presso

C2.ESPERIENZA in qualita di formatore in materia organizzazione ¢ gestione delle

. . . . Punti max 10
risorse umane — 2 punti per ogni esperienza

Anno dal / / al / /

mesi presso

Udine, Firma




