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ISTITUTO COMPRENSIVO “Don Pierluigi Di Piazza™

|stituzione scolastica dotata di personalitd giuridica
Codice Fiscale: 94127220302 —via % MNovara, 10/C- Pozzuolo del Friuli
Cod mecc UDICES5008 - Tel 0432 652714 — e-mail udicB55008&istruziane.it

Prot. vedi segnatura Pozzuolo del Friuli, 18.01.2024

Al personale docente interno
all'lstituto Comprensivo “Don Pierluigi di Piazza”

Al personale docente interno alle
Istituzioni scolastiche in provincia di Udine

Al personale esperto esterno

Al sito web dell’lstituto

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di un docente interno ovvero di un esperto esterno per
I'attuazione del progetto inserito nel Piano triennale dell’offerta formativa avente ad oggetto I'avviamento
all’educazione musicale

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

IL Decreto Legislativo n. 165/2001 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii., in particolare I’art. 7, comma 6;

I’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 titolato casi di incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi;

il Decreto Interministeriale n. 28 Agosto 2018, n.129, contenente norme relative al
conferimento dei contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita;

il PTOF per gli anni scolastici 2021/2022 —2022/2023 — 2023/2024 — 2024/2025;

CONSIDERATO il finanziamento regionale relativo al progetto per I'arricchimento dell’offerta formativa

delle Istituzioni scolastiche;

CONSIDERATO l'inserimento nel PTOF del progetto relativo all’avviamento dell’educazione musicale nei

plessi dell’Infanzia di Villa Primavera e di Campoformido;

INDICE

Il presente avviso pubblico di selezione destinato al personale docente interno ovvero in collaborazione

plurima ovvero esterno che si renda disponibile.

ART. 1 OGGETTO DELL’INCARICO
L'incarico avra ad oggetto lezioni di educazione musicale ai bambini delle scuole dell’infanzia di Villa
Primavera per un totale di 15 ore e dell’Infanzia di Campoformido per un totale di 10 ore.
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ART. 2 — CONTENUTI ED OBIETTIVI DEL CORSO

Il corso si compone di 2 moduli, uno di 15 ore per la Scuola dell’Infanzia di Villa Primavera e I'altro di 10 ore
per la Scuola dell’Infanzia di Campoformido.
Il corso avra ad oggetto lo svolgimento delle seguenti attivita:

- Sviluppo uditivo;

- Giochi di coordinamento motorio;
- Espressione corporeo-musicale;

- Canti e ballj;

- Sviluppo del senso ritmico.

ART. 3 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E DI ESCLUSIONE

La domanda di partecipazione dovra essere redatta compilando I'allegato 1 ed inoltrata all'indirizzo mail
dello scrivente Istituto, UDIC855008 @ISTRUZIONE.IT, entro e non oltre le ore 12:30 di martedi 2 febbraio
2024, riportando nell’'oggetto la dicitura “Domanda per incarico — educazione musicale”.

Saranno escluse le domande:

- pervenute oltre i termini;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste nel presente avviso pubblico;

- sprovviste di firma autografa o digitale.

ART. 4 — REQUISITI RICHIESTI

Per 'ammissione alla selezione occorre documentare, anche tramite autocertificazione a norma di legge, il
possesso dei seguenti requisiti:

- possesso della cittadinanza di uno degli altri Stati Membri dell’ UE;

- godimento dei diritti civili e politici;

- assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di decisioni
civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziali;

- diploma conseguito presso Conservatori di musica;

- esperienza pregressa analoga a quella oggetto del presente avviso.

| requisiti richiesti nel presente articolo sono a pena di esclusione dalla procedura stessa di selezione.
Costituisce, invece, eventuale punteggio aggiuntivo il possesso di laurea afferente all’area dell’educazione e
dell'insegnamento.

ART.5 - CRITERI DI PRECEDENZA E DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE
Precedenza:

- Personale interno all’lstituzione scolastica, attualmente in servizio, in possesso dei requisiti di cui
all’art. 4 del presente avviso;

- Personale interno ad un’altra istituzione scolastica, attualmente in servizio presso un istituto
scolastico della provincia di Udine, in possesso dei requisiti di cui all’art. 4 del presente avviso;

- In ultimo, personale esterno interessato in possesso dei requisiti richiesti nell’art. 4 del presente
avviso.

La valutazione delle domande pervenute sara effettuata dal Dirigente Scolastico (che potra avvalersi di
un’apposita commissione nominata) sulla base dei parametri indicati nel presente avviso.

La procedura comparativa si concludera con l'attribuzione di un punteggio e con la formazione di una
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graduatoria finale tra i vari candidati.

L’Istituto Comprensivo si riserva di:

- non aggiudicare l'incarico qualora nessuna delle offerte sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze
dell’lstituto stesso;

- conferire l'incarico anche in presenza di una sola offerta purché pienamente rispondente ai requisiti
richiesti;

- affidare I'incarico, in caso di parita di punteggio, al candidato piu giovane di eta;

Si precisa che le candidature potranno riguardare anche solo uno dei due moduli orari.

Il contraente verra individuato in base al maggiore punteggio ottenuto nell’applicazione dei seguenti
requisiti richiesti:

- Diploma conseguito presso conservatori di musica: punteggio pari a 5 punti;

- Pregressa esperienza analoga a quella oggetto del presente avviso: punteggio pari a 4 punti per
esperienza, fino ad un massimo di 20 punti.

E sulla base dell’eventuale punteggio aggiuntivo:

- laurea afferente all’area dell’educazione e dell'insegnamento: 5 punti per titolo, fino ad un
massimo di 20 punti.

ART. 6 — DURATA E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’'INCARICO

Le attivita oggetto dell’'incarico per cui si procede avranno una durata complessiva di 25 ore nel caso di
candidatura per entrambi i moduli; nel caso in cui la candidatura riguardi solo uno dei due moduli, la durata
delle relative attivita sara pari al monte ore previsto per il modulo prescelto.

Il calendario delle attivita sara definito in seguito.

ART. 7 - COMPENSO

Il compenso orario spettante, per il personale interno, non puo superare quello previsto dal CCNL del
Comparto scuola vigente.

Il compenso orario spettante in caso di personale esperto esterno & pari ad euro 35,00 onnicomprensivi.
Il compenso sara erogato al termine dello svolgimento dell’incarico in oggetto e comunque previa verifica
tramite relazione che I'esperto produrra all’lstituto comprensivo procedente.

Il compenso sara rapportato al numero delle ore di insegnamento effettivamente svolte.

ART. 8 — PUBBLICAZIONE ESITO DELLA SELEZIONE

La graduatoria dei candidati sara pubblicata all’Albo dell’lstituto e nel sito web nella sezione
Amministrazione Trasparente.

L'affissione avra valore di notifica agli interessati i quali, qualora ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria.

Trascorso tale termine senza reclami, il Dirigente Scolastico procedera all'individuazione del docente
collocato in posizione utile al fine dell’affidamento dell’incarico.

Art. 9 - PERFEZIONE INCARICO
Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso |'ufficio della
segreteria dell’lstituto per il perfezionamento dell’incarico.
Al termine dell’attivita svolta sara tenuto alla presentazione della documentazione comprovante I'avvenuta
attivita (relazione finale debitamente compilata).
L'incarico sara conferito, in presenza dei requisiti richiesti, anche in caso di una sola domanda.
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ART. 10 - PUBBLICAZIONE DEL BANDO

Il presente bando € pubblicato in data odierna all’Albo di questa Istituzione Scolastica e pubblicato sul sito
Web dell’lstituto.

Le domande dovranno pervenire all'indirizzo mail dello scrivente Istituto, UDIC855008@ISTRUZIONE.IT,
entro e non oltre le ore 12.30 del giorno 02/02/2024.

ART. 11 — INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno trattati dall’Istituto
Comprensivo “Don Pierluigi di Piazza”, esclusivamente per le finalita di gestione della selezione e
dell’eventuale successivo contratto; i predetti dati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e,
comungque, in ottemperanza delle norme vigenti.

ART. 12 — RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO

La dott.ssa Elena Venturini, DS dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idoneo a ricoprire I'incarico di
RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e
quelli previsti dall’art. 5 della L. 241/1990.

ART. 13 — NORME FINALI
Per quanto non previsto e disciplinato dal presente avviso, si fa espresso riferimento alla vigente normativa
nazionale e comunitaria applicabile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

dott.ssa Elena Venturini
(firmato digitalmente)
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ALLEGATO 1
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI DOCENTE/ ESPERTO ESTERNO PER IL PROGETTO DI AVVIAMENTO
ALLUEDUCAZIONE MUSICALE ALLE SCUOLE DELL'INFANZIA DI VILLA PRIMAVERA E DI
CAMPOFORMIDO.

Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituito Comprensivo
“Don Pierluigi di Piazza”

Il sottoscritto nato a
il residente nel Comune di Provincia____
via/piazza n. tel e-mail

docente a T.I. o T. D. presso
I'lstituto ovvero

esperto esterno

CHIEDE
Di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per:

o modulo da 10 ore presso la Scuola dell’Infanzia di Campoformido;
o modulo da 15 ore presso la Scuola dell’Infanzia di Villa Primavera;

attraverso la valutazione comparativa, per il conferimento dell’incarico di docente per il progetto di
educazione musicale per le scuole dell'infanzia di Villa Primavera e Campoformido, come
specificato dall’avviso di selezione prot (vedi segnatura) del 18/02/2024. A tal fine, ai sensi degli art.
46 e 47 del DPR 455/2000 e consapevole che la legge punisce le dichiarazioni mendaci

DICHIARA

e di essere a conoscenza dei compiti connessi all’incarico per cui ci si candida e di accettarne senza
riserva alcuna tutte le condizioni;

o di essere in possesso, a pena di esclusione, dei requisiti professionali richiesti nell’avviso pubblico
di selezione;

o di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziario;

e di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

o di possedere la cittadinanza di uno degli Stati membri dell'U.E.;

e di essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche (indicare quale

);

o di godere dei diritti civili e politici;
o di aver preso cognizione e di accettare integralmente ed incondizionatamente quanto previsto
dall’avviso di selezione per lo svolgimento dell’incarico.
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Si allega fotocopia del documento di identita e curriculum vitae con i titoli posseduti ai fini
dell’espletamento dell’incarico.

Si autorizza infine il trattamento dei dati personali.

Data

Firma
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