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| Allegato 2 — Domanda di partecipazione incarico di Esperto (riservato al personale interno)

Accordo di Concessione Codice Identificativo Titolo Progetto Importo autorizzato
AOOGABMI/0045187 del | MA4C113.2-2022-961-P- |Una finestra digitale € 167.661,69
17/03/2023 20181 aperta sul mondo
per il nostro Istituto

Cognome e nome:

di partecipare alla selezione in qualita di:

COLLAUDATORE TECNICO DELLE ATTREZZATURE

Punteggio da Riservato
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti I CLOE
cura del
candidato
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa 89 ..o 1 punto
da90al04.............. ... 2 punti
da 105 in POi cceeveveenens e 3 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o Max punti
equipollente) 7
finoa 89 ..cccvvveeceeeceas 4 punti
da90a99 ... 5 punti
da100a 104 ................... 6 punti
da105a 110elode........... 7 punti
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Punti Punteggio da | Riservato
compilare a
cura del
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candidato
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di Max punti
discente (1 per ciascun corso) 3
Competenze specifiche certificate Max punto
2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti
2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) Max punti
relativi all’ambito di interesse 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti
1
Incarico di animatore Digitale o componente team digitale (1 punto per anno) Punti 5
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Punti Punteggio da | Riservato
compilare a
cura del
candidato
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (PON Max 10
FESR / REACT) (1 punto per anno) punti
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti Max 10
scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 unti
punto per anno) P
Esperienze lavorative con utilizzo di strumenti elettronici e/o inerenti il
progetto di laboratori professionalizzanti
meno di 2 anni .........c.eeuee..... 1 punto
da2a 3anni..cceecceeenn 2 punti
da3a 4anni.ie, 3 punti Max punti
7
dada 6anni.eeeeceennen 4 punti
daba 8anni....erceveenen 5 punti
da8a 10anni...eceeceeneenn 6 punti
oltrei 10 anni ......cceeeceeeeeuenene. 7 punti
Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per Max 10
esperienza) o Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del punti

settore ITC (2 punti per anno)
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