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Il giorno 22/11/2024, alle ore 14.30 presso la Scuola Secondaria di I grado di Pozzuolo del Friuli si è riunita la 

Commissione per la selezione delle figure per lo svolgimento delle attività di: 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni 

di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi 

didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere 

l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti 

a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari 

opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM  

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. n. 65/2023) 

 

  VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’/DEGLI INCARICO/INCARICHI INDIVIDUALE/I 

AVENTE/I AD OGGETTO LA FIGURA DI DOCENTE ESPERTO E DI TUTOR PER I SEGUENTI CORSI E 1 FIGURA 

DI SUPPORTO ANMMINISTRATIVO PER LA GESTIONE AMMINISTRATIVA LEGATA ALL’AREA DEGL 

ALUNNI 

 N. 1 CORSO MATEMATICA-MENTE 

N. 1 CORSO INFORMATICA DI BASE 

N. 1 FIGURA SUPPORTO AMMINISTRATIVO PER LA GESTIONE AMMINISTRATIVA LEGATA ALL’AREA 

ALUNNI 

Titolo del Progetto Windows on STEM 

C.U.P. G64D23006260006 
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- N. 2 docente esperto; 

- N. 2 tutor; 

- N. 1 figura supporto amministrativo Area alunni 

nelle persone: 

Presidente: prof. Delpiano Giorgia; 

Componente: docente Di Matteo Consiglia Stefania; 

Componente: AA, Amodio Lucia Anna; 

PREMESSO CHE 

con Decreti prot. n. 12517 del 06/11/2024, prot. 12922 del 13/11/2024, prot. 12925 del 13/11/2024 

l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione volta al conferimento di  

▪ N. 2 docente esperto per i corsi di cui all’oggetto; 

▪ N. 2 tutor per i corsi di cui all’oggetto; 

▪ N. 1 figura di supporto amministrativo – Area alunni  

 

nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione dagli asili nido alle università” – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del 

PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

▪ nelle date 06/11/2024 e 13/1172024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato gli Avvisi di selezione prot. 

n. 12518, 12923 e 12926 per il reclutamento delle figure di cui sopra rispettivamente per i corsi 

programmati; 

▪ l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i; 

▪ l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 08:00 del 14/11/2024 ed entro le ore 09:00 

21/11/2024 ed entro le ore 08:00 del 22/11/2024»; 

con Decreto n. 13602, del 22/11/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di  

▪ N. 2 docente esperto; 

▪ N. 2 tutor; 

▪ N. 1 figura di supporto amministrativo – Area alunni; 

UDIC855008 - A4A4889 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0013607 - 22/11/2024 - VI.10 - U



 

  
 
 

 
 

3 

 

 

in relazione al progetto Windows on STEM, identificato da Codice CUP G64D23006260006, funge da 
Segretario verbalizzante il Componente Amodio Lucia Anna; 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della prof. Delpiano Giorgia dà atto che sono pervenute n. 5 

domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

- N. 2 candidature da personale interno per ricoprire i ruoli di tutor nei corsi come indicati in oggetto; 

- N. 2 candidature da personale interno per ricoprire il ruolo di docente esperto nei corsi come indicati 

in oggetto; 

- N. 1 candidatura da parte di personale amministrativo interno per il ruolo di supporto amministrativo 

per la gestione amministrativa legata all’area alunni. 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui agli Avvisi di selezione sopra citati e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

 

CANDIDATO: Della Mea Enrico – ruolo di formatore  – corso Informatica di base 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 
nel settore della 

formazione 
(Da valutare alla luce 
del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 
termine del corso di 

laurea 
magistrale/specialistica 

110 e lode = 10 punti 
Da 107 a 110 = 9 punti 
Da 100 a 106 = 8 punti 
Fino a 99 = 7 punti 
 
 

9 punti 

Ulteriore laurea rispetto 
alla prima 

 2 punti per l’ulteriore 
titolo di laurea 
posseduto  

// 

UDIC855008 - A4A4889 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0013607 - 22/11/2024 - VI.10 - U



 

  
 
 

 
 

4 

 

 

Master 

1 punti in caso di Master 
di I livello; 
2 punti in caso di Master 
di II livello. 

 

Esperienza 
professionale 

(Da valutare alla luce 
del curriculum vitae) 

Esperienza professionale 
maturata in settori 
attinenti all’ambito 
professionale e alle 
materie oggetto del 
corso del presente 

Avviso 
 

n. 5 punti per ciascuna 
esperienza professionale 
di insegnamento sui temi 
oggetto del corso in 
questione 
 
 
 

// 

 

CANDIDATO: Cattaruzzi Raffaella – ruolo di tutor – corso Informatica di Base 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 
(Da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Diploma scuola 
superiore 

//   5 punti 

laurea 
magistrale/specialistica 

110 e lode = 10 punti 
Da 107 a 110 = 9 punti 
Da 100 a 106 = 8 punti 
Fino a 99 = 7 punti 
 
 

       10 punti 

Esperienza 
professionale 

(Da valutare alla luce 
del curriculum vitae) 

Esperienza professionale  
Di insegnamento 

 

n. 3 punti per ciascun 
anno di insegnamento 
nella scuola secondaria 
di I grado  
 
 
 

       30 punti 
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CANDIDATO: Marangone Matteo – ruolo di formatore – corso Matematica-mente 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 
nel settore della 

formazione 
(Da valutare alla luce 
del curriculum vitae) 

Votazione riportata al 
termine del corso di 

laurea 
magistrale/specialistica 

110 e lode = 10 punti 
Da 107 a 110 = 9 punti 
Da 100 a 106 = 8 punti 
Fino a 99 = 7 punti 
 
 

7 punti 

Ulteriore laurea rispetto 
alla prima 

 2 punti per l’ulteriore 
titolo di laurea 
posseduto  

// 

Master 

1 punti in caso di Master 
di I livello; 
2 punti in caso di Master 
di II livello. 

// 

Esperienza 
professionale 

(Da valutare alla luce 
del curriculum vitae) 

Esperienza professionale 
maturata in settori 
attinenti all’ambito 
professionale e alle 
materie oggetto del 
corso del presente 

Avviso 
 

n. 5 punti per ciascuna 
esperienza professionale 
di insegnamento sui temi 
oggetto del corso in 
questione 
 
 
 

30 punti 
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CANDIDATO: Martina Marika – ruolo di tutor – corso Matematica-mente 

CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 
(Da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Diploma scuola 
superiore 

//   5 punti 

laurea 
magistrale/specialistica 

110 e lode = 10 punti 
Da 107 a 110 = 9 punti 
Da 100 a 106 = 8 punti 
Fino a 99 = 7 punti 
 
 

     10 punti 

Esperienza 
professionale 

(Da valutare alla luce 
del curriculum vitae) 

Esperienza professionale  
Di insegnamento 

 

n. 3 punti per ciascun 
anno di insegnamento 
nelle scuole di ogni 
ordine e grado 
 
 
 

15 punti 
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CANDIDATO: Anna Rita Marras  – ruolo supporto amministrativo – gestione amministrativa legata all’Area alunni 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  Punti 
Punti a carico del 
candidato 

Diploma Scuola 
Superiore………………………………………………………………………………
…………………….1 punto 

Laurea 
Triennale………………....................................................................
...................................2 punti 

 
Max punti 7 

1 punto 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea 
tecnica o o equipollente) 

fino a 89 ……………………..    4 punti 

da 90 a 99 ……………..……    5 punti 

da 100 a 104 …………..….     6 punti 

da 105 a 110 e lode……..… 7 punti 

// 

Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo 
per cui si candida 

Max punti 1 
 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici  

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura 
richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun corso) 

Max punti 2 
2 punti 

Competenze specifiche certificate  Max punto 2 // 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2 2 punti 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per 
ogni corso) relativi all’ambito di interesse 

Max punti 2 
// 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo 
titolo) 

Max punti 1 
1 punto 

UDIC855008 - A4A4889 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0013607 - 22/11/2024 - VI.10 - U



 

  
 
 

 
 

8 

 

 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro  

Esperienza lavorativa nella gestione amministrativo relativa 
all’Area Alunni relativamente all’utilizzo di piattaforme 
ministeriali dedicate alla gestione degli alunni (1 punto per 
anno) 

Max 10 punti 

8 punti 

Esperienza lavorativa in uffici amministrativi di pubblica 
amministrazione (3 per anno) 

Max 15 punti 
15 punti 

Esperienza lavorativa in uffici amministrativi di pubblica 
amministrazione con mansioni attinenti all’area Alunni (3 per 
anno) 

Max 15 punti 
15 punti 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria: 

CORSO INFORMATIVA DI BASE 

CANDIDATO RUOLO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Enrico Della Mea Docente 9  

Raffaella Cattaruzzi Tutor 45 

 

CORSO MATEMATICA-MENTE 

CANDIDATO RUOLO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Marangone Matteo Docente 37 

Martina Marika Tutor 30 
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SUPPORTO AMMINISTRATIVO – AREA ALUNNI 

CANDIDATO RUOLO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Anna Rita Marras Assistente Amministrativa 44 

 

Alle ore 15:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta. 

Pozzuolo del Friuli, 22/11/2024 

 

        

Presidente: ______________________ 

Componente: ____________________ 

Componente: ____________________ 

 

 

UDIC855008 - A4A4889 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0013607 - 22/11/2024 - VI.10 - U


