DOCENTI A TEMPO DETERMINATO

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

dell’Istituto Comprensivo “Don Pierluigi Di Piazza”

POZZUOLO DEL FRIULI (UD)

OGGETTO: Ferie e/o liquidazione del compenso sostitutivo.
Anno scolastico 2022/23.

Il/1a sottoscritt_ nat_a

il , in servizio presso la scuola primaria/dell’infanzia/secondaria di

in qualita di docente a tempo determinato, con orario settimanale di ore , SU posto
vacante, dal al ,

e CON NUMero anni di anzianita di servizio (allegata dichiarazione);

e CON NUMero giorni impegnati per adempimenti di fine anno dopo il

09/06/2023 come da dichiarazione allegata (per i docenti della scuola primaria) - 10/06/2023
come da dichiarazione allegata (per i docenti della scuola secondaria di primo grado);

e CON NUMero giorni di ferie usufruiti durante [’anno scolastico e
precisamente: ;

e CON NuUMero giorni di ferie usufruiti durante le sospensioni delle lezioni
come da calendario scolastico del proprio plesso:
1. Vacanze di Natale dal 24/12/22 al 07/01/23 compresi gg. 11;
2. Vacanze di Carnevale dal 20/02/23 al 22/03/23 compresi gg. 03;
3. Vacanze di Pasqua dal 06/04/23 al 11/04/23 compresi gg. 04;
4. Mese di giugno (Scuola media) dal 12/06/23 al 30/06/2023 compresi gg. 17;
5. Mese di giugno (Scuola primaria)  dal 10/06/23 al 30/06/2023 compresi gg. 18;
CHIEDE
che gli eventuali giorni rimanenti le vengano concessi giorni di ferie per il servizio

prestato (allegata dichiarazione).

Qualora cio non fosse possibile, chiede, ai sensi dell’art. 25 — comma 2 - del CCNL
04.08.1995 e interpretazione autentica dell’art. 19 del CCNL 04.08.1995, la corresponsione del
compenso sostitutivo per le ferie maturate e non godute.

Cordiali saluti.

Pozzuolo del Friuli,

Il Sottoscritto




