
 

 

 

    Prot (vedi segnatura)                                                                                                              Pozzuolo del Friuli, 24 luglio 2023
  

Al Personale Docente 

Al Sito della Scuola 

All’Albo on line 
Agli Atti 

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO PER L'ATTRIBUZIONE 

DELL'INCARICO DI ESPERTO E DI TUTOR NELL AMBITO DEL PROGETTO PON-FSE "Iniziativa CARE" 

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per 

l'apprendimento" 2014-2020. Asse I- Istruzione -Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I -Istruzione - Obiettivi Specifici 10.1, 

10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 - Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 - Per la realizzazione di 

percorsi formativi volti a favorire l'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dal/' 

Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in 

attuazione del Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE). 

 

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-FR-2023-8 

TITOLO PROGETTO: IMPARIAMO INSIEME 

CUP: G64C23000090007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; Vista la circolare 

della Funzione Pubblica n.2/2008; 

Visto     che ai sensi dell'art. 45 del O.I. 129/2018, l'istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d'opera 

con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, 

nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

Vista la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compens , gli aspetti fiscali 

e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

Visto il Regolamento (UE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di Investimento Europei,il 

Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale {FESR) e il Regolamento (UE) 

n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) deliberato per il periodo 2022-2025 con delibera n. 117 del 

26/11/2021 e le modifiche annuali (delibera da C.I. n. 34 del 21/12/2022 e delibera C.D. n. 23 del 

21/12/2022);  

Visto il Programma Annuale 2023 approvato con delibera n. 44 del 11.01.2023;
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Visto l'Avviso pubblico prot.n. AOODGABMl/36723 del 15 Marzo 2023 "Realizzazione di percorsi formativi volti a 
favorire l'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti 
provenienti dall’' ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle 
competenze chiave, in attuazione del decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 15 febbraio 2023, n. 
25. Adesione all'iniziativa CARE'' PON "Per la Scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014- 
2020 - Fondo Sociale Europeo (FSE); 

 

Visto        che il Ministero dell'Istruzione e del Merito, Unità di missione del PNRR, con nota prot.n. AOOGABMI- 65546 

del 17 Aprile 2023 ha comunicato I.C. “Don Pierluigi Di Piazza” l'autorizzazione del progetto presentato. 

L'importo complessivo del progetto ammesso al finanziamento è indicato nella tabella sottostante; 

 

Sottoazione Codice Progetto Titolo Progetto Importo Autorizzato 

progetto 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-FR-2023-8 L2 per comunicare € 5.082,00 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-FR-2023-8 Le basi per l’apprendimento 
permanente 

€ 5.082,00 

 
 

Rilevato 
 
 
 
 

Visto 

che, in considerazione della chiusura della Programmazione 2014-2020, le attività formative 

afferenti al progetto autorizzato dovranno essere realizzate e concluse entro il termine del 22 

settembre 2023, data massima per effettuare la Chiusura del Progetto in GPU tramite l'apposita 

funzionalità di "Chiusura  progetto"; 

 
lo specifico decreto di assunzione a bilancio, prot. 8485/VI.1 del 24/07/2023; 
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Rilevata la necessità di impiegare, tra il personale docente interno, delle figure per lo svolgimento di 

specifiche      attività nell'ambito del progetto PON-FSE "Iniziativa CARE"; 

 
 

COMUNICA 
 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale docente interno per l'individuazione di 

n. 2 DOCENTE ESPERTI e n. 2 DOCENTI TUTOR per la realizzazione delle attività formative di seguito riepilogate: 

 
Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-FR-2023-8       

TITOLO PROGETTO: Impariamo insieme 

Gli aspiranti ai ruoli di ESPERTO saranno selezionati da una Commissione di valutazione appositamente costituita, 

attraverso la comparazione dei curricula, sulla base della valutazione dei titoli e delle esperienze professionali di cui 

alla tabella sottostante. Gli esperti dovranno essere docenti dell’Istituto Comprensivo in possesso dell’abilitazione 

all’insegnamento di Lettere per tale ordine di scuola. 

Gli aspiranti ai ruoli di TUTOR saranno selezionati da una Commissione di valutazione appositamente costituita, 

attraverso la comparazione dei curricula, sulla base della valutazione dei titoli e delle esperienze professionali di cui 

alla tabella sottostante. Gli esperti dovranno essere docenti dell’Istituto Comprensivo con competenze nella 

compilazione e nell’aggiornamento della piattaforma GPU. 

 
 

PERSONALE DOCENTE 
TITOLI CULTURALI (max. 30 punti) Titolo, incarico o a.s. Punti Max 

Laurea (triennale) 
in materie attinenti l’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 3 6 

Laurea magistrale/specialistica 
in materie attinenti l’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 2 4 

Laurea del previgente ordinamento (4/5/6 anni) 
in materie attinenti l’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 5 10 

Dottorato di ricerca, Master o Corso di perfezionamento 
di almeno 1 anno e attinente l’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 2 4 

Pubblicazioni 
attinente l’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 2 4 

Corso di formazione (di almeno 20h) 
in materie attinenti l’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 0,50 1,5 

Corso di formazione (di almeno 10h) 
in materie attinenti l’oggetto dell’incarico scelto 

titolo 0,10 0,5 

ESPERIENZE PROFESSIONALI (max 70 punti)  Punti Max 

Incarichi/ruoli in una fase precedente dello stesso progetto incarico 20 20 

Animatore Digitale a.s. 4 12 

Funzione Strumentale 
in materie attinenti l’oggetto dell’incarico scelto 

a.s. 2 8 

Collaboratore del Dirigente Scolastico 
art. 25, D. Lgs. 165/01 

a.s. 2 8 

Membro del Team Innovazione/digitale 
o di Commissioni in materie attinenti l’oggetto dell’incarico scelto 

a.s. 1 3 

Incarichi della stessa natura 
in progetti della medesima tipologia (PON/PNRR, alfabetizzazione…) 

incarico 3 12 

Altri incarichi 
di diversa natura, ma in progetti della medesima tipologia 

incarico 1 3 

Anzianità a Tempo Indeterminato 
(escluso a.s. in corso) 

a.s. 0,5 2 
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Servizio continuativo presso l’I.C. “Don Pierluigi Di Piazza” 
(escluso a.s. in corso) 

a.s. 0,5 2 

 

In caso di ex aequo verrà data precedenza a chi ha totalizzato un punteggio maggiore nelle esperienze professionali; 

 
 

AZIONE MODULO TITOLO MODULO 

10.2.2A azioni di Lingua italiana come 
seconda lingua 

L2 per comunicare 

integrazione e  

potenziamento delle aree  

disciplinari di base-  

Competenze di base  

La proposta didattica intende ampliare e sostenere l'offerta formativa per l'anno scolastico in corso 

attraverso azioni specifiche che coinvolgono alunne e alunni, studentesse e studenti provenienti 

dall'Ucraina, ai fini del rafforzamento del diritto allo studio e dell'inclusione educativa. 

La progettazione e la realizzazione dei percorsi didattici e formativi sono ispirate all'utilizzo di metodologie 

didattiche attive, che valorizzano l'apprendimento attivo e cooperativo, con particolare attenzione al 

potenziamento della lingua italiana L2, all'inclusione e alle relazioni interpersonali. Le azioni promuovono il 

protagonismo delle alunne e degli alunni, delle studentesse e degli studenti in situazioni esperienziali. 

 I moduli didattici sono svolti in setting di aula flessibili e modulari oppure in contesti di tipo esperienziale 

o immersivo, anche all'aperto anche in sinergia con le realtà istituzionali, culturali, sociali, economiche del 

territorio. 

I percorsi di formazione sono volti a: 
- Promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il benessere 

dello studente; 

- Favorire e migliorare l'inclusione delle alunne e degli alunni, delle studentesse e degli 

studenti provenienti dall'Ucraina e delle loro famiglie; 

- Rafforzare le competenze in lingua italiana attraverso l'utilizzo di tecniche e strumenti anche non 

formali e di metodi didattici attivi e cooperativi. 

MODULO Lo sviluppo delle competenze linguistico-comunicative di italiano e l’acquisizione di strategie 

d’apprendimento adeguate alle necessità formative del contesto scolastico, da parte di alunni e alunne, 

studentesse e studenti stranieri, costituiscono condizioni indispensabili al processo di integrazione sociale e 

culturale, al fine di garantire una partecipazione attiva ai percorsi didattici e non solo. Il progetto prevede di 

realizzare un percorso di apprendimento della lingua L2 finalizzata all’utilizzo comunicativo per consolidare le 

relazioni sociali avviate in corso di anno scolastico 

 

AZIONE MODULO TITOLO MODULO 

10.2.2A azioni di Sviluppo delle 
competenze chiave per 
l’apprendimento 
permanente 
(Raccomandazione del 
Consiglio del 
22/05/2018) 

Le basi per l’apprendimento permanente 

integrazione e  

potenziamento delle aree  

disciplinari di base-  

Competenze di base  
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 La proposta didattica intende ampliare e sostenere l'offerta formativa per l'anno scolastico in corso 

attraverso azioni specifiche che coinvolgono alunne e alunni, studentesse e studenti provenienti 

dall'Ucraina, ai fini del rafforzamento del diritto allo studio e dell'inclusione educativa. 

La progettazione e la realizzazione dei percorsi didattici e formativi sono ispirate all'utilizzo di 

metodologie didattiche attive, che valorizzano l'apprendimento attivo e cooperativo, con particolare 

attenzione al potenziamento della lingua italiana L2, all'inclusione e alle relazioni interpersonali. Le azioni 

promuovono il protagonismo delle alunne e degli alunni, delle studentesse e degli studenti in situazioni 

esperienziali. 

 I moduli didattici sono svolti in setting di aula flessibili e modulari oppure in contesti di tipo esperienziale 

o immersivo, anche all'aperto anche in sinergia con le realtà istituzionali, culturali, sociali, economiche del 

territorio. 

I percorsi di formazione sono volti a: 
- Promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il benessere 

dello studente; 

- Favorire e migliorare l'inclusione delle alunne e degli alunni, delle studentesse e degli studenti 

provenienti dall'Ucraina e delle loro famiglie; 

- Rafforzare le competenze in lingua italiana attraverso l'utilizzo di tecniche e strumenti anche non 

formali e di metodi didattici attivi e cooperativi. 

 

MODULO  Le competenze chiave sono quelle di cui tutti hanno bisogno per la realizzazione e lo sviluppo 

personaoli, l’occupabilità, l’inclusione sociale, uno stile di vita sostenibile, una vita fruttuosa in società pacifiche, 

una gestione di vita attenta alla salute e alla cittadinanza attiva (Raccomandazione sulle competenze chiave per 

l’apprendimento permanente 22/05/2018) 

Il modulo prevede di organizzar e percorsi volti al consolidamento e potenziamento di competenze 

quali competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare, competenza alfabetica 

funzionale, competenza matematica. Si prevede inoltre di progettare azioni volte a consolidare 

competenze sociali e civiche in materia di cittadinanza 

 
 

I corsi si svolgeranno dal 28 agosto 2023 al 12 settembre 2023 in orario antimeridiano e/o pomeridiano per un 

massimo di 2 ore e mezza al giorno per gruppo. Tra gli studenti individuati come partecipanti alle attività formative, 

è INDISPENSABILE la presenza di almeno 1 studente di nazionalità Ucraina, pertanto il docente esperto selezionato 

avrà cura di adempiere a quanto indicato. 

 
 

Compiti dell'Esperto 
 

✓ organizzare e realizzare le attività didattiche, assicurando la vigilanza degli alunni 

✓ predisporre apposito report presenze allievi 

✓ relazionare sulle attività svolte e sugli obiettivi raggiunti. 
 

Compiti del Tutor 
 

✓ curare il monitoraggio del corso contattando gli allievi in caso di assenze ingiustificate 

✓ curare il registro didattico 

✓ collaborare con l’esperto nella realizzazione delle attività didattiche, assicurando la vigilanza degli alunni 

✓ collaborare con l'esperto per inserire i dati e le informazioni sulla piattaforma per la GPU al fine della 

rendicontazione delle attività svolte. 

 
CANDIDATURA 

 

Gli interessati dovranno produrre apposita candidatura utilizzando gli appositi modelli allegati al presente avviso: 
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1. Allegato A - istanza di partecipazione, comprensivo di autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

2. Allegato B - tabella di valutazione, 

3. curriculum vitae, con numeri di riferimento dei titoli/esperienze indicate nella Tabella di valutazione 

fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

La domanda di candidatura dovrà essere inviata all’indirizzo email udic855008@istruzione.it con oggetto 

"Candidatura esperto/tutor PON CARE” entro e non oltre le ore 11:00 del 01/08/2023. 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE E SELEZIONE 
 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera della Commissione di Valutazione 

espressamente costituita. 

L'esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato, pubblicata all'albo online, oltre che 

nella sezione dedicata sul sito istituzionale. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento 

dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida. L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite specifico 

provvedimento. 

 

COMPENSO 
 

Per la posizione di Esperto è previsto un impegno pari a 30 ore a modulo per ognuna delle quali è previsto un 

compenso orario  pari ad € 70,00 Lordo Stato. 

Per la posizione di Tutor è previsto un impegno pari a 30 ore a modulo per ognuna delle quali è previsto un 
compenso orario pari ad € 30,00 Lordo Stato. 

Il pagamento delle spettanze avverrà a conclusione delle operazioni di rendicontazione delle attività svolte e previo 

accreditamento, da parte del Ministero dell'Istruzione, delle risorse finanziate sul c/c di questa Istituzione Scolastica. 

 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

 
Ai sensi dell'art.13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), con la partecipazione al presente procedimento i 

Suoi dati personali che saranno trattati in forma cartacea ed elettronica, dal nostro personale appositamente 

incaricato per finalità amministrative e contabili. I dati potranno essere comunicati a tutti quei soggetti pubblici e 

privati la cui comunicazione si renderà necessaria per adempiere agli obblighi di legge e saranno conservati per il 

tempo necessario per adempiere agli obblighi fiscali. I Suoi diritti sono elencati dagli art.15 al 22 GDPR UE 679/2016. 

 

PUBBLICIZZAZIONE 
 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo online e nella sezione dedicata ai PON del Sito 

Istituzionale. 

 
La Dirigente Scolastica 

Elena Venturini 
firmato digitalmente  

 
 

 

Allegati: 
1. Allegato A - Domanda di partecipazione 
2. Allegato B -Tabella di valutazione 
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