
  

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI PASIAN DI PRATO 
 

Via Leonardo da Vinci, 23 - 33037 Pasian di Prato (UD) tel. 0432 699954 

e-mail: udic856004@istruzione.it  - pec:udic856004@pec.istruzione.it 

Codice meccanografico UDIC856004 - sito web: https://icpasiandiprato.edu.it/ 

Codice IPA istsc_udic856004 – Codice univoco fatturazione UFJTH9 
 ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________-____________________ 

  

  

Al DSGA 

Ai docenti  

All’Albo  

Al sito web (Amm.ne Trasparente) 

Agli atti  

OGGETTO: P.N.R.R. Missione 4: Istruzione e ricerca, Componente 1: Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, Investimento 3.1: Nuove competenze e 

nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (DM 

65/2023) - Progetto “CORRI PASIAN DI PRATO, CORRI”, codice identificativo M4C1I3.1-

2023-1143-P-33543 - CUP: F84D23005020006 - Avviso interno, in collaborazione plurima ed 

esterno finalizzato all’individuazione di formatori per la realizzazione di Percorsi formativi annuali 

di lingua e di metodologia per docenti mirati al conseguimento della certificazione linguistica di 

inglese livello B1 e B2 

IL DIRIGENTE  

VISTO il Regolamento dell’autonomia scolastica, D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;  

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza;  

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio  

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 

nota LT161/21 del 14 luglio 2021;  

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla Legge 29 luglio 

2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di 

rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle 

istituzioni scolastiche in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 
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dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera N. 37 del 12 

dicembre 2023;  

CONSIDERATE le esigenze del Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato dal Consiglio di 

Istituto con delibera N. 24 del 1° luglio 2024 (aggiornamento);  

VISTO il progetto “Corri Pasian di Prato, corri”, codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-33543, 

codice CUP F84D23005020006, inoltrato in data 22/01/2024 con codice inoltro 33543.1;  

VISTO l’Accordo concessione del 22 gennaio 2024, n. 10304, per la regolamentazione dei rapporti 

di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Corri Pasian di Prato, corri”, tra il  

Ministero dell’Istruzione e del Merito e l’Istituto Comprensivo di Pasian di Prato;  

RILEVATA la necessità di individuare formatori esperti per la realizzazione di percorsi formativi 

annuali di lingua e metodologia per docenti;  

CONSIDERATO che preliminarmente al reperimento di figure esperte è obbligatorio ricercare  

all’interno dell’Istituzione scolastica le professionalità richieste,  

EMANA  

il presente avviso finalizzato ad individuare, tra il personale docente interno dell’I.C. di Pasian di 

Prato, in subordine tra il personale docente in servizio presso altre istituzioni scolastiche e, in ulteriore 

subordine, all’esterno dell’Amministrazione, docenti esperti e tutor per la realizzazione di Percorsi  

formativi annuali di lingua e metodologia per docenti (Linea di intervento B) nell’ambito del progetto 

di seguito indicato  

Avviso  Titolo  
Codice 

identificativo  CUP  
Importo 

finanziato  

PNRR Missione 4,  
Componente 1, Investimento  

3.1 Nuove competenze e nuovi 

linguaggi - Azioni di 

potenziamento delle  
competenze STEM e multi 

linguistiche (DM 65/2023)  

CORRI PASIAN 

DI PRATO, 

CORRI 

M4C1I3.1-2023-

1143-P-33543 
F84D23005020006   81.705,11€  

 

Ente committente  

Istituto Comprensivo di Pasian di Prato, Via Leonardo da Vinci 23, 33037 Pasian di Prato (UD) 

C.F. 94127290305.  

Soggetti interessati e requisiti richiesti  

Possono presentare la propria candidatura i membri del personale docente con contratto a tempo 

indeterminato o determinato, in servizio presso l’Istituto, docenti in servizio presso altre istituzioni 

scolastiche o soggetti esterni all’Amministrazione, in possesso dei titoli necessari e di competenze 

documentate per l’attuazione di corsi annuali di formazione linguistica per docenti mirati al 

conseguimento della certificazione linguistica di livello B1e B2.  

 

 



 

 

Si intendono avviare i seguenti corsi:  

Attività/Percorso  
Ore Importo 

unitario 

Formatore per Corso formazione linguistica per docenti mirati al 

conseguimento della certificazione linguistica di inglese livello B1 

28 122,00€ 

Formatore per Corso formazione linguistica per docenti mirati al 

conseguimento della certificazione linguistica di inglese livello B2 

28 122,00€ 

con le seguenti mansioni per i docenti esperti:  

• Progettare il percorso formativo predisponendo in maniera dettagliata le attività, i contenuti 

e il materiale didattico da fornire ai partecipanti;  

• Realizzare il percorso formativo adottando strategie didattiche adeguate agli obiettivi 

programmati;  

• Inserire le informazioni richieste e curare l’aggiornamento dei dati del percorso formativo 

sulla piattaforma Futura per quanto di sua competenza;  

• Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente 

scolastico o da altre figure incaricate per il coordinamento scientifico, tecnico ed 

organizzativo, la progettazione, il monitoraggio e la valutazione dei risultati.  

Al termine dell’attività svolta il personale individuato sarà tenuto alla presentazione di una 

rendicontazione oraria comprovante lo svolgimento dell’incarico.  

Modalità di presentazione della propria candidatura  

Gli interessati dovranno far pervenire all’indirizzo email UDIC856004@ISTRUZIONE.IT la 

domanda di partecipazione allegata al presente Avviso debitamente compilata e firmata, corredata da   

1. un curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto, in doppia copia: una 

copia con i dati personali in chiaro e una copia con i dati personali (indirizzo email, numero 

di telefono, codice fiscale) oscurati per la pubblicazione online;  

2. un documento di identità in corso di validità;  

3. il modello di dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità allegato al presente  

Avviso debitamente compilato e firmato,  

entro le ore 12:00 di lunedì 30 settembre 2024 

Comparazione e aggiudicazione  

 

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste esperienze pregresse 

in progettazioni di interventi similari e/o competenze specifiche nel settore. I candidati saranno 

valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio 

presentati. 

I criteri di valutazione titoli per l’assegnazione degli incarichi del presente Avviso sono: 

 

 



 

 

 

DOCENTI ESPERTI Multilinguismo 

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) PUNTI 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 2 punti 

da 90 a 104 3 punti 

da 105 in poi  4 punti 

 

 

10 

* le due 

voci non 

si 

cumulano 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89   5 punti 

da 90 a 99  6  punti 

da 100 a 104  7 punti 

da 105 a 110  8 punti 

110 e lode 10 punti 

TITOLI POST LAUREA PUNTI 

Dottorato di ricerca 

3 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 

6 

Master I e II livello 

1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 

2 

Corsi di perfezionamento annuali 

1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 

2 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI 

Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-Scuole- Enti accreditati 

0,50 pt x ogni titolo (max 4 titoli) 

2 

Corsi di formazione erogati dalla piattaforma FUTURA 

1 pt x ogni titolo (max 5 titoli) 

5 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 

2 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

8 

Incarico di componente Team dell’Innovazione 

0,5 pt x ogni esperienza (max 2 esperienze) 

1 

Incarico di docente in corsi di multilinguismo PNRR-FSE 

3 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze) 

15 

Incarico di docente in corsi su metodologie didattiche innovative 

3 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze) 

15 

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto 

2 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

8 

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE QCER PUNTI 

Certificazione B1 pt 2 2 

Certificazione B2 pt 3 3 

Certificazione C1 pt 4 4 

Certificazione C2 pt 5 5 

CLIL pt 6 6 

 

 



In caso di parità di punteggio assegnato a una o più candidature, prevarrà il punteggio posseduto 

dal candidato/a nelle graduatorie interne d’istituto del personale docente o nelle graduatorie 

provinciali per le supplenze. In caso di ulteriore parità si procederà con l’assegnazione dell’incarico 

al candidato più giovane.  

L’Istituzione scolastica procederà con l’assegnazione degli incarichi anche nel caso in cui pervenga 

una sola candidatura purché rispondente ai requisiti richiesti dal presente Avviso.  

Clausola di salvaguardia  

La partecipazione alla selezione non vincola l’Istituzione scolastica che avrà facoltà, a proprio 

insindacabile giudizio, di non procedere alla stipula del contratto senza che ciò comporti pretesa 

alcuna da parte dei candidati.  

Durata degli incarichi e trattamento economico  

Gli incarichi dovranno essere svolti entro il termine ultimo della fase di gestione del progetto 

riportata sulla piattaforma Futura. Per lo svolgimento di ciascun incarico è previsto un compenso su 

base oraria di  122,00 euro/ora per il docente formatore omnicomprensivi di tutte le spese 

eventualmente sostenute e di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale, anche 

per la quota a carico dell’Amministrazione, previsto dalla normativa vigente e che dovesse intervenire 

per effetto di nuove disposizioni normative.  

Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione di una 

rendicontazione oraria attestante lo svolgimento dell’incarico.  

Trattamento dei dati personali  

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal 

candidato saranno depositati presso l’Istituto Comprensivo di Pasian di Prato  e utilizzati per le finalità 

di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata ai sensi delle norme 

vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. Il titolare del 

trattamento dei dati è il Dirigente scolastico.  

Ulteriori informazioni  

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo online e sul sito web di questa Istituzione scolastica 

(www.icpasiandiprato.edu.it) nella sezione Amministrazione trasparente.  

Il responsabile unico del procedimento è il Dirigente scolastico, Vincenzo Caico.  

Allegati:   

1. Domanda di partecipazione e dichiarazione sostitutiva di certificazione; 

 2. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità.  

Il Dirigente  

Vincenzo Caico  

(documento firmato digitalmente)  

  



 
   

ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI  

      CERTIFICAZIONE (artt. 4 e 46, D.P.R n. 445 del 28 dicembre 2000)  

  

Al Dirigente scolastico  

          dell’I.C. di Pasian di Prato 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

nato/a a ____________________ il ____________ codice fiscale: ________________________ 

residente in ____________________________________________ città:___________________  

C.A.P. ______________ tel. ____________________ e-mail: ______________________________  

CHIEDE  

di partecipare alla procedura di selezione interna volta all’individuazione di Formatori per la 

realizzazione di Percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti mirati al 

conseguimento della certificazione linguistica di inglese livello B1 e B2 per il progetto relativo 

all’Avviso prot. n. 5869 del 25/09/2024 (Progetto “CORRI PASIAN DI PRATO, CORRI”, codice 

identificativo M4C1I3.1-2023-1143-P-33543 - CUP: F84D23005020006), per le seguenti figure:  

 
Attività/Percorso  

Ore Importo 

unitario 

 Formatore per Corso formazione linguistica per docenti mirati al 

conseguimento della certificazione linguistica di inglese livello 

B1 

28 122,00€ 

 Formatore per Corso formazione linguistica per docenti mirati al 

conseguimento della certificazione linguistica di inglese livello 

B2 

28 122,00€ 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445/2000, dichiara sotto la propria 

responsabilità quanto segue:  

• di essere cittadino italiano o di altro Stato appartenente all’Unione Europea;  

• di non essere interdetto dai pubblici uffici;  

• di essere in godimento dei diritti politici;  



• di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali a proprio carico;  

• di non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall'impiego presso una pubblica 

amministrazione;  

• di avere preso visione dei termini e delle condizioni contenuti nell’Avviso e di accettare 

tutte le clausole previste dallo stesso;  

• di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;  

• di essere in possesso dei sottoelencati titoli culturali e professionali previsti dai criteri di 

selezione dell’Avviso (compilare l’ultima colonna):  

 

DOCENTI ESPERTI Multilinguismo  

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) Punteggio 

max 

Punti 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 

fino a 89 2 punti 

da 90 a 104 3 punti 

da 105 in poi  4 punti 

 

 

10 

* le due 

voci non 

si 

cumulano 

 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o 

equipollente) fino a 89   5 punti 

da 90 a 99  6  punti 

da 100 a 104  7 punti 

da 105 a 110  8 punti 

110 e lode 10 punti 

 

TITOLI POST LAUREA Punteggio 

max 

Punti 

Dottorato di ricerca 

3 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 

6  

Master I e II livello 

1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 

2  

Corsi di perfezionamento annuali 

1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 

2  

TITOLI CULTURALI SPECIFICI Punteggio 

max 

Punti 

Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-Scuole- Enti accreditati 

0,50 pt x ogni titolo (max 4 titoli) 

2  

Corsi di formazione erogati dalla piattaforma FUTURA 

1 pt x ogni titolo (max 5 titoli) 

5  

  

ESPERIENZE LAVORATIVE Punteggio 

max 

Punti 

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 

2 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

8  

Incarico di componente Team dell’Innovazione 

0,5 pt x ogni esperienza (max 2 esperienze) 

1  

Incarico di docente in corsi di multilinguismo PNRR-FSE 

3 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze) 

15  



Incarico di docente in corsi su metodologie didattiche innovative 

3 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze) 

15  

Esperienze come docente/formatore sulle tematiche in oggetto 

2 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 

8  

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE QCER Punteggio 

max 

Punti 

Certificazione B1 pt 2 2  

Certificazione B2 pt 3 3  

Certificazione C1 pt 4 4  

Certificazione C2 pt 5 5  

CLIL pt 6 6  

 Punteggio 

totale 

 

 

 

 

Dichiara che i titoli di cui sopra corrispondono a quanto riportato nel curriculum vitae allegato in 

caso di soggetti esterni all’Amministrazione. Dichiara altresì, la propria immediata disponibilità a 

presentare, su richiesta dell’Istituto, la documentazione relativa ai titoli dichiarati.  

Autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nella presente domanda e/o nel mio curriculum 

vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla 

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.  

 Data _________________________       Firma _________________________  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
     

  

ALLEGATO 2- DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI 

INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE 

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

 

  

Al Dirigente scolastico  

                                                                                              dell’I.C. di Pasian di Prato             

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

nato/a a ____________________ il ____________ codice fiscale: ________________________ 

residente in ____________________________________________ città:___________________ 

C.A.P. ______________ tel. ____________________ e-mail: ______________________________  

in relazione all’incarico di  Formatore per Corsi di formazione linguistica per docenti mirati al 

conseguimento della certificazione linguistica di inglese livello B1 e B2 per il progetto relativo 

all’Avviso prot. n. 5869 del 25/09/2024 (Progetto “CORRI PASIAN DI PRATO, CORRI”, codice 

identificativo M4C1I3.1-2023-1143-P-33543 - CUP: F84D23005020006),  

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 

decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 

l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui 

agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

a) di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:__________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________; 

b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure 

pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro 

secondo del codice penale; 

c) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 

personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 

2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del 



merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 

6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione del presente incarico: 

i. non coinvolge interessi propri; 

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 

o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 

e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento 

dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 

consenso. 

DATA 

Il dichiarante 

___________________________ 

Allegato: 

• copia del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità. 

 

Firmato digitalmente da VINCENZO CAICO
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