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Prot. n. 11604/2026               San Giorgio di Nogaro14/10/2026 

 

All' Albo pretorio on line  

  Al Sito Web   

A Tutti gli interessati 

 

OGGETTO: Secondo avviso di selezione per il conferimento di un incarico individuale a personale 

in servizio o, in subordine, ad esperto esterno per la realizzazione del progetto 

“DOPOSCUOLA PER ALUNNI BES della scuola Secondaria di I Grado di San 

Giorgio di Nogaro”, a. s. 2026/2027. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  Il progetto “DOPOSCUOLA PER ALUNNI BES” della scuola Secondaria di I Grado 

di San Giorgio di Nogaro”; 

VISTA l’assegnazione di risorse da parte del Comune di San Giorgio di Nogaro, con 

deliberazione giuntale n. 119 del 14/09/2026, prot. 0019389/P; 

VISTO il Regolamento in materia di Autonomia Scolastica D.P.R. 08/03/99 n° 275; 

VISTO il D.lg. n. 165 del 2001, la Legge n. 244 dei 24/12/2007, la Circolare n 2 del 11-03- 

2008 della Funzione Pubblica, la Legge n. 133 del 06/08/2008; 

TENUTO CONTO che l’art. 43 del D.I. n. 129 del 28/08/2018 consente la stipula di contratti di 

prestazione d’opera intellettuale con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al 

fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di 

specifici programmi di ricerca e sperimentazione; 

CONSIDERATO che per l'anno scolastico 2026/2027 si rende necessario procedere 

all'individuazione di personale in servizio o, in subordine, di esperto esterno 

all'amministrazione per la realizzazione delle attività per alunni BES della scuola 

secondaria di San Giorgio di Nogaro;  

VISTO il decreto di avvio della procedura selettiva, prot. 10272 del 21/09/2026 e il 

conseguente avviso di selezione, prot. 10300 del 21/09/2026 per  il reclutamento di un 

docente esperto interno alle istituzioni scolastiche e, in subordine, di un esperto 

esterno per la realizzazione del progetto in oggetto 



PRESO ATTO che, alla scadenza del termine di presentazione delle domande del succitato avviso, 

non sono pervenute candidature; 

RILEVATA la persistente necessità   di assegnare l’incarico per la realizzazione del progetto 

DECRETA 

La pubblicazione del secondo avviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico a 

personale interno all’Istituzione scolastica, personale dipendente di altri Istituti scolastici o, in 

subordine, a  personale esterno con cui stipulare  un contratto di prestazione d'opera professionale 

non continuativa ai fini della realizzazione del progetto “DOPOSCUOLA PER ALUNNI BES della 

scuola Secondaria di I Grado di San Giorgio di Nogaro” – A.S. 2026/2027. 

 

TEMPI E MODALITA' 

Ottobre 2026 – Maggio 2027 - presso Scuola Sec. di I Grado di San Giorgio di Nogaro 

 

ART. 1 – REQUISITI DI AMMISSIONE 

La selezione è aperta ai candidati in possesso dei seguenti requisiti: 

- Laurea che permette l’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado. 

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso. 

ART. 2 – REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Possono partecipare alla presente selezione:  

1. Docenti dipendenti delle Istituzioni Scolastiche, ai quali sarà conferito incarico individuale;  

2. Esperti esterni all'Istituzione Scolastica, partecipanti in forma individuale, con i quali si 

procederà, in caso di superamento della selezione, alla stipula di contratti di prestazione d’opera 

professionale o occasionale.  

Ai sensi dell'art. 7, co. 6 del D.Lgs. n. 165/01, gli incarichi saranno conferiti, in via prioritaria, ai 

docenti dipendenti di questa Istituzione Scolastica che partecipano alla selezione e che saranno 

utilmente collocati in graduatoria e, solo in subordine, a esperti esterni, di cui al numero 2) del 

precedente elenco. È ammessa la possibilità di conferire l’incarico a esperti appartenenti ad altra 

Pubblica Amministrazione, se all’uopo autorizzati dall’ente di appartenenza.  

Gli esperti esterni, presenteranno la propria candidatura, dichiarando, mediante autocertificazione, 

di essere in possesso dei seguenti requisiti di ordine generale:  

-  cittadinanza italiana o di un paese membro della Comunità Europea; a. godimenti dei diritti civili 

e politici; 

 -  non aver riportato condanne penali e di non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale;  



-  non avere procedimenti penali in corso; di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità di 

cui all'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. 

 

ART. 3 – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

La domanda di partecipazione (allegato) alla selezione dovrà essere indirizzata al Dirigente 

Scolastico e pervenire, a pena di esclusione, ENTRO LE ORE 12.00 del 26 ottobre  2026 2026 

mediante consegna a mano all'Ufficio Protocollo dell'Istituto Comprensivo Università Castrense di 

San Giorgio di Nogaro oppure tramite posta certificata all'indirizzo PEC: 

udic83700p@pec.istruzione.it.  

ART. 4 – ESCLUSIONI 

Saranno escluse dalla valutazione le domande pervenute oltre i termini o pervenute con modalità 

diverse da quelle previste dal presente avviso. 

ART. 5 – VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CANDIDATI E COMMISSIONE 

GIUDICATRICE 

Successivamente alla scadenza per la presentazione delle domande, la Commissione Giudicatrice 

effettuerà   la selezione delle domande e la formulazione della graduatoria. 

L'incarico sarà affidato anche in presenza di una sola domanda pervenuta corrispondente alle 

esigenze progettuali. 

Gli aspiranti dipendenti della PA, o da altra amministrazione, dovranno essere autorizzati e la 

stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

La valutazione delle domande di partecipazione, demandata alla Commissione giudicatrice, avverrà 

secondo i seguenti criteri: 

Laurea che permette l’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado MAX punti 20 

Corsi di formazione per la didattica con alunni BES punti 10 

Offerta economica (intesa come numero di ore per la realizzazione del 

progetto) 
Max punti 20 

TOTALE PUNTI 50 

 

L’incarico sarà affidato al concorrente che avrà totalizzato il maggior punteggio complessivo. 

Al termine della procedura di selezione, il Dirigente Scolastico provvederà all’approvazione della 

graduatoria di merito. 

ART. 6 – STIPULA DEL CONTRATTO 

La stipula del contratto di prestazione d’opera con esperti esterni all’Istituzione scolastica non dà in 

alcun modo luogo ad un rapporto di lavoro subordinato né a diritti in ordini all’acceso ai ruoli della 

scuola. 



L’incarico o il contratto, nel caso di esperti esterni, sono sottoposti alla condizione della congrua 

partecipazione degli alunni al progetto in oggetto e previa valutazione della commissione 

giudicatrice. 

 

ART.7- COMPENSO 

Il Compenso lordo è determinato nel seguente modo: € 4.000,00 onnicomprensivi.  

Per gli esperti esterni tale importo è al lordo della ritenuta d'acconto e di eventuali contributi INPS, 

se prestazione occasionale; ovvero, al lordo di IVA, eventuale rivalsa del 4% e/o contributo Cassa 

previdenziale del 2% e al lordo della ritenuta d'acconto, se prestazione di lavoro autonomo. 

Il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento di fine 

rapporto. 

ART. 8 – DECADENZA 

Qualora l'esperto, entro il termine comunicato dall'Istituto, non sottoscriva il contratto, salvo ragioni 

di salute o cause di forza maggiore debitamente comprovate, decade dal diritto al conferimento 

dell'incarico. 

ART. 9 – RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 

L'Istituto Scolastico ha il diritto di risolvere il contratto con effetto Immediato, a mezzo lettera 

raccomandata in caso di inadempimento degli obblighi derivanti dal contratto. In caso di risoluzione 

del contratto, l'Amministrazione Scolastica ha diritto al risarcimento del danno conseguente. 

ART. 10 – FACOLTÀ DI RECESSO E NOTE LEGALI 

Ai sensi dell'art. 2237 del Codice civile l’Istituto Scolastico ha la facoltà di recedere dal contratto in 

qualsiasi momento e per qualsiasi motivo. 

Quanto non espressamente previsto dal contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice 

civile in quanto applicabili. In caso di controversie il foro competente è il tribunale di Udine e/o sue 

articolazioni istituzionali e le spese di registrazione dell'atto, in caso d'uso, sono a carico 

dell'incaricato. 

ART. 11 – NORME DI SALVAGUARDIA 

Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al Decreto interministeriale n. 129 del 2018 e 

alle disposizioni normative vigenti in materia. 

In applicazione del D.lgs. n.196 del 30/06/2003 (Codice sulla privacy) si informa che la Scuola si 

impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candidati: tutti i dati forniti 

saranno trattati anche in forma automatizzata, per le finalità connesse e strumentali alla procedura 

della selezione ed alla eventuale stipula e gestione del rapporto con la scuola, nel rispetto delle 

disposizioni vigenti. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                        Pasquale Senneca         

            (Documento firmato digitalmente ai sensi  

          del CAD e normativa connessa) 
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