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ISTITUTO COMPRENSIVO DI PASIAN DI PRATO

Via Leonardo da Vinci, 23 - 33037 Pasian di Prato (UD) tel. 0432 699954
e-mail: udic856004@istruzione.it - pec:udic856004@pec.istruzione.it
Codice meccanografico UDIC856004 - sito web:
https://icpasiandiprato.edu.it/

Codice IPA istsc_ udic856004 — Codice univoco fatturazione UFJTHY

Al Personale Docente in servizio
presso I’Istituto Comprensivo
di Pasian di Prato

Oggetto: Avviso di selezione per il conferimento di incarico ad insegnanti di L2 per il progetto “Integrazione
scolastica degli allievi non italofoni a.s. 2025/2026”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita generale dello Stato”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 107”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) il cui aggiornamento ¢ stato approvato con delibera del
Consiglio di Istituto n. 13 del 16/12/2025;

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 13/02/2026 con delibera n. 23 a.s.
2025-2026;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del giugno 2025, recante Istruzioni per il conferimento
di incarichi individuali;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013
come modificato dal d.lgs. 97/2016;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 38 del 12/12/2023 con la quale ¢ stato approvato il Regolamento per
I’applicazione del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018;

VISTA la Comunicazione concessione contributi annualita 2025/2026 prot. 10464/P/GEN del 09/01/2026 della
Regione Friuli Venezia Giulia — Direzione centrale autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche
dell’immigrazione;

VISTA la necessita di reperire personale dotato di competenze professionali e titoli specifici per la realizzazione
dell’insegnamento di L2 nell’ambito del progetto summenzionato;

INDICE
il seguente avviso di selezione interna per il reclutamento di personale interno.
Articolo 1 — Oggetto della selezione

Docenti interni dell’Istituto Comprensivo di Pasian di Prato esperti per ’insegnamento della L2 per gli allievi
dell’Istituto da utilizzare a domanda per 1’attuazione del seguente Progetto:
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Progetto

Integrazione scolastica degli allievi stranieri

Attivita del pacchetto

Insegnamento L2

Utenti coinvolti

Allievi dell’Istituto

Pacchetti orari

n. 1 — Scuola dell’infanzia Santa Caterina — sez. A ¢ B — n° 6 alunni: h. 25 di
insegnamento aggiuntivo complessive suddivise in due pacchetti:
(J1a 12 ore 1b 13 ore

n. 2 — Scuola dell’infanzia di Passons — n° 9 alunni: h. 25 di insegnamento
aggiuntivo complessive suddivise in due pacchetti:

(32a 12 ore 32b 13 ore
n. 3 - Scuola primaria “E. Fruch” —cl. 1A 3A —n° 3 alunni: h. 21 di insegnamento
aggiuntivo
n. 4 — Scuola primaria “E. Fruch” —cl. 1A 1B —n° 7 alunni: h. 25 di insegnamento
aggiuntivo
n. 5 — Scuola primaria “E. Fruch” —cl. 2A 2B —n° 8 alunni: h. 26 di insegnamento
aggiuntivo

n. 6 — Scuola primaria “E. Fruch” — cl. 3A 3B 4B — n° 10 alunni: h. 29 di
insegnamento aggiuntivo
. 7—Scuola primaria “E. Fruch” — cl. 5A 5B —n° 9 alunni: h. 29 di insegnamento
aggiuntivo
n.8 — Scuola primaria “G. Marconi” — cl. 1A 2A 3A - n° 8 alunni: h. 27 di
insegnamento aggiuntivo complessive suddivise in tre pacchetti:
O8a 9 ore O8b 9 ore O8c 9 ore
n.9 — Scuola primaria “G. Marconi” — cl. 4A 5A 5B - n° 4 alunni: h. 24 di
insegnamento aggiuntivo
n.10 — Scuola primaria con particolari finalita “La Nostra Famiglia” — cl. 2" 3/ 4
- n° 3 alunni: h. 15 di insegnamento aggiuntivo

=

Periodo di svolgimento

a.s. 2025/26

Compenso orario | Si fa riferimento ai compensi previsti per le ore aggiuntive di insegnamento di cui al
previsto C.C.N.L. Scuola vigente

Requisiti di  ordine | Docenti abilitati all’insegnamento della lingua italiana come seconda lingua; in alternativa
generale docenti di area linguistico-umanistica

Esperienze pregresse

Esperienza maturata nella realizzazione degli interventi descritti presso le scuole
d’infanzia e primaria; esperienza con scuole e/o Istituti di ogni ordine e grado per attivita
di insegnamento della L2

Il docente esperto dovra:

- predisporre un piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie
metodologiche, attivita e contenuti;

- condurre le lezioni calendarizzate;

- compilare e firmare il registro delle attivita;

- redigere una relazione conclusiva contenente le attivita svolte.

Articolo 2 - Requisiti minimi accesso alla selezione
Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono:
1. essere docente interno dell’Istituto Comprensivo di Pasian di Prato;

nhkwb

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

essere in godimento dei diritti civili e politici;

non trovarsi in situazione di conflitto di interessi e in situazioni di incompatibilita;

non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

.

non essere sottoposti a procedimenti penali;
essere in possesso di conoscenze specifiche sulla progettazione e competenze nella realizzazione di percorsi

di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento.
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Se ritenuto necessario ed in caso di parita di punteggio, la Dirigente Scolastica sottoporra a colloquio gli
aspiranti ai fini dell’individuazione degli esperti.
L’incarico sara conferito, in presenza dei requisiti richiesti, anche in caso di una sola domanda per pacchetto.

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Inoltre, agli interessati si richiedono i seguenti prerequisiti per ricoprire gli incarichi richiesti:
- disponibilita all'ascolto e alla comunicazione interpersonale;

- essere disponibile a svolgere le prestazioni richieste al di fuori del proprio orario di servizio.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. Si rammenta che
la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche
ed integrazioni, implica responsabilitd civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla
partecipazione alla selezione ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto
delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi
dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Articolo 3 — Termini e modalita presentazione candidatura

Gli interessati dovranno far pervenire istanza di partecipazione su apposito format predisposto dalla Scuola (All.
A), curriculum vitae in formato europeo, in duplice copia: uno con i dati sensibili oscurati, e dichiarazione di
insussistenza cause di incompatibilita (All. B), corredata da documento di identita valido, entro il 30/03/2026 alle
ore 8.00 alla posta istituzionale udic856004@jistruzione.it . Nella istanza di candidatura occorrera specificare se si
¢ disponibili a tenere piu corsi.

Nell’oggetto della mail andra indicata la seguente dicitura: Candidatura per incarico Progetto
Integrazione a.s. 25/26.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 attestante il possesso dei requisiti
previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 1’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.1gs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

- curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente avviso in doppia
copia: una copia con i dati personali in chiaro e una copia con i dati personali oscurati per la pubblicazione online;

- documento d’identita in corso di validita

- modello di dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita allegato al presente Avviso
debitamente compilato e firmato

Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato.

Articolo 4 — Modalita di valutazione candidatura

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra in base al possesso dei requisiti ed in base alla
posizione in graduatoria di Istituto. A parita di punteggio in graduatoria di istituto, verra data precedenza al
candidato anagraficamente piu giovane. Nel caso in cui un docente dia la propria disponibilita a svolgere piu corsi
dovra dimostrare, all’atto di accettazione della nomina, di essere in grado di svolgere le attivita previste nei termini
esplicitati nel bando.

Articolo 5 — Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;

- pervenute oltre i termini previsti;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;

- 1 cui allegati risultino mancanti, incompleti, ovvero non debitamente compilati e sottoscritti dall’interessato.

Articolo 6 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione

La scuola non assume alcuna responsabilitda per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell’indicazione del recapito digitale. L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i
individuato/i e pubblicato all’Albo on line della scuola. La partecipazione alla selezione non vincola 1’Istituzione
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scolastica che avra facolta, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere alla stipula del contratto senza che
ci0 comporti pretesa alcuna da parte dei candidati.

Articolo 7 — Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento

Le attivita saranno espletate al di fuori del proprio orario di servizio e rendicontate attraverso time-sheet ed una
relazione conclusiva contenente le attivita svolte. Le ore saranno retribuite con il compenso di 38,50 € lordo
dipendente. I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita
degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei
pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul
compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.
Nulla ¢ dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi e trasferimenti. Il compenso erogato con il presente incarico
non da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto. Le attivita con gli alunni inizieranno subito a partire dalla data
degli incarichi e termineranno entro il 09/06/2026 (scuola primaria) /entro il 26/06/2026 (scuola d’infanzia).

Art. 8 — Revoca dell’incarico

L’Istituto Scolastico puo revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli obblighi
previsti dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico. In caso di revoca del
presente incarico il personale incaricato dovra far pervenire entro il termine indicato dalla Dirigente tutte le
informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima, e in favore dello stesso personale
incaricato verra corrisposto un compenso commisurato all’effettiva prestazione effettivamente svolta e
rendicontata. Inoltre, ¢ riconosciuto all'Istituzione Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal rapporto,
senza preavviso, qualora I’esperto non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti /0 non svolga
la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando I’esperto stesso in relazione allo stato di avanzamento della
prestazione effettivamente svolta e rendicontata.

Art. 9 - Rinuncia e surroga dell’incarico

In caso di rinuncia alla nomina da parte del Docente selezionato, I’Istituto Scolastico procedera alla surroga
nell’incarico affidandolo ad altri docenti che abbiano dato entro i termini la propria disponibilita a svolgere piu
corsi, anche se diversi da quello interessato dalla surroga.

Art. 10 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo ¢ del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti
informazioni: Titolare del trattamento dei dati Titolare del trattamento dei dati € 1’Istituzione scolastica Istituto
Comprensivo di Pasian di Prato UDIC856004, con sede in Pasian di Prato, Via Leonardo da Vinci, 23,
alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC:
udic856004@pec.istruzione.it. Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica ¢ stato
individuato nell’Ing. Antonio Bove — mail privacy@oxfirm.it — PEC oxfirm@emailcertificatapec.it.

Base giuridica del trattamento:

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ¢), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento:

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso
e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati:

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento:

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento:

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati:

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati:
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Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, 1'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di
opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica,
Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo:

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie,
ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi:

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato:

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi
1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 11 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ la Dott.ssa
Loredana GIUDICE in qualita di Dirigente Scolastica con nomina Prot. 8208 del 20/12/2024 ai sensi dell’art. 15
del D.1gs. 36/2023 e dell’art. n° 5 della legge 241/1990 e-mail istituzionale udic856004@istruzione.it numero di
telefono 0432699954.

Art. 12 — Pubblicazione della procedura di selezione
Il presente Avviso ¢ pubblicato sul sito istituzionale, www.icpasiandiprato.edu.it, nelle sezioni Albo online e
Amministrazione Trasparente.

Art. 13 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs.
n. 165/2001.

Art. 14 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al Codice civile e alle
altre norme vigenti.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Loredana Giudice

Firmato digitalmente da LOREDANA GIUDICE
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