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Prot.n.859/c14              Udine, 27.01.2018  
            

       Al Personale Esperto Esterno interessato 
       mediante pubblicazione sul sito della scuola 

 
 

Oggetto: Avviso di selezione per il reclutamento di Esperti Esterni Progetto ad Hoc “Meglio insieme che da 
soli”  
 – anno scolastico 2017 /2018. 

 
 

 VISTO                il D.P.R. n.275/99 (autonomia scolastica);  
VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, concernente il Testo 

Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa;  

VISTO  il D.I. n.44 del 01/02/2001 e in particolare l’art.40 contenente le norme relative al 
conferimento dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTA   la delibera del Consiglio di Istituto n.17del 28.10.2016  per l’approvazione del PTOF per gli 
a.s. 2016/19. 

VISTO  il decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 - Codice in materia di trattamento dei dati 
personali ; 

    VISTO Il D.lgs 50/2016 Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici;  

    VISTA la Circolare n.2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in 
tema di collaborazioni esterne alle P.P.A.A.);  

  
    VISTO Il contributo del Comune di Udine per la realizzazione dei progetti ad Hoc;  
  
   VISTO il Regolamento, per il conferimento di incarichi esperti esterni,  del Consiglio di Istituto con 

Delibera n. 15, approvato nella seduta del 28 .10.2016; 
COSIDERATO che si rende necessario e urgente individuare il personale esperto per garantire la realizzazione 

dell’offerta formativa programmata  
 

e m a n a 
 

Il presente avviso di selezione, per l’individuazione ESPERTI ESTERNI per  interventi nell’ambito del progetto 
ad hoc “Meglio insieme che da soli”  finanziato dal Comune di Udine . 
 
Progetto ad Hoc  
 

“Meglio insieme che da soli” 

DESTINATARI Alunni scuola Secondaria “Manzoni” 
 

Periodo di svolgimento Febbraio/Giugno 2018 
 

Attività da svolgere Obiettivi principali: Condividere finalità, spazi, tempi e  
risorse, sviluppare in modi diversi talenti e abilità, 
 attuare proposte ludiche e didattiche motivanti 
 

Modulo   MUSICALE               
             

 PERCUSSIONI   ore 25 
 
La collaborazione con l’Associazione genitori “Volare  



tra le note” che da alcuni anni si impegna per la 
 formazione  musicale e l’integrazione di ex alunni con il  
Coro e l’Orchestra della Scuola, favorisce proposte  
destinate a tutti  gli studenti . 

 Mandolino   ore 15 
Vedi descrizione percussioni 
 

Modulo ATTIVITA’  LUDICO – SPORTIVA 
 

 Sport  HIP HOP    ore 20 
 
L’attenzione alla salute , all’integrazione, al piacere al 
movimento , al saper stare insieme, passa anche attraverso le 
attività ludico/sportive. L’attività di Hip Hop già 
precedentemente sperimentata, favorisce l’inclusione e 
l’integrazione dei ragazzi attraverso nuove modalità collettive di 
movimento non strutturate. 

 Laboratorio SCACCHI   ore  25 
 
Le modalità di svolgimento dovranno essere concordate e 
svolgersi in orario extracurricolare. 
E’  richiesta la disponibilità di una scacchiera regolamentare per 
l’insegnamento. 
 

Modulo LABORATORIO“CON LE MANI” ore 30 
 

 Laboratorio di arte e creatività, per valorizzare le abilità manuali 
e un utilizzo responsabile delle risorse) 

Modulo  
LINGUISTICO “PARLA CON ME” 
 

INGLESE Laboratori di Conversation di Lingua Inglese  - 30 ore 
 

requisiti Essere di madre lingua inglese, cittadini stranieri o italiani per 
derivazione familiare o per vissuto linguistico, che garantiscon
la padronanza della lingua inglese. 
Avere una formazione , percorso di studi e possesso di Laurea 
coerente con il quadro comune di riferimento delle lingue. 
Essere esperto , non di madre lingua inglese, ma in possesso di 
laurea specifica in lingue straniere con un soggiorno adeguato in 
un paese di lingua inglese. 
Disporre di precedenti esperienze di insegnamento con 
adolescenti. 

TEDESCO Laboratori di Conversation di Lingua Tedesca   ore 15 
 

requisiti Essere di madre lingua tedesca, cittadini stranieri o italiani 
 per derivazione familiare o per vissuto linguistico,  
che garantiscono la padronanza della lingua inglese. 
Avere una formazione , percorso di studi e possesso di Laurea 
coerente con il quadro comune di riferimento delle lingue. 
Essere esperto , non di madre lingua tedesca, ma in possesso di 
laurea specifica in lingue straniere con un soggiorno adeguato in 
un paese di lingua tedesca. 
Disporre di precedenti esperienze di insegnamento con 
adolescenti. 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
FRANCESE Laboratori di Conversation di Lingua Francese 

 
ore 10 

requisiti Essere di madre lingua FRANCESE, cittadini stranieri 
o italiani 
 per derivazione familiare o per vissuto linguistico,  
che garantiscono la padronanza della lingua inglese. 
Avere una formazione , percorso di studi e possesso di 
Laurea coerente con il quadro comune di riferimento 
delle lingue. 
Essere esperto , non di madre lingua francese, ma in 
possesso di laurea specifica in lingue straniere con un 
soggiorno adeguato in un paese di lingua francese. 
Disporre di precedenti esperienze di insegnamento con 
adolescenti. 

SPAGNOLO Laboratorio di Spagnolo   ore 20  
 

requisiti Essere di madre lingua Spagnola, cittadini stranieri o 
italiani 
 per derivazione familiare o per vissuto linguistico,  
che garantiscono la padronanza della lingua inglese. 
Avere una formazione , percorso di studi e possesso di 
Laurea coerente con il quadro comune di riferimento 
delle lingue. 
Essere esperto , non di madre lingua spagnola, ma in 
possesso di laurea specifica in lingue straniere con un 
soggiorno adeguato in un paese di lingua spagnola. 
Disporre di precedenti esperienze di insegnamento con 
adolescenti. 

 
 
 
REQUISITI GENERALI 
 
 Possono presentare la domanda di partecipazione alla selezione gli esperti in possesso dei seguenti requisiti: 
 

� cittadinanza italiana, di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o in possesso di carta di 
soggiorno; 

 
� Godimento dei diritti civili e politici; 

 
� non aver riportato  condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amm.vi iscritti nel 
casellario giudiziario; 

 
� di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 
Requisiti Specifici 
 
Il personale interessato deve possedere una formazione adeguata ed un'esperienza coerente con le finalità del 
progetto  stesso. 

 
La domanda dovrà pervenire con la dicitura “Avviso di selezione Progetto ad hoc “MEGLIO INSIEME CHE 
DA SOLI”  via posta, a mano, oppure via Pec e dovrà essere corredata dalla documentazione allegata al 
presente avviso (domanda di partecipazione-offerta economica) e dal curriculum vitae che dovrà contenere la 
dichiarazione dei titoli professionali e/o di studio posseduti, nonché le esperienze professionali inerenti alla 



partecipazione all'avviso di selezione. 
Si richiede di indicare: 

� Titoli specifici di studio posseduti in riferimento alle competenze professionali richieste per la tipologia 
progettuale; 

� Essere disponibili ad assumere l’incarico di cui all’avviso di selezione alle condizioni e nei termini 
previsti dallo stesso; 

� Essere disponibili ad adeguare l’orario alle esigenze effettive della scuola; 

� Dati anagrafici generali. 
 
Alla domanda deve essere allegata la copia di un documento d’identità valido e la copia del codice fiscale. 
 
La domanda completa di tutti gli allegati dovrà pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Istituto  III 
Comprensivo di UDINE, sito in Magrini, 6  entro le ore  12 del  6 Febbraio 2018 .                           . 
 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

• Pervenute oltre i termini previsti; 
• Pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso di selezione; 
• Sprovviste della firma in originale dell’esperto  o della firma digitale per quelli inviati via PEC 
• Sprovviste del curriculum vitae  in formato europeo; 
 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE  
 
  La qualificazione professionale deve essere comprovata mediante presentazione dei titoli attinenti a quanto 
richiesto nel presente bando. 
Ferma restando la facoltà del D.S. di chiedere copia della documentazione dichiarata dagli aspiranti, gli 
esperti  sono tenuti ad auto-dichiarare nell’apposito modello che è parte integrante della domanda,   il 
possesso di: 
 

1. idoneo titolo di studio e/o professionale ( sono ritenuti validi anche analoghi titoli rilasciati da paesi 
appartenenti alla UE)  con indicazione del punteggio ottenuto;   

2. ogni altra competenza utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione;   

3. esperienze maturate in ambito scolastico in relazione alla fascia di età dei destinatari dell’intervento, 
con indicazione della durata delle stesse;  

4.  Collaborazioni con Enti  del territorio nell’ambito.   

5. esperienze maturate e valutate positivamente all’interno dell’Istituto;  

 

Requisiti Punteggi Parte riservata alla Commissione 
Laurea (indicare quale)       5 punti fino ad un max. di 10.  

Altri titoli (indicare quali) 2 punti per ogni titolo fino 
ad un max. di 10 . 

 

 

Esperienza di docente o  
realizzazione progetti  
nell’ambito considerato. 

 - Punti 1  ogni 20 gg di docenza 
fino ad un max. di 5 punti. 

 - Punti 2 per ogni progetto 
realizzato fino ad un max. di 

10 punti. 

 

Collaborazioni con enti  
del territorio nell’ambito….. 

1 punto per ogni collaborazione 
(fino ad  un max. 5 punti) 

 

Precedenti collaborazioni positivamente 
valutate presso l’I.C. III di Udine 

2 punti per ogni precedente 
collaborazione(fino ad un max. 

di 10 punti) 

 

 
 
 
 



Gli esperti, nell’espletamento dell’attività, sono tenuti a: 
• svolgere attività finalizzate al raggiungimento di obiettivi formativi, previsti dal progetto, nell’assoluto 

rispetto del calendario e degli orari programmati (l’attività di sportello dovrà assicurare un orario di 
accesso da concordare con il Dirigente Scolastico, in base alle effettive necessità dell’utenza); 

• rispettare quanto previsto dal D.L. 196/2003 e successive modifiche in materia di privacy; 
• produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attività svolta, anche ai fini dei 

controlli successivi; 
• evidenziare e monitorare eventuali situazioni problematiche rilevate negli alunni; 
• collaborare con esperti e docenti coinvolti nel Progetto nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente 

Scolastico. 
 

Il Dirigente Scolastico, inoltre, si riserva la facoltà di sottoporre a colloquio gli aspiranti ai fini della valutazione 
complessiva delle domande presentate, onde valutarne l’idoneità. 
L'esame delle candidature sarà effettuato dal Dirigente Scolastico e da una apposita Commissione, con il 
compito di verificare e valutare i requisiti e i titoli. 
Il Dirigente si riserva di non attribuire l’incarico qualora vengano ritenuti non sufficienti i requisiti formali o 
professionali. 
E’ fatto salvo il diritto di accesso agli atti della procedura e della graduatoria nei limiti di cui alla legge n.241 
del 7 agosto 1990 e n.679 del 31.12.1996 e successive modifiche ed integrazioni. 
 
Perfezionamento incarico/stipula contratto 
I candidati, individuati ai sensi del presente avviso di selezione, saranno invitati a presentarsi presso l’Ufficio 
preposto, per la stipula del contratto individuale di prestazione d’opera professionale se persona fisica, o con il 
rappresentante legale se trattasi di Cooperative, Associazioni ed altre Organizzazioni. 
La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative. 
 
 
 
Trattamento dati personali 
Ai sensi del D.lgs. n.196 del 30.06.2003 si informa che i dati forniti per la partecipazione al presente avviso di 
selezione verranno trattati ai fini della valutazione ed eventuale stipula di contratto. Con l'invio della domanda i 
partecipanti esprimono pertanto il loro assenso al predetto trattamento. 
Si precisa che i dati non saranno diffusi salvo il diritto di accesso dei “soggetti interessati” ex Legge n. 
241/1990. 
 
 
Pubblicazione bando 
 
Il presente bando viene pubblicato sul Sito di questa Istituzione Scolastica. 
 
 
 
        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                            Dott. Paolo De Nardo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 
PER AFFIDAMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE 

 
 

    
       AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
       ISTITUTO COMPRENSIVO  III 

UDINE  
 
Il sottoscritto _______________________________________________________________________ 

nato a___________________________________________ Prov. _________ il__________________ 

residente a_______________________________ via_________________________________n._____ 

Tel.________________________ cell._______________________mail_________________________ 

In qualità di: 
 
☐ estraneo all’amministrazione in quanto (specificare): _____________________________________ 
☐ lavoratore autonomo con partita IVA n. _______________________________________________ 
☐ altro: ___________________________________________________________________________ 

 
Dichiara 

 
di essere disponibile ad assumere l’incarico di Esperto di cui al bando alle condizioni e nei termini previste 
dallo stesso. 
Agli effetti della corretta individuazione della propria posizione fiscale e contributiva in relazione all’incarico 
nell’ambito del suindicato progetto, dichiara sotto la propria personale responsabilità: 
(barrare e completare le caselle che interessano e cancellare le parti che non interessano) 

□ Di essere cittadino italiano (oppure) _______________________________________________ 

□ Di godere dei diritti civili e politici 

□ Di essere iscritto nell’albo o elenco ________________________________________________  

□ Di svolgere la professione di _____________________________________________________ 

□ Di appartenere all’ordine professionale _____________________________________________ 

□ Di essere in possesso del titolo di studio ____________________________________________ 
       
      rilasciato da __________________________________________________________________  
 

□ Di essere in possesso della qualifica professionale/titolo di specializzazione/formazione 
      ____________________________________________________________________________ 

□ Di essere in possesso del seguente codice fiscale: 
______________________________________________________ 

□ Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso, oppure 
_____________________________________________________________________________ 

 
 
Allega:   curriculum vitae 

fotocopia documento di riconoscimento e codice fiscale. 
 
Data __________________ 
                    firma ______________________________ 
 
 
 
 
 
 
 



ISTITUTO COMPRENSIVO III DI UDINE 
                                                     

 
Il sottoscritto ____________________________________ Codice fiscale________________ 
 
Nato a _________________ il _______________ tel.______________________ 
 
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione: 
 
Via ________________________________ Cap.________________ Città __________________ 
 
 

CHIEDE 
 

Di partecipare alla selezione per titoli per l’attribuzione dell’incarico di ______ 
 
________________________, tramite contratto per l’a.s.2016/17. 
 
A tal fine consapevole della responsabilità penale e della decadenza di eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità, quanto segue: 
 

• di essere cittadino ________________ 
• di essere in godimento di diritti politici 
• di essere /non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche 
• di essere in possesso dei seguenti titolo culturali 
• di non aver/ aver subito condanne penali 
• di non avere/avere procedimenti penali pendenti 
 
 
 
 
Si allega:  
curriculum vitae 
 
 
 
 
 
 
 
 
data______________________     firma_____________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



Dichiarazione sostitutiva di certificazioni 
(D.P.R.  n. 445 del 28.12.2000) 

Al___________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a (nome e cognome) ________________________________________________ 

nato/a __________________________________ Prov. _________il ______________ residente a 

_____________________________________________ Prov. _______________ in via/piazza 

_________________________________________________________ n. _____ 

CODICE FISCALE  __________________________________________________________ 

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai 
benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria 
responsabilità  
 
 

DICHIARA 
 
 

  di non aver riportato a suo carico condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 

600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni 

interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori.  

  --------- 

 

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (codice in 

materia di protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con 

strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 

dichiarazione viene resa. 

 
             Data                                       Firma leggibile del dichiarante              
 
______________________                                                          
_____________________________________ 
 
N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le 
normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici 
servizi e ai privati che vi consentono. L’Amministrazione si riserva di  effettuare controlli, anche a campione, 
sulla veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il 
cittadino verrà denunciato all’autorità giudiziaria .  

 
 

Data__________________                                       Firma____________________ 
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