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Protocollo n. 2777 Udine, 7 aprile 2026

All’albo
Sig. ROMANO MICHELE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Ministeriale n. 119 del 15.06.2023 recante norma sulle modalita di
conferimento delle supplenze per il Personale Docente;

Vista  |a nota MIM protocollo 0157048 del 09.07.2025 avente oggetto: Anno Scolastico 2025/26
— Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale Docente,
Educativo ed ATA;

Vista  la circolare USR protocollo n. AOOUSPUDO0013219 del 09.09.2025 “Restituzione posti
comuni e di sostegno e comunicazione graduatorie esaurite per totale scorrimento”;

Vista I'impossibilita di reperire candidati dalla graduatoria di istituto e di istituti viciniori;
Vista  I’assenza diF.C.;
Viste  le disponibilita da interpello protocollo n. 8955 del 08.10.2025;

INDIVIDUA

Sig. ROMANO MICHELE

Personale DOCENTE PRIMARIA su posto comune EEEE
disponibilita da interpello protocollo n. 2582 del 30.03.2026
proposta di contratto a tempo determinato per I'a.s. 2025/2026
dal 08.04.2026 al 09.06.2026

Ore 24/24

L’assunzione in servizio e fissata per il giorno 08.04.2026, salvo comprovati motivi oggettivi, presso gli uffici ubicati in via
Magrini, 6 — Scuola IV Novembre.

Il presente atto di individuazione deve intendersi formulato con riserva di annullamento d'ufficio in via di autotutela
qualora sopravvenisse la conoscenza di un errore nella procedura di individuazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Rosaria ARFE’

(firmato digitalmente)

Firmato digitaimente da ROSARIA ARFE'
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