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Ministero dell'Istruzione
ISTITUTO COMPRENSIVO UDINE VI

Scuola polo inclusione-Scuola in ospedale
VIA XXV APRILE, 1 - 33100 Udine
Codice Fiscale: 94134550303 - Codice Meccanografico UDIC85800Q
e-mail: udic85800q@istruzione.it pec: udic85800q@pec.istruzione.it Tel: 0432 1276611

Prot. 0008346 Udine, 20 ottobre 2022
AVVISO DI SELEZIONE ESPERTO INTERNO /ESTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE
SCOLASTICA PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO PER L’AMPLIAMENTO
DELL'OFFERTA FORMATIVA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’art.7 commi 6 e seguenti del D. Lgs. 30 marzo 2001 n.165;

VISTO I’art.1 comma 7 della Legge 107/2015;

VISTO gli artt.36 e 60 del D. Lgs. 50/2016;

VISTO il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTA la Circolare n.2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

VISTO il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo del Consiglio, del 27 aprile 2016, ¢ il
Codice Privacy di cui al D.Lgs n. 1936 del 2003 come da ultimo novellato con il D.Lgs 101/2018;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto Comprensivo Udine VI,

VISTA la nota del Comune di Udine protocollo N.0097292/2022 del 13/07/2022, con cui si
comunica, con determinazione dirigenziale n. 2199 esec. in data 30/06/2022 la concesione a favore
di codesto Istituto comprensivo un contributo per il progetto “Le emozioni della Musica” e
I’erogazione dell’acconto previsto;

CONSIDERATO che occorre individuare un esperto in possesso di specifiche competenze cui
conferire I’incarico di consulente psico-pedagogico,

EMANA

il presente Avviso di selezione, riferito a un contratto/incarico di Esperto per la realizzazione del
progetto “Le emozioni della Musica” che prevede Attivita di Musico-Terapia metodo Benenzon da
svolgersi da novembre 2022 a fine febbraio 2023 nei seguenti plessi afferenti a questa Istituzione
Scolastica:

Scuola primaria |“G. Mazzini” Via Bariglaria, 327 classi 1A-2A-3A
Scuola primaria |“E. Girardini” Via Judrio, 1 classi 2A-3A

Scuola primaria |“G. Carducci” V. le Tricesimo, 57/A classi 1A-2A-2B-3A-3B
Scuola primaria |“A. Friz” via XXV aprile, 1 classi 1A-2A-3A-4A
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Il progetto prevede l'intervento di un esperto competente nell’ area specifica della didattica della
musico-terapia per attivita finalizzate all'esplorazione e all'approfondimento delle tematiche
facilitanti il processo di integrazione scolastica, lo sviluppo della socializzazione, dell’apprendimento
collaborativo e della creativita. Gli interventi si dovranno basare su esperienze musicali attive, con
utilizzo libero e non di strumenti musicali ritmici e dello strumento-corpo (voce e body percussion)
legato alle emozioni condivise nel gruppo classe.

Il soggetto aggiudicatario fornira il servizio personalmente senza intermediari.

Articolo 1: Prestazioni richieste
Interventi da parte di personale qualificato in possesso di requisiti e di titoli attinenti i progetti
specifici indicati per svolgere le attivita all’ interno della/delle classe/classi.

Articolo 2: Importo

Il compenso massimo previsto per la collaborazione occasionale di un esperto esterno é pari a 35
euro/ora omnicomprensivo di ogni onere contributo e IVA se dovuta, mentre il compenso massimo
dell’esperto interno prevede 46,45euro/ora omnicomprensivo di ogni onere contributo. Non sono
previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati. Il compenso sara
liquidato a prestazione conclusa, a seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante
I’avvenuta attivita.

Scuola | Plesso Classi n. ore esperto n. ore docente interno

esterno (€35,00)  |all’amministrazione
(€46,45)

Scuola “G. Mazzini” classi 1A-2A-3A Ore 29 Ore 22

primaria | Via Bariglaria, 327

Scuola “E. Girardini” classi 2A-3A Ore 18 Ore 14

primaria | Via Judrio, 1

Scuola “@G. Carducci” classi 1A-2A-2B-3A-3B |QOre 47 Ore 36

primaria | V. le Tricesimo, 57/A

Scuola “A. Friz” classi 1A-2A-3A-4A Ore 38 Ore 29

primaria |via XXV aprile, 1

Articolo 3: Requisiti di accesso alla selezione

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni
rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.
Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del
DPR n. 445/2000 e s.m.i., implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto,
questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione.

Articolo 4: Presentazione domande

1.La domanda di ammissione alla selezione pubblica, deve essere redatta in carta semplice secondo
lo schema allegato al presente bando (Allegato A —Domanda di partecipazione), riportando tutte le
indicazioni secondo le norme vigenti. | candidati dovranno fornire, inoltre:

a) Curriculum vitae in formato europeo;



UDIC85800Q - AB355BA - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008346 - 20/10/2022 - IV.5 - U

b) Griglia per la valutazione debitamente sottoscritta secondo lo schema allegato al presente bando
(Allegato C);

c) Dichiarazione sostitutiva di certificazione;

d) Fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

2. Le domande ed i relativi documenti per la partecipazione a selezione pubblica hon sono soggetti
all’imposta di bollo.

3. Nella domanda di partecipazione dovranno essere dichiarati, ai sensi della vigente normativa in
materia di autocertificazione o dichiarazione sostitutiva, tutti i titoli utili recanti I’indicazione del
punteggio conseguito per l’inserimento in graduatoria e allegata eventuale documentazione
necessaria. | requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di
scadenza dell’avviso di selezione.

4. 1 titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati né
regolarizzati in fase successiva alla scadenza dell’avviso di selezione.

5. La domanda e gli allegati devono essere datati e sottoscritti dal concorrente, pena esclusione.

6. Considerata 1’'urgenza di avvio dei servizi oggetto del presente bando, la domanda di ammissione
alla selezione pubblica deve pervenire improrogabilmente entro le ore 12:00 di mercoledi 3/11/2022
e secondo le seguenti modalita:

La domanda completa di tutti gli allegati dovra pervenire via PEC (posta elettronica certificata
all’indirizzo UDIC85800q@pec.istruzione.it) o in via eccezionale, previo appuntamento con I’A.A.
Cecotti Paola, recapitata a mano (in busta chiusa) con la dicitura “Awvisoe di selezione per incarico di
docenza per il progetto “le emozioni della Musica - Attivita di Musico-Terapia metodo Benenzon”
presso 1I’Ufficio Protocollo dell’Istituto Comprensivo Udine VI, sito in Via XXV Aprile.

Articolo 5: Cause esclusioni

Saranno cause tassative di esclusione:

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con i mezzi non consentiti;

2. Curriculum Vitae non in formato europeo;

3. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

4. Documento di identita scaduto o illeggibile;

5. Domande pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso di selezione.

Articolo 6: Selezione

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini indicati, avverra ad opera del Dirigente
Scolastico e/o della Commissione di Valutazione appositamente nominate. Sara considerato in primo
ordine le candidature pervenute dal personale docente interno all’istituto, poi dal personale docente
in servizio presso altra istituzione scolastica, quindi dal personale esterno all’amministrazione
scolastica.

La selezione avverra in base all’ordine di cui sopra, secondo i titoli e le esperienze maturate,
rispettando i criteri di valutazione ed i punteggi di seguito specificati:
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Titoli di Studio ed esperienze maturate Punti

Laurea triennale o specialistica congruente con le finalita del modulo-progetto Max

Punti 20 per votazione 110/110 lode punti

Punti 15 per votazione 110 20

punti 5 per votazione da 105 a 109

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta 1 punto per pubblicazione Max
punti 5

Corsi di perfezionamento, diploma o attestato di corsi di specializzazione o di borse di | Max
studio congruenti con le finalita del progetto, della durata minima di 6 mesi (1 punto punti 5
per titolo)

Master o dottorato di ricerca congruenti con le finalita del modulo- progetto, Max
conseguito presso Universita in Italia o all’estero della punti
durata minima di un anno (5 punti per percorso) 10
Abilitazione all’insegnamento (5 punti per ciascuna abilitazione - le cosiddette Max
abilitazioni a cascata vengono conteggiate come unica abilitazione) punti 10
Esperienze maturate in ambito scolastico con indicazione della durata delle stesse Max 50

relativamente alle tematiche di cui al presente progetto punti 10 per anno (minimo tre | punti
mesi di servizio) fino a un massimo di cinque anni.

Per la valutazione delle domande di partecipazione e dei relativi curricola, il Dirigente scolastico
potra nominare un‘apposita commissione; la commissione predisporra a tal fine una formale tabella
con le valutazioni comparative effettuate, formulando altresi una proposta di graduatoria. Nell'ipotesi
di partecipazione di un unico aspirante, sara comunque necessario valutarne I'idoneita. La graduatoria
sara successivamente approvata dal Dirigente Scolastico e pubblicata nell'albo dell’Istituto
(6icudine.edu.it).

Articolo 7: Pubblicazione esiti della selezione e conferimento degli incarichi
Avverso la graduatoria, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n°275, e successive

modificazioni, ¢ ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro cinque giorni dalla data di
pubblicazione.

Trascorso tale termine ’atto diventera definitivo e potra essere impugnato soltanto con ricorso da
inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda di disponibilita, nonché la possibilita di annullare in qualsiasi momento il
procedimento di conferimento.

Articolo 8: Trattamento dei dati personali

In applicazione del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo del Consiglio, del 27 aprile
2016, nonché del Codice Privacy di cui al D.Lgs n. 196 del 2003 come da ultimo novellato con il
D.Lgs 101/2018, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale
vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito
dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

Articolo 9: Controversie
Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso il foro competente
deve intendersi quello dell’ Avvocatura Distrettuale dello Stato — Sezione di Trieste.

Articolo 10: Rinvio alla normativa
Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto
previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale.
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Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma
regolamentare e contrattuale.

Articolo 11: Pubblicazione dell’avviso
Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicita:
- affissione all’Albo on line dell’Istituto;

Articolo 12: Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del DPR n. 207/10), viene nominato Responsabile
del Procedimento il Dirigente Scolastico, prof.Luca Gervasutti.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
Prof. Luca Gervasutti

Allegati:
Allegato A — Istanza di partecipazione.
Allegato B - Informativa per il trattamento dei dati personali

Allegato C — Scheda di Autovalutazione
GERVASUTTI

Allegato D —Scheda fiscale LUCA
20.10.2022
15:20:16
GMT+01:00
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