e Inserita voce “flessibilita organizzativa e didattica” (40 ore funzionali, pari ad € 770,00)

e Referente SIO: suddiviso in misura 70/30 il compenso

e Commissione ptof: aggiornata denominazione (da “commissione ptof” a “commissione ptof (rav,
pdm, bilancio sociale)

e Commissione biblioteca: create 2 voci distinte (una per referente e una per commissari)

e Ridotte le ore di docenza per la voce “Progetti e attivita di arricchimento dell'offerta formativa non
curricolare” (da 210 a 160)

e Ridotte le ore funzionali per la voce “ORE ECCEDENTI LE 40 D'OBBLIGO (ORARIO IN BASE A
PRESENZE AUTORIZZATE E RENDICONTATE)” (da 212 a 105)

A seguito di tali variazioni create economie per € 3.414,75 cosi redistribuite:

e Coordinatori secondarie: inserita voce coordinatori secondarie quota aggiuntiva per € 239,76 (a
valere sulle attivita retribuite tramite fis). |l totale pro capite pari ad € 8,88 si aggiunge alla quota
base (retribuita tramite valorizzazione) per un totale pro capite pari ad € 450,00.

Si arriva alla cifra di € 3.414,75 — € 239,76 = € 3.174,99 cosi redistribuita:

e Inseriti € 3.174,99 nella voce “coordinatori di plesso” secondo il criterio gia previsto (quota fissa +
numero classi): € 9.390,58 gia previsti + € 3.174,99 = € 12.565,57



