
 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO UDINE VI 
Scuola polo inclusione-Scuola in ospedale 

VIA XXV APRILE, 1 – 33100 Udine 
Codice Fiscale: 94134550303 - Codice Meccanografico UDIC85800Q 

e-mail: udic85800q@istruzione.it pec: udic85800q@pec.istruzione.it Tel : 0432 1276611 

 
Prot. n. e data (vedi segnatura)     

Ai docenti interni interessati 
All’Albo on line 

  

Oggetto: Avviso per il reclutamento di DOCENTI PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE ED ESPERTI 
ESTERNI per l’attuazione del finanziamento relativo all’insegnamento della lingua friulana nel territorio della 
Regione Friuli Venezia Giulia in attuazione di quanto previsto dal Capo III (Interventi nel settore dell’istruzione) 
della legge regionale 18 dicembre 2007, n. 29 (Norme per la tutela, valorizzazione e promozione della lingua 
friulana) AS 2024 2025. 
CUP F21I24000390002 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
   
VISTO  il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n.297, con il quale è stato approvato il Testo Unico 

delle disposizioni legislative vigenti in materia di Istruzione, relative alle scuole di ogni 
ordine e grado;  

VISTA  la legge 59 del 1997; 
VISTO  il D. Lgs. n.165/2001, art. 7, commi 5 bis e 6; 
VISTA  la L. 241/90 sul procedimento amministrativo; 
VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n.445, concernente il Testo 

Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa; 

VISTO  il D.P.R. n. 275/1999 – “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche”; 

VISTO  il D.I. n.129 del 28/08/2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n.107;  

VISTA  la legge regionale 18 dicembre 2007, n. 29, recante norme per la tutela, valorizzazione e 
promozione della lingua friulana ed in particolare il Capo III disciplinante gli interventi nel 
settore dell’istruzione; 

RICHIAMATO  l’articolo 15, comma 1, della legge di cui sopra, in base al quale la Regione provvede al 
trasferimento di finanziamenti alle istituzioni scolastiche sulla base del numero delle ore 
d’insegnamento e di uso curricolare della lingua friulana rilevate e comunicate dall’Ufficio 
scolastico regionale; 

VISTO il Piano applicativo di sistema per l’insegnamento della lingua friulana ai dell’art. 14, 
comma 2, della legge regionale n. 29/2007 e del capo ii del Regolamento recante 
disposizioni per l’insegnamento della lingua friulana nel territorio della Regione Friuli 
Venezia Giulia, emanato con decreto del presidente della regione 23.08.2011, n. 0204/pres. 
e s.m.i. allegato alla delibera n. 1611 del 28 ottobre 2022; 

VISTO  il Regolamento recante disposizioni per l’insegnamento della lingua friulana nel territorio 
della Regione Friuli Venezia Giulia, in attuazione di quanto previsto dal Capo III (Interventi 
nel settore dell’istruzione) della legge regionale 18 dicembre 2007, n.29 (Norme per la 
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tutela, valorizzazione e promozione della lingua friulana) emanato con decreto del 
Presidente della Regione 23 agosto 2011, n.0204/Pres. e ss.mm.ii.; 

CONSIDERATO  che l’art. 7 del Regolamento di cui sopra prevede, al comma 5, di concedere entro il 30 
settembre dell’anno scolastico di riferimento, alle singole scuole e alle scuole capofila di 
rete un acconto delle risorse, calcolato in misura pari al 20% del fabbisogno assegnato 
nell’anno scolastico precedente; 

VISTA  la comunicazione del 28/08/2024 n. 0518436/P/GEN, di trasmissione del decreto 
regionale nr. 39467/GRFVG del 20/08/2024, Prenumero 40553, con la quale la Regione 
comunicava l’approvazione riparto e prenotazione fondi nonché l’assegnazione del primo 
acconto relativo all’ a.s. 2024/2025, secondo quanto previsto dall’art. 7 di cui sopra; 

PRESO ATTO dell’avvenuta erogazione dell’acconto di cui sopra, con reversale nr. 175 del 14/11/2024, 
per un totale di € 9.132,85; 

PRESO ATTO altresì del decreto 59109/GRFVG del 25/11/2024, Prenumero 60633, con il quale viene 
definitivamente approvato il riparto dei fondi per l’a.s.  24 25, per un totale di fabbisogno 
per l’anno scolastico 24 25 pari ad € 41.268,47;  

TENUTO CONTO che suddetto decreto 59109/GRFVG comunica anche l’erogazione di un secondo acconto 
pari ad € 19.755,08, chiarendo che l’impegno di spesa per l’AF 2024 è pari ad € 27.315,28 
e quello per l’AF 2025 è pari ad € 4.820,34, che, sommati al primo acconto, rendono il totale 
del fabbisogno per il presente anno scolastico; 

RILEVATO  che, sulla base del Regolamento di cui sopra, entro il mese di dicembre, la Regione provvede 
al riparto effettivo delle risorse sulla base della comunicazione dell’Ufficio Scolastico 
Regionale avente ad oggetto il fabbisogno di ore di insegnamento della lingua friulana 
programmate nell’orario curricolare, con la specificazione del numero di ore di docenza 
non rientranti nell’orario di servizio obbligatorio (art.7, comma 5 bis); 

VERIFICATA la trasmissione all’USR della rilevazione relativa al fabbisogno di ore di insegnamento 
programmate nell’orario curricolare complessivo con la specificazione del numero di ore 
di docenza non rientranti nell’orario di servizio obbligatorio, avvenuta nei termini indicati 
dalla comunicazione inviata dall’USR FVG con atto prot. 15827 del 08/10/2024; 

CONSIDERATO  che, sulla base della suddetta rilevazione, risultano nr. 900 (di cui 240 per l’infanzia e 660 
per la primaria) ore programmate e necessarie per l’insegnamento della lingua friulana 
all’interno dell’orario curriculare dell’IC VI di Udine; 

CONSIDERATO che, sulla base della suddetta rilevazione, rispetto alle 900 ore, nr. 180 (di cui 90 per 
l’infanzia e 90 per la primaria) ore di insegnamento della lingua friulana risultano coperte 
da parte di docenti all’interno dell’orario di servizio obbligatorio e che di tali ore si dà atto 
nell’incarico prot. 12130 del 03/12/2024, per un numero pari a 150 e non 180 a causa di 
errore materiale di compilazione del modulo per l’invio del fabbisogno; 

RILEVATO che sulla base delle risultanze della rilevazione di cui sopra, occorreva coprire nr. 750 ore 
di insegnamento, mediante ricorso ad attività di insegnamento aggiuntive dei docenti, al di 
fuori dell’orario di servizio (e non 720 a causa dell’errore materiale riportato nella 
rilevazione di cui sopra), tenuto conto comunque di non superare il limite totale di € 
41.268,47; 

VISTO l’art.11, commi 1 e 2 del Regolamento di cui sopra, che prevede che “1.Il fabbisogno di 
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docenti per l’insegnamento della lingua friulana è soddisfatto facendo ricorso agli iscritti 
nell'Elenco regionale, con priorità per i docenti in servizio presso l’istituzione scolastica 
interessata e, in subordine, per quelli in servizio presso una delle istituzioni scolastiche della 
rete eventualmente costituita ai fini del coordinamento delle attività di insegnamento della 
lingua friulana o per quelli inseriti nella graduatoria provinciale o per le supplenze o 
d’istituto. 2. Nel caso in cui tra il personale di cui al comma 1 non siano reperibili docenti 
iscritti nell’Elenco regionale, i criteri per la scelta, nell’ambito dell’Elenco, dei docenti da 
utilizzare sono definiti dalle singole istituzioni scolastiche interessate o dalle istituzioni 
scolastiche della rete.” 

CONSIDERATO che in base alla normativa vigente ed al regolamento di cui sopra, per la selezione del 
personale necessario a coprire il fabbisogno di ore di insegnamento della lingua friulana al 
di fuori dell’orario di servizio, l’Istituzione scolastica provvede ad individuare le figure 
richieste attraverso le seguenti procedure:  
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra 
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime) e/o di personale inserito nella graduatoria 
provinciale o per le supplenze o d’istituto incluso nell’elenco regionale degli insegnanti con 
competenze riconosciute per l'insegnamento della lingua friulana; 
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento 
dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 
legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale 
esterno incluso nell’elenco regionale degli insegnanti con competenze riconosciute per 
l'insegnamento della lingua friulana; 

TENUTO CONTO che sono state coperte, mediante il ricorso a docenti interni in orario di servizio, atto di 
individuazione prot. 12130 del 03/12/2024, e docenti interni in attività aggiuntiva, 
individuazione prot. nr. 12667 del 16/12/2024 a seguito di avviso prot. 12202 del 
04/12/2024, nr. 150 + 150 ore, per un totale di 300;  

RITENUTO  di procedere, a seguito dell’esaurimento della graduatoria di cui all’avviso 12202 del 
04/12/2024 di cui sopra, alla pubblicazione di un avviso di selezione rivolto ai docenti di 
altre istituzioni scolastiche e ad esperti esterni, per lo svolgimento delle ore 
d’insegnamento della lingua friulana residuate, pari a 600; 

VISTO  il Piano Triennale per l’Offerta Formativa del triennio in corso; 
VISTO  il Programma Annuale E.F. 2024; 
VERIFICATA  la copertura finanziaria in bilancio;  

 
 

EMANA 

ART.1 - OGGETTO 

il presente avviso di selezione, al fine di redigere graduatoria da cui attingere per l’individuazione di DOCENTI 
PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE ED ESPERTI ESTERNI all’Istituto per lo svolgimento di attività 
relative all’insegnamento della lingua friulana secondo le modalità previste del Regolamento e dal Piano 
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applicativo di cui al preambolo cui si rimanda per la descrizione dettagliata delle attività da porre in essere, per 
lo svolgimento delle ore di seguito indicate:   

PLESSO CLASSE/I O GRUPPO ORE DOCENZA ORARIO PREVISTO 
SACRO CUORE SEZ A 30 LUN 10-11 

 SEZ B 30 MAR 14-15 
FORTE SEZ A 30 MAR 9-10 

 SEZ B 30 MAR  10-11 
 SEZ C 30 MAR  11-12 

GIRARDINI CL 1 30 MER 10-11 
 CL 2A 30 MER 11-12 
 CL 2B 30 MER 9-10 

CARDUCCI CL 1 A 30 MAR 15-16 
 CL 2 A 30 MAR 10-11 
 CL 2 B 30 MAR 14-15 
 CL 3 A 30 MAR  9-10 
 CL 4 A 30 MAR 11:15-12:15 
 CL 4 B 30 MAR 12:15-13:15 
 CL 5 A 30 GIO  9:30-10:30 
 CL 5 B 30 GIO  11:15-12:15 

FRIZ CL 1 A 30 VEN 10-11 
 CL 1 B 30 VEN 11-12 
 CL 2 30 MER 14-15 
 CL 4 30 MER 15-16 

  
TOTALE 600  

 

ART. 2 - PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ 

Le ore di docenza previste sono pari a 30 per gruppo interessato (un docente per gruppo – i gruppi sono 
individuati nell’ambito del gruppo/sezione o del gruppo/classe e possono corrispondere anche ad una intera 
sezione di Scuola dell’Infanzia e/o classe di Scuola Primaria). Il periodo di svolgimento sarà dalla data della 
stipula del contratto fino alla fine delle attività didattiche.   
Il percorso progettuale, per un totale complessivo di 600 ore, avrà inizio subito dopo la stipula dei contratti, 
secondo le indicazioni della referente e del Dirigente Scolastico e si concluderà al termine delle attività 
didattiche.   

ART.3 - REQUISITI ESSENZIALI DI PARTECIPAZIONE 

I seguenti requisiti sono obbligatori al fine della partecipazione al presente avviso: 
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 Essere docente presso istituzione scolastica diversa dall’IC VI di Udine, oppure essere esperto esterno 

in possesso dei requisiti essenziali successivi;  
 Essere incluso nell’elenco regionale degli insegnanti con competenze riconosciute per l'insegnamento 

della lingua friulana;  
 Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
 Godere dei diritti civili e politici; 
 Non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

 Essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali. 
  

ART.4 – CRITERI DI VALUTAZIONE – REQUISITI AGGIUNTIVI 

La qualificazione professionale deve essere comprovata mediante presentazione dei titoli attinenti a quanto 
richiesto nel presente avviso. Ferma restando la facoltà del Dirigente Scolastico di chiedere copia della 
documentazione dichiarata dagli aspiranti, gli stessi sono tenuti a compilare l’allegato 1 e dunque ad auto-
dichiarare, nell’apposito modello che è parte integrante della domanda, oltre al possesso dei requisiti di cui 
all’art. 3, anche l’eventuale possesso dei titoli aggiuntivi che sono di seguito riportati, anche con riferimento 
alla loro valutazione: 

Titoli   MAX PUNTI 

Titolo di accesso al profilo di 
docente - LAUREA 

Punti 30 voto 110 e lode 

Punti 25 voto 110 

Punti 20 voti da 100 a 109 

Punti 15 voti da 90 a 99 

Punti 10 voti da 0 a 89 

30 

Titolo di accesso al profilo di 
docente – DIPLOMA 
MAGISTRALE (in alternativa alla 
laurea) 

Punti 25 voto 100  

Punti 20 voti da 100 a 109  

Punti 15 voti da 90 a 99  

Punti 10 voti da 0 a 89  

25 

Altri titoli culturali Corsi post lauream vertenti su lingua 
e cultura friulane (specializzazioni 
universitarie, dottorati di ricerca o 
corsi di perfezionamento) (5 punti 
per ogni corso) 

15 

 Corso di laurea cui piano di studi sia 
compreso almeno un esame di lingua 
e cultura friulana (punteggio in 
aggiunta a quello ricompreso nel 

5 
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titolo che dà accesso all’insegnamento 
sopra dichiarato) 

 Corso di laurea in Scienze della 
formazione primaria (LM 85 BIS) con 
frequenza del curriculo per 
l’insegnamento in lingua e cultura 
friulana (punteggio in aggiunta a 
quello ricompreso nel titolo che dà 
accesso all’insegnamento sopra 
dichiarato) 

5 

 Specifici percorsi formativi di lingua e 
cultura friulana organizzati dalle 
Università (2 punti per ogni percorso) 

10 

 Specifici percorsi formativi di lingua e 
cultura friulana organizzati da 
soggetti del territorio quali enti 
culturali, enti locali, istituzioni 
scolastiche o agenzie formative (2 
punti per ogni percorso) 

10 

Anzianità di servizio in qualità di 
docente 

Punti 1 per ogni anno di servizio 10 

Esperienze in qualità di docente 
di lingua e cultura friulana nelle 
scuole della regione (attività 
didattiche svolte nelle classi 
ovvero nei gruppi classe ovvero 
nelle reti di istituti negli ultimi 5 
anni) 

Punti 5 per ciascuna esperienza  25 

Attività di coordinamento di rete 
di istituti scolastici nell’ambito 
della lingua e della cultura 
friulana (raccordo e supporto 
metodologico didattico all’equipe 
di docenti di rete) 

Punti 5 per ciascuna attività 15 

Esperienze in qualità di 
formatore di lingua e cultura 
friulana nell’ambito educativo in 
corsi attivati da Enti, Agenzie e 
Istituzioni  

Punti 4 per ciascuna esperienza   20 
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Pubblicazioni a stampa, ricerche 
e articoli su riviste specializzate 
in lingua friulana e/o relativi alla 
lingua e alla cultura friulana 

Punti 2 per ogni pubblicazione 20 

Tesi di laurea su lingua e cultura 
friulana 

 5 

Documentazione didattica 
riguardante le esperienze di 
lingua e cultura friulana ovvero 
“materiale grigio” inteso come 
raccolta di produzioni realizzate 
nell’ambito dell’attività didattica 
di insegnamento del friulano 

Punti 1 per ogni documentazione 
didattica 

5 

TOTALE (punteggio massimo)  200 

 

I candidati dovranno altresì dichiarare la preferenza relativa alle classi o sezioni nelle quali vorranno prestare 
servizio, relativamente all’oggetto della presente selezione, tenendo conto di non poter sovrapporre 
preferenze che prevedono più incarichi nello stesso orario. 

In caso di ulteriore parità di punteggio la preferenza è determinata dalla minore età del candidato. 

Le candidature, a pena di esclusione, dovranno essere corredate dai seguenti documenti, nessuno escluso: 
 

1. Allegato 1, “Domanda di partecipazione e scheda per l’attribuzione del punteggio” contenente 

dichiarazione, resa ai sensi del DPR n. 445/2000, di essere in possesso dei requisiti indicati dall’art. 3 del 

presente AVVISO, nonché scheda per l’attribuzione del punteggio con compilazione della colonna 

“Punteggio dichiarato dal candidato” e indicazione del numero di riferimento del curriculum; 

2. Curriculum Vitae in formato europeo da cui si evincano chiaramente i titoli, con la specificazione della 

data e dell’Istituto universitario di conseguimento, e le esperienze maturate, con indicazione della sede e 

del periodo di riferimento. Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o 

formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri che lo contraddistinguono devono 

essere riportati nella scheda per l’attribuzione del punteggio; 

3. Fotocopia del documento di identità in corso di validità. 
 

 
ART.5 - ISTRUTTORIA 

La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico coadiuvato dal DSGA e dalla referente 
d’istituto per il friulano, che procederà all’analisi della documentazione validamente pervenuta, all’attribuzione 
dei punteggi e alla formulazione e pubblicazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico, tenuto conto 
anche della preferenza sulla classe/sezione indicata dal candidato. 
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Le domande prive dei requisiti richiesti nel presente avviso o pervenute oltre il termine indicato dal successivo 
art. 7, non saranno prese in considerazione. La presentazione della domanda implica l’accettazione 
incondizionata delle norme contenute nel presente bando. 

L’Istituto procederà alla selezione sulla base dei criteri riportati all’art. 4 e in base ai seguenti criteri di priorità, 
redigendo distinte graduatorie: 

a) Docenti in servizio presso altre scuole a tempo indeterminato e determinato (con contratto al 30/06 o 
31/08) in possesso di documentati titoli ed esperienze pregresse corrispondenti ai requisiti richiesti;  

b) Personale esterno all’Amministrazione in possesso di documentati titoli ed esperienze pregresse 
corrispondenti ai requisiti richiesti; 

Decorsi 5 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie all’albo on line senza rilievi, le graduatorie diventeranno 
definitive e sarà/saranno sottoscritto/i il/i contratto/i con l’avente titolo o gli aventi titolo. 

L’incarico sarà conferito anche in presenza di una sola istanza purché la stessa sia rispondente ai requisiti di 
partecipazione indicati nel presente avviso e su disponibilità del candidato.  

L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dall’elenco degli 
idonei. Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 
76 del DPR n. 445/2000.  

L’Amministrazione si riserva di richiedere ai candidati che risulteranno idonei e inseriti nella graduatoria, la 
presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di assegnare loro l’incarico. 

 

ART. 6 - DETERMINAZIONE DEL COMPENSO  

Per lo svolgimento dell’incarico: 

1. Al personale in regime di collaborazione plurima (docenti presso altre istituzioni scolastiche) le attività 
verranno retribuite come da tabelle CCNL (€ 38,50 lordo dipendente per attività di docenza); 

2. Per il personale esterno verrà erogato il compenso di € 51,09 lordi, corrispondenti al lordo stato 
dell’importo previsto per gli interni, per ogni ora di progetto. Il compenso sarà liquidato al termine 
dell’attività svolta su presentazione di una dichiarazione comprovante l’attività prestata e su 
presentazione di fattura per il personale in possesso di partita IVA.  
 

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.  

Il compenso sarà erogato a mezzo bonifico previa verifica dello stato di attuazione dell’incarico che prevede la 
consegna del registro delle attività di progetto con le ore effettuate e una relazione dettagliata sull’attività 
svolta.  

 

ART.7 – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO UDINE VI 
Scuola polo inclusione-Scuola in ospedale 

VIA XXV APRILE, 1 – 33100 Udine 
Codice Fiscale: 94134550303 - Codice Meccanografico UDIC85800Q 

e-mail: udic85800q@istruzione.it pec: udic85800q@pec.istruzione.it Tel : 0432 1276611 

 
La domanda di partecipazione, con i relativi allegati di cui all’art. 4, alla selezione, dovrà essere indirizzata al 
Dirigente Scolastico e pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12.00 del 30/12/2024 mediante consegna 
tramite posta elettronica all'indirizzo PEO: udic85800q@istruzione.it. 

 

ART.8 - PERFEZIONAMENTO DELL’INCARICO E STIPULA DEL CONTRATTO 

Il candidato, individuato ai sensi del presente avviso, sarà invitato a firmare, tramite firma digitale SIGILLO, il 
perfezionamento dell’incarico e la sua accettazione. 

Al termine dell’attività svolta sarà tenuto a presentare agli uffici di Segreteria dell’Istituto l’intera 
documentazione comprovante l’avvenuta attività (scheda di progetto, scheda di verifica finale e registro firme, 
debitamente e compilati).  

Non sono previsti rimborsi spese di viaggio, vitto e alloggio.  

Per eventuali ulteriori informazioni contattare la segreteria all’indirizzo udic85800q@istruzione.it  

 

Art. 9 – RECESSO E SURROGA 

È facoltà dell’Amministrazione rescindere anticipatamente, in qualsiasi momento, il contratto qualora l’esperto 
incaricato contravvenga ingiustificatamente alle condizioni di cui al presente disciplinare, ovvero a norme di 
legge o ad atti aventi forza di legge. La rescissione avverrà con effetto immediato tramite e-mail certificata, 
indicante la motivazione del provvedimento. Qualora il personale individuato, all’atto della convocazione per 
il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potrà avvenire esclusivamente attraverso una 
comunicazione a mezzo pec al seguente indirizzo udic85800q@pec.istruzione.it. 

 
Art. 10 – TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI 

La tutela dei dati personali viene gestita in attuazione del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati 
(UE/2016/679) e del Codice Privacy di cui al D.Lgs n. 1936 del 2003 come da ultimo novellato con il D. Lgs 
101/2018.  

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena l’esclusione 
della stessa. La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del 
candidato al suddetto trattamento dei dati personali. 

Il titolare del trattamento dei dati personali è il Dirigente Scolastico, prof. Leonardo PRIMUS. Il Responsabile 
della Protezione dei Dati (RPD) è VargiuScuola SRL, vargiuscuola@pec.it. 

 

Art.11 – PUBBLICAZIONE AVVISO 

 

Il presente AVVISO viene pubblicato all’Albo online nel sito web dell’Istituto Comprensivo Udine VI: 
https://www.ic6udine.edu.it . 
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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO UDINE VI 
Scuola polo inclusione-Scuola in ospedale 

VIA XXV APRILE, 1 – 33100 Udine 
Codice Fiscale: 94134550303 - Codice Meccanografico UDIC85800Q 

e-mail: udic85800q@istruzione.it pec: udic85800q@pec.istruzione.it Tel : 0432 1276611 

 
 

Art. 12 – CONTROVERSIE 

 

Per la gestione delle controversie il foro competente è quello della Provincia di Udine. 

 

  

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Leonardo Primus 

Firma digitale 
 

 

 

Allegati: 

Allegato 1 – Domanda di partecipazione e scheda per l’attribuzione del punteggio 
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Allegato 1 – Domanda di partecipazione e scheda per l’attribuzione del punteggio 

 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dell’IC VI DI UDINE 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE SELEZIONE INSEGNAMENTO LINGUA FRIULANA 24 25 – DOCENTI PRESSO 

ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE ED ESPERTI ESTERNI  

Il/la sottoscritto/a          nato/a _________ il_________________

 _______________________residente a     ___________ in via    __________

 n. Cap.  Prov.  ____Status professionale   __________ __________________________  

 Cell. __________ _CF_________________________________________________________ Indirizzo e-mail al quale 

inviare le comunicazioni relative alla presente selezione: ___________________________________________ 

CHIEDE 

di poter partecipare alla selezione per docente nell’ambito del finanziamento relativo all’insegnamento della 

lingua friulana nel territorio della Regione Friuli Venezia Giulia in attuazione di quanto previsto dal Capo III 

(Interventi nel settore dell’istruzione) della legge regionale 18 dicembre 2007, n. 29 (Norme per la tutela, 

valorizzazione e promozione della lingua friulana) del progetto di qualificazione dell’offerta formativa, presso la 

sede di codesto Istituto, in quanto in possesso dei requisiti essenziali indicati dall’avviso. 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 

  Di essere docente presso la seguente istituzioni scolastica (coll.plurima):_________________________________ 

Oppure 

 Di essere esperto esterno; 

DICHIARA INOLTRE 

 

 Di essere incluso nell’elenco regionale degli insegnanti con competenze riconosciute per 
l'insegnamento della lingua friulana;  

 Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
 Di godere dei diritti civili e politici; 
 Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

 Di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003, così come modificato dal 

decreto lgs. 101/2018 e Regolamento Europeo 2016/679); 

 la propria disponibilità ad adattarsi al calendario definito dalla scuola. 

Dichiara, altresì i seguenti requisiti aggiuntivi (scheda di autovalutazione): 

Titoli  MAX PUNTI PUNTEGGIO 
DICHIARATO 

NUMERO DI 
RIFERIMENTO NEL CV 

Titolo di 
accesso al 
profilo di 

Punti 30 voto 110 e lode 

Punti 25 voto 110 

Punti 20 voti da 100 a 109 

30   
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docente - 
LAUREA 

Punti 15 voti da 90 a 99 

Punti 10 voti da 0 a 89 

Titolo di 
accesso al 
profilo di 
docente – 
DIPLOMA 
MAGISTRALE 
(in alternativa 
alla laurea) 

Punti 25 voto 100  

Punti 20 voti da 100 a 109  

Punti 15 voti da 90 a 99  

Punti 10 voti da 0 a 89  

25   

Altri titoli 
culturali 

Corsi post lauream vertenti 
su lingua e cultura friulane 
(specializzazioni 
universitarie, dottorati di 
ricerca o corsi di 
perfezionamento) (5 punti 
per ogni corso) 

15   

 Corso di laurea cui piano di 
studi sia compreso almeno 
un esame di lingua e 
cultura friulana (punteggio 
in aggiunta a quello 
ricompreso nel titolo che 
dà accesso 
all’insegnamento sopra 
dichiarato) 

5   

 Corso di laurea in Scienze 
della formazione primaria 
(LM 85 BIS) con frequenza 
del curriculo per 
l’insegnamento in lingua e 
cultura friulana (punteggio 
in aggiunta a quello 
ricompreso nel titolo che 
dà accesso 
all’insegnamento sopra 
dichiarato) 

5   

 Specifici percorsi formativi 
di lingua e cultura friulana 
organizzati dalle 
Università (2 punti per 
ogni percorso) 

10   

 Specifici percorsi formativi 
di lingua e cultura friulana 
organizzati da soggetti del 
territorio quali enti 
culturali, enti locali, 
istituzioni scolastiche o 
agenzie formative (2 punti 
per ogni percorso) 

10   
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Anzianità di 
servizio in 
qualità di 
docente 

Punti 1 per ogni anno di 
servizio 

10   

Esperienze in 
qualità di 
docente di 
lingua e 
cultura 
friulana nelle 
scuole della 
regione 
(attività 
didattiche 
svolte nelle 
classi ovvero 
nei gruppi 
classe ovvero 
nelle reti di 
istituti negli 
ultimi 5 anni) 

Punti 5 per ciascuna 
esperienza  

25   

Attività di 
coordinament
o di rete di 
istituti 
scolastici 
nell’ambito 
della lingua e 
della cultura 
friulana 
(raccordo e 
supporto 
metodologico 
didattico 
all’equipe di 
docenti di 
rete) 

Punti 5 per ciascuna 
attività 

15   

Esperienze in 
qualità di 
formatore di 
lingua e 
cultura 
friulana 
nell’ambito 
educativo in 
corsi attivati 
da Enti, 
Agenzie e 
Istituzioni  

Punti 4 per ciascuna 
esperienza   

20   

Pubblicazioni a 
stampa, 

Punti 2 per ogni 
pubblicazione 

20   
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ricerche e 
articoli su 
riviste 
specializzate 
in lingua 
friulana e/o 
relativi alla 
lingua e alla 
cultura 
friulana 

Tesi di laurea 
su lingua e 
cultura 
friulana 

 5   

Documentazio
ne didattica 
riguardante le 
esperienze di 
lingua e 
cultura 
friulana 
ovvero 
“materiale 
grigio” inteso 
come raccolta 
di produzioni 
realizzate 
nell’ambito 
dell’attività 
didattica di 
insegnamento 
del friulano 

Punti 1 per ogni 
documentazione didattica 

5   

TOTALE   200   

 

INDICARE CON UNA “X” LA PREFERENZA DI CLASSE O GRUPPO (NON SONO AMMESSE PREFERENZE 
SU CLASSI O GRUPPI CHE PRESENTANO LO STESSO ORARIO) 
 

PLESSO CLASSE/I O 
GRUPPO 

ORE 
DOCENZA 

ORARIO PREVISTO PREFERENZA 

SACRO CUORE SEZ A 30 LUN 10-11  
 SEZ B 30 MAR 14-15  

FORTE SEZ A 30 MAR 9-10  
 SEZ B 30 MAR  10-11  
 SEZ C 30 MAR  11-12  

GIRARDINI CL 1 30 MER 10-11  
 CL 2A 30 MER 11-12  
 CL 2B 30 MER 9-10  

CARDUCCI CL 1 A 30 MAR 15-16  
 CL 2 A 30 MAR 10-11  
 CL 2 B 30 MAR 14-15  
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 CL 3 A 30 MAR  9-10  
 CL 4 A 30 MAR 11:15-12:15  
 CL 4 B 30 MAR 12:15-13:15  
 CL 5 A 30 GIO  9:30-10:30  
 CL 5 B 30 GIO  11:15-12:15  

FRIZ CL 1 A 30 VEN 10-11  
 CL 1 B 30 VEN 11-12  
 CL 2 30 MER 14-15  
 CL 4 30 MER 15-16  

   
TOTALE 600   

 
 
ALLEGA DOCUMENTO D’IDENTITÀ E CV NUMERATO 
 
 
 
Data____________________________                                                                                        Firma _____________________________ 
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