
 
 

Protocollo n.: vedi segnatura                  Majano, 09 gennaio 2023 
 

Al  Personale Collaboratore Scolastico in servizio  con 
contratto a tempo determinato con orario ridotto 
presso gli Istituti scolastici dell’Ambito Territoriale di 
Udine 
All’ Albo on line/Sito web Amministrazione 
Trasparente dell’Istituto 
Agli Atti 
 

Oggetto: Avviso di selezione per il conferimento di incarico di collaboratore scolastico presso i       
plessi   dell’Istituto Comprensivo di Majano e Forgaria. – a.s. 2022/2023.  

 Fondi Regione FVG- L.R. 13/2022, art. 7 commi 11-14. 
CUP H71I22000440002 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il D.I. 129/2018; 

Vista  La L.R. Regione FVG n. 13/2022 “Assestamento del bilancio per gli anni 2022-2024, ai sensi 

dell’articolo 6 della legge regionale 10 novembre 2015, n. 26”. 

Visto in particolare l’art.7, comma 11, della suddetta legge “In considerazione dell'esigenza di garantire 

la qualità del servizio di istruzione, l'Amministrazione regionale è autorizzata a sottoscrivere con 

l'Ufficio scolastico regionale per il Friuli Venezia Giulia un protocollo di intesa a valere per l'anno 

scolastico 2022-2023, allo scopo di intervenire sulla possibile temporanea carenza di organico negli 

istituti scolastici del Friuli Venezia Giulia, rappresentato da personale ausiliario, tecnico e 

amministrativo, e con riferimento a ulteriori potenziali esigenze derivanti dall'emergenza Ucraina e 

a criticità in ambito didattico e organizzativo degli istituti medesimi)”; 

Preso atto che il Protocollo d’Intesa su citato, sottoscritto in data 14 settembre 2022, è finalizzato ad 

intervenire sulla possibile temporanea carenza di organico negli istituti scolastici del Friuli Venezia 

Giulia, rappresentato da personale ausiliario, tecnico e amministrativo e su ulteriori criticità in ambito 

didattico e organizzativo degli istituti medesimi; 

Visto il Decreto n° 14088/GRFVG del 26/09/2022, Prenumero 14436, della Regione FVG, con il 

quale è stato comunicato alle istituzioni scolastiche, il riparto dei fondi relativi alla L.R. 

13/2022, art. 7, commi 11-14, per la realizzazione di interventi a valere per l’anno scolastico 

2022-2023 finalizzati a garantire la qualità del servizio di istruzione; 

Vista la necessità di reperire n.1 unità di personale collaboratore scolastico da impiegare per n. 2 o 3 ore 

giornaliere presso i plessi dell’Istituto Comprensivo di Majano e Forgaria, per un monte ore massimo 

di 250 ore; 

RENDE NOTO 

 

che è aperta la selezione per il conferimento di n.1 incarico di servizio aggiuntivo per collaboratore scolastico, 

da svolgersi presso i plessi dell’Istituto Comprensivo di Majano e Forgaria, in base alle esigenze  di servizio da 

concordare con la DSGA,  per un monte ore massimo complessivo di 250 ore, come di seguito specificato: 
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  Progetto Servizio aggiuntivo di collaboratore scolastico 

  Pacchetto orario 
Servizio di ore 2 o 3 giornaliere da svolgere DAL LUNEDI AL SABATO, 

per un totale complessivo massimo di 250 ore 

  Periodo di svolgimento 
a.s. 2022/2023 dal 14/01/2023 al 10/06/2023.  

Orario: da concordare con la DSGA 

Compenso orario previsto 
Si fa riferimento ai compensi previsti dal C.C.N.L Scuola vigente (€ 12,50 /ora 

lordo dipendente) 

 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE: 

Il bando è aperto a tutti i collaboratori scolastici in servizio con contratto a tempo determinato presso le 

scuole dell’Ambito Territoriale di Udine con orario ridotto e compatibile con l’incarico in oggetto. I candidati 

dovranno presentare domanda di partecipazione all’avviso di selezione in oggetto utilizzando l’allegato A e 

trasmettendolo via e-mail all’indirizzo udic81500t@istruzione.it entro le ore 11.00 di venerdì 13 gennaio 

2023. 

INDIVIDUAZIONE DEL CANDIDATO. 

In caso di più domande, ai fini dell’assegnazione dell’incarico si terrà conto dei seguenti requisiti e ordine di 

priorità: 

1 Collaboratore scolastico in servizio con orario ridotto e compatibile allo svolgimento dell’attività in 

base al punteggio della Graduatoria d’Istituto profilo CS; 

2 Collaboratore scolastico in servizio con orario ridotto e compatibile allo svolgimento dell’attività più 

giovane. 

 

Si specifica che verranno prese in considerazione solo le candidature che siano compatibili con le esigenze 

di servizio. 

 

PERFEZIONE INCARICO – STIPULA CONTRATTO: 

Il candidato, individuato ai sensi del presente avviso di selezione, sarà invitato a presentarsi presso 

l’Istituto per la stipula dell’incarico. 

Resta inteso che i compensi verranno corrisposti al termine delle prestazioni, su presentazione di regolare 

documentazione comprovante l’avvenuta attività. 

I dati forniti verranno trattati esclusivamente per fini amministrativi e contabili in conformità al 

Regolamento UE 2016/79 e al D.lgs 196/03. 

 
 
 
 

                                                                                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
        Francesco Candido 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa digitale 

ai sensi dell'art. 3 D.Lgs. 12.02.1993, n. 39  
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