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Istituto comprensivo Udine VI

Scuola polo inclusione regionale-Scuola in ospedale (S.1.0.)
VIA XXV APRILE, 1 -33100 Udine
Codice Fiscale: 94134550303 - Codice Meccanografico UDIC85800Q
email: ud ic85800@istruzione.it pec: udic85800g@pec.istruzione.it Tel : 0432 1276611

- Agli atti

Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0 — Next Generation Classrooms:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — Progetto “Cambio di Re@zione”

Cup Codice Progetto Importo del finanziamento

F24D22002890006 M4C113.2-2022-961-P-20942 €201.194,02

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE per l'assunzione dell'incarico di
Direzione e Coordinamento Progetto e Supporto Tecnico e Organizzativo al RUP

La sottoscritta, dott.ssa Maria Maddalena Morsut, Assistente amministrativa presso I'IC “Don Lorenzo Milani” di

Aquileia, con incarico annuale di Direttore dei Servizi Generali ed amministrativi presso I'lstituto Comprensivo
Udine VI

Visto I'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche;
Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 201/2011,
convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013; art.
13 del dI n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.Igs. n. 165/2001;
Visto il D.Lgs. n. 33/2013;
Visto I'incarico ricevuto per il progetto in oggetto, prot. n.684 del 24.1.2022;
Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del DPR n.
445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445,

che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere I'incarico in oggetto. In particolare dichiara:

- I'insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 08/04/2013 n. 39;
- I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53, comma 14, D. Lgs.
30/03/2001, n. 165;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e
a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione s?tntutlva
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