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DICHIARAZIONE RELATIVA AL POSSESSO DEI REQUISITI PER L’AFFIDAMENTO DEI
CONTRATTI PUBBLICI EX ARTT. 46 della I. 198/2006

La sottoscritta Angela Martina

in qualita di (titolare, legale rappresentante, procuratore, altro) Legale rappresentante
dell’impresa CEFS — Centro Edile per la Formazione e la Sicurezza

con sede in Udine (Ud)

indirizzo Via Bison, num. 67 — PEC cefsudine@pec.it

Codice fiscale 94010340308 Partita IVA 01814550305

Tel. 0432 — 44411 - Mail info@cefsudine.it

SOTTO FORMA DI
M operatore singolo

0 mandatario, capogruppo di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di cui all’art. 68, del
D.lIgs. 36/2023;

0 mandante in raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di cui all’art. 68, del D.1gs. 36/2023

O organo comune/mandatario di rete di imprese (in contratto di rete) di cui all’art. 65, comma 2,
lettera g), D.1gs. 36/2023;

O impresa in rete/mandante in rete di imprese (in contratto di rete) di cui all’art. 65, comma 2, lettera
g), D.Igs. 36/2023;

Contratto di appalto CIG B5D6609110

Con riferimento alle prestazioni indicate in oggetto, ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76 del d.P.R.
28.12.2000, N. 445 e ss.mm.ii., consapevole della responsabilita e delle conseguenze civili,
amministrative e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti
falsi e/o uso degli stessi,

DICHIARA

Solo per le procedure afferenti agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse
previste dal regolamento (UE) n. 240/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 10 febbraio 2021
e dal regolamento (UE) n. 241/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021
(PNRR) (ex art. 9, comma 5, lettera ¢ del D.Lgs. 36/2023)

in relazione agli obblighi di cui all’art. 46 della 1. 198/2006 che I’impresa ha:

meno di 15 dipendenti, e di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della
legge 198/2006

0 piu di 14 ma meno di 50 dipendenti ¢ di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui
all’articolo 46 della legge 198/2006, ma di impegnarsi a produrre entro 6 mesi dalla stipula del contratto
una relazione dettagliata sullo stato occupazionale cosi come previsto dal comma 3 dell’art. 47 della legge
108/2021
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o piu di 50 dipendenti, e pertanto allega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi dell’articolo 46 della
legge 198/2006 con attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali e
ai consiglieri delle pari opportunita.

(Firma del dichiarante) In fede. IL LEGALE RAPPRESENTANTE

Firmato digitalmente da:
MARTINA ANGELA
Data: 07/04/2025 10:24:42
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