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SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO D’ INCARICO DI ADDETTO ALLA COMUNICAZIONE E
ALL’ORIENTAMENTO IN ENTRATA per I'IC VI di Udine - A.S. 2025/26

VERBALE DI RICEZIONE E SELEZIONE DELLE DOMANDE CON GRADUATORIA, PER IL
CONFERIMENTO D’ INCARICO DI ADDETTO ALLA COMUNICAZIONE E ALL’ORIENTAMENTO IN
ENTRATA per I'IC VI di Udine - A.S. 2025/26 - RIFERITO ALL’AVVISO PROT. 12288 DEL
21/10/2025

Il giorno 21/10/2025, alle ore 12:05 nell’ufficio di Dirigenza dell’Istituzione scolastica IC VI di UDINE, il
sottoscritto prof. Leonardo Primus, DS, coadiuvato dal DSGA dott. Alessandro De Bonis per la stesura
del presente verbale, procede alla ricezione e alla comparazione delle candidature relative alla selezione
per il conferimento d’ incarico di DI ADDETTO ALLA COMUNICAZIONE E ALL’ORIENTAMENTO IN
ENTRATA per I'IC VI di Udine - A.S. 2025/26 - riferito all’avviso prot. 12288 del 21/10/2025.

VISTI

— il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, con il quale & stato approvato il Testo Unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di Istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

— lalegge 59 del 1997;
— il D.Lgs.n.165/2001, art. 7, commi 5 bis e 6;
— laL.241/90 sul procedimento amministrativo;

— il D.P.R. n. 275/1999 - “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche”;

— il Decreto Interministeriale n. 129 del 2018 (Regolamento di contabilita delle istituzioni scolastiche)
contenente norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d'opera con esperti per
particolari attivita;

— il Programma Annuale E.F. 2025;

— la Circolare n. 2 dell’l1 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in tema
di collaborazioni esterne);

— il Regolamento interno che disciplina il conferimento di incarichi ad esperti esterni di cui alla delibera
del Consiglio di Istituto n. 72 del 15/04/2025 e, in particolare, gli artt. 5,6 e 7;

— il quaderno n. 3 del MIM “Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali”;

PREMESSO CHE

= in data 21/10/2025 T'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 12288, del
21/10/2025;

= Jart. 7, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai
fini dell'individuazione della figura professionale affidataria dell'incarico individuale;
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= l'art. 8, del succitato Avviso, dispone che «Per partecipare all’Avviso di selezione gli interessati
dovranno far pervenire a questa istituzione scolastica, entro e non oltre le ore 12 del 30 ottobre 2025»;

Tutto cio premesso, si da atto che & pervenuta una domanda di partecipazione nei modi e nei termini
stabiliti, come di seguito individuata:

e Ha presentato candidatura STEFANUTTI STEFANO, in qualita di esterno, prot. 12547 del
27/10/2025: 1a documentazione presentata € completa rispetto alle prescrizioni dell’avviso.

Si da atto, preliminarmente, che & intervenuta una sola candidature da parte di personale esterno non
dipendente di PA, non sussistono, pertanto, le condizioni di preferenza di cui all’art. 3, lett. a), b) e c)
dell’avviso.

Di seguito viene riportato il candidato che ha presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri
di valutazione di cui all’art. 7, dell’Avviso di selezione, e il relativo punteggio attribuito.

CANDIDATO: STEFANUTTI STEFANO

Requisito di ammissione (Art. 2, comma 1, xii) PRESENTE: il candidato risulta essere iscritto all’Albo
Nazionale dei Giornalisti sulla base della documentazione presentata.

Punteggio Punteggio

Criterio di Valutazione Massimo Attribuito Argomentazione
Il Curriculum Vitae non riporta una Laurea
Votazione Laurea . . Magistrale/Specialistica né la relativa votazione!.
. s s 25 punti 0 punti L. . \
Magistrale/Specialistica Il requisito della votazione € dunque non
applicabile.
Ulteriore Laurea 10 punti 0 punti Il_ CV non indica 11_p0§sesso di un'ulteriore laurea
rispetto a quella richiesta.
Master (I o II livello T . .
attinente alla 10 punti 0 punti Il CV non indica il possesso di Master di I o II

.. livello attinente alla comunicazione.
comunicazione)

Il candidato documenta una vasta e continuativa
esperienza professionale in settori strettamente
attinenti (servizi per l'editoria, comunicazione
Esperienza Professionale integrata, ufficio stampa, giornalismo, direzione
(Ufficio Stampa, editoriale) a partire dal 2003 fino al 2025.
Comunicazione istituzionale, L'esperienza complessiva supera ampiamente i
giornalismo editoriale) 15 anni (il numero massimo di anni retribuitili
per raggiungere il punteggio massimo). Si applica
il punteggio massimo previsto (3 punti per ogni
anno di esperienza documentabile nel ruolo).

45 punti 45 punti
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P . Punteggio Punteggio .
Criterio di Valutazione Massimo Attribuito Argomentazione
Il candidato dichiara di essere "Giornalista
Iscrizione all'Albo dei pubbl.1c1sta .Data la. documentazione dlqna l.unga
. L. e . . esperienza professionale nel settore editoriale e
Giornalisti (Anni di 10 punti 10 punti . ; . .
A del giornalismo a partire dal 2003, si assume
anzianita) e el " R
un'anzianita di iscrizione "Oltre 7 anni" (il criterio
piu alto).
TOTALE 100 punti 55 punti

Si da atto dunque che e stato valutato il candidato nelle modalita sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, viene stilata la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

STEFANUTTI STEFANO 55

Si da atto, trattandosi di candidato esterno, che I'eventuale assegnazione dell'incarico & conforme a
quanto prescritto dall’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, richiamato dall’art. 2, comma 1, punto “xi”,
dell’Avviso e dall’art. 6 del regolamento interno all'IC VI di Udine, il quale prevede che “Si prescinde dal
requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti di
collaborazione per attivita che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi (...) ferma
restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore” emergendo dal CV allegato, oltreché
I'iscrizione ad Albo Professionale, anche la comprovata esperienza nel settore della Comunicazione.
Emergendo la chiara idoneita e congruita della candidatura rispetto alle prescrizioni indicate dall’Avviso
si da atto dell’applicazione dell’art. 9, terzo capoverso, dello stesso, il quale prevede che “L’incarico sara
attribuito anche in presenza di una sola domanda valida e ritenuta idonea e congrua per l'amministrazione
nel rispetto del D.1.129/2018.”

Alle ore 12:45, si chiudono i lavori.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della
seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della
presente procedura selettiva.

Esso viene pubblicato in albo online con valenza di graduatoria ai fini del conferimento dell'incarico ai
sensi dell’art. 9 dell’Avviso, nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale,
sotto-sezione “bandi di concorso”.

Letto, confermato e sottoscritto,

Udine, 1 30/10,/2025

Il Dirigente Scolastico
Prof. Leonardo Primus
Firma digitale
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Firmato digitalmente da LEONARDO PRIMUS
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