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ISTITUTO COMPRENSIVO UDINE VI
Scuola polo inclusione-Scuola in ospedale
VIA XXV APRILE, 1 - 33100 Udine
Codice Fiscale: 94134550303 - Codice Meccanografico UDIC85800Q

e-mail: udic85800q@istruzione.it pec: udic85800q@pec.istruzione.it Tel : 0432 1276611

Udine, protocollo e data come da segnatura

Al personale docente interno all’Amministrazione
Al personale di altre Istituzioni Scolastiche

Agli esperti esterni interessati

All'Albo On-Line

All’Amministrazione Trasparente

Oggetto: Avviso pubblico per il reclutamento di due docenti esperti interni, docenti presso
altre istituzioni scolastiche o esterni per la realizzazione di due percorsi formativi relativi a
teatro e psicomotricita, rivolti agli alunni delle scuole primarie dell'IC VI di Udine, afferenti al
progetto “Emozioni in movimento”, finanziato con i fondi relativi all’avviso pubblico del
comune di Udine di cui alla deliberazione giuntale n. 205 del 23/04/2024 (cd. “contributi ad
hoc”). A.S. 2024-2025.

VISTO

VISTA
VISTO
VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, con il quale e stato approvato il Testo
Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di Istruzione, relative alle
scuole di ogni ordine e grado;

lalegge 59 del 1997;

il D. Lgs. n.165/2001, art. 7, commi 5 bis e 6;

la L. 241/90 sul procedimento amministrativo;

il D.P.R. n. 275/1999 - “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
[stituzioni Scolastiche”;

il Decreto Interministeriale 129/2018, recante il “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
I’Avviso pubblico del comune di Udine di cui alla deliberazione giuntale n. 205 del
23/04/2024 (cd. “contributi ad hoc”)

il progetto, prot. 6523 del 05/06/2024, presentato da codesta Istituzione Scolastica
denominato “Emozioni in Movimento”, in risposta all’Avviso di cui sopra, rientrante
nell’area A dello stesso (progetti di espressione artistica e motoria);

I'ammissione a contributo da parte del comune di Udine per il progetto presentato e
I'assegnazione di una somma pari ad € 3.000,00 per la realizzazione dello stesso,
prot. 9159 del 27/09/2024;

CONSIDERATA l'erogazione di un primo acconto, pari ad € 1.500, incassato con reversale 171 del

08/11/2024;


mailto:udic85800q@istruzione.it
mailto:udic85800q@pec.istruzione.it

UDIC85800Q - AB355BA - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000527 - 16/01/2025 - VII.3 - U

PRESO ATTO

VISTO
VISTO
VISTA

VISTO
VISTO

7 aa o //

ISTITUTO COMPRENSIVO UDINE VI
Scuola polo inclusione-Scuola in ospedale
VIA XXV APRILE, 1 - 33100 Udine
Codice Fiscale: 94134550303 - Codice Meccanografico UDIC85800Q

e-mail: udic85800q@istruzione.it pec: udic85800q@pec.istruzione.it Tel : 0432 1276611

I'area tematica d’intervento prevista dall’Avviso pubblico e relativa a progetti di
espressione artistica e motoria, ossia progetti volti a “stimolare la creativita,
arricchire le capacita artistiche, sviluppare le abilita motorie, accrescere la
consapevolezza della propria corporeita, favorendo la socializzazione, la libera
espressione di sé e delle proprie emozioni in contesto di gruppo”;

il Piano Triennale per I'Offerta Formativa del triennio in corso;

il Programma Annuale E.F. 2025, in corso di approvazione;

la Circolare n. 2 dell’ll marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica
(disposizioni in tema di collaborazioni esterne);

il Regolamento che disciplina il conferimento di incarichi ad esperti esterni;

il quaderno n. 3 del MIM “Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali”;

CONSIDERATO di voler intraprendere percorsi formativi coerenti con le finalita del progetto di cui

RITENUTO

sopra e con quelle del PTOF;

di procedere dunque all'individuazione di esperti interni/esterni con competenze
specifiche e adeguate alle esigenze progettuali richieste, cosi come definite nel
progetto stesso;

EMANA

il seguente avviso pubblico per lindividuazione due unita di personale esperto interni/per
collaborazioni plurime ed esterno per la realizzazione di due percorsi formativi (teatro e
psicomotricita), rivolti agli alunni delle scuole primarie dell'IC VI di Udine, afferenti al progetto
“Emozioni in Movimento”, di cui al preambolo, a.s. 2024/2025, di seguito sotto indicati, da svolgersi
secondo quanto riportato nella seguente tabella:

AREA NOME PLESSI DESCRIZIONE ORE PERSONALE

TEMATICA PROGETTO COINVOLTI SINTETICAE PREVISTE ESPERTO

D’INTERVENTO OBIETTIVI PREVISTO
FORMATIVI

progetti di Progetto di FRIZ Vedi art. 1 17 1
espressione psicomotricita
artistica e
motoria
progetti di Progetto di CARDUCCI Vedi art. 1 20+ 1
espressione espressione GIRARDINI 11+
artistica e teatrale MAZZINI 15
motoria

1. OGGETTO DELL’INCARICO, DESCRIZIONE SINTETICA E OBIETTIVI FORMATIVI
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Il progetto "Emozioni in Movimento" si propone di utilizzare 'espressione corporea come strumento
privilegiato per favorire lo sviluppo armonioso dei bambini delle scuole primarie. Attraverso attivita
teatrali e di psicomotricita, i bambini avranno l'opportunita di gestire il proprio corpo in modo
consapevole e rispettoso degli altri, acquisendo una migliore comprensione del proprio schema
corporeo e delle relazioni spazio-temporali.

Attraverso il gioco, i bambini esplorano il proprio corpo, sperimentano movimenti diversi e consolidano
le loro abilita motorie, mentre allo stesso tempo sviluppano la loro immaginazione e la capacita di
comunicare in modo verbale, non verbale e corporeo. Questo processo permette loro di approfondire il
legame con il mondo circostante e di promuovere uno sviluppo psicofisico equilibrato.

Il teatro e la psicomotricita rappresentano due linguaggi espressivi distinti ma complementari, che
offrono agli alunni delle scuole primarie un'esperienza unica per esplorare se stessi, le proprie emozioni
e il mondo che li circonda. Mediante la creazione e la messa in scena di storie personali, i bambini hanno
I'opportunita di esprimersi liberamente e di arricchire il proprio bagaglio comunicativo in un contesto
di gioco e divertimento.

Progetto di psicomotricita:

Nel progetto di psicomotricita per gli alunni della scuola primaria Friz verranno attivati giochi senso-
motori in cui il bambino sperimenta attivita motorie globali come l'arrampicarsi, lo scivolare, il cadere,
il tuffarsi e fare capovolte. Giochi tonico-emozionali in cui il bambino sperimenta attivita come lo
sprofondare, spingere e respingere, trattenere e lanciare...che interessano la tonicita, la sensibilita
labirinto-vestibolare e che fanno vivere al bambino intense esperienze a livello emozionale.

Progetto di espressione teatrale:
Il laboratorio di animazione teatrale punta ad offrire ai bambini della scuola primaria (Carducci,

Mazzini e Girardini) la possibilita di scoprire e di utilizzare linguaggi comunicativi diversi. L'attivita di
animazione teatrale si propone di rendere gli allievi consapevoli del potenziale espressivo umano
(corpo, voce, ritmo) e capaci di manifestarlo a livello individuale e collettivo. Attraverso il gioco, la
musica, il movimento espressivo e il mimo i bambini verranno avvicinati non solo come uditori, bensi
come promotori, al mondo del racconto teatrale, concentrandosi sulla forza del movimento corale;
verra stimolata la fantasia, la creativita e lo spirito di gruppo

2, DURATA DELL'INCARICO. DESTINATARI E REQUISITI ESSENZIALI.

L'incarico per lo svolgimento delle attivita oggetto del presente avviso avra una durata, in ore, come
da tabella precedente. Le attivita si svolgeranno da gennaio 2025 a maggio/giugno 2025 secondo un
calendario che verra concordato con i docenti delle classi/sezioni/plessi interessate e con i referenti
progettuali.

DESTINATARI E REQUISITI DI ACCESSO
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Il presente avviso si rivolge ai seguenti soggetti:
a) Docenti in servizio presso llstituto Comprensivo Udine VI a tempo indeterminato e

determinato (con contratto al 30/06 o 31/08) in possesso di documentati titoli ed esperienze
pregresse corrispondenti ai requisiti richiesti;

b) Docenti in servizio nelle scuole della Provincia di Udine a tempo indeterminato e determinato

c)

(con contratto al 30/06 o 31/08) o risorse appartenenti alla P.A. in possesso di documentati
titoli ed esperienze pregresse corrispondenti ai requisiti richiesti;

Personale esterno all’Amministrazione in possesso di documentati titoli ed esperienze
pregresse corrispondenti ai requisiti richiesti;

I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

>
>
>

Y VY

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;
godere dei diritti civili e politici;
non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali.

Per il progetto “psicomotricita” specifica formazione in psicomotricita socioeducativa
documentata con eventuale iscrizione al registro NUPI

3. MODALITA DI PARTECIPAZIONE

Le candidature, a pena di esclusione, dovranno essere corredate dai seguenti documenti, nessuno
escluso:

1.

2.

4,

Domanda di partecipazione e dichiarazione, resa ai sensi del DPR n. 445/2000, di essere in
possesso dei requisiti indicati dall’art. 2 del presente AVVISO - Allegato 1;

Solo per gli esterni, Curriculum Vitae in formato europeo da cui si evincano chiaramente i
titoli, con la specificazione della data e dell'Istituto universitario di conseguimento, e le
esperienze maturate, con indicazione della sede e del periodo di riferimento. Il Curriculum
Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
'attribuzione di punteggio, e i numeri che lo contraddistinguono devono essere riportati nella
scheda di autovalutazione allegato 2;

Scheda per l'attribuzione del punteggio con la compilazione della colonna “Punteggio
dichiarato dal candidato” - Allegato 2, con o senza indicazione del numero di riferimento del
curriculum a seconda di candidature interne o esterne.

Fotocopia del documento di identita in corso di validita.

4, CRITERI DI VALUTAZIONE
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Si precisa che, come previsto dalla normativa vigente, sara data precedenza alle domande presentate
dal personale interno all’lstituto, in seguito saranno valutate le proposte da parte del personale di
altre istituzioni scolastiche e, successivamente, quelle presentate da personale esterno.

La scelta del contraente avverra individuando la migliore proposta attraverso i seguenti criteri di
valutazione fino ad un massimo di 100 punti.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER TUTTI I PROGETTI Punteggio
massimo

1) Titoli di studio - max 40 punti

Punti 8
, . . Punti 10 se
thollo di ‘;_tUdlo Laurea attinente al 10
Vax 40 punti progetto
p Diploma Magistrale (in alternativa alla laurea) Punti 7
Laurea aggiuntiva rispetto a quella di cui sopra Punti 5 10
Possesso di titoli di studio congruenti con il profilo Punti 5 20

richiesto (specificare)

2) Esperienze professionali coerenti con I'area progettuale - max 60 punti

Precedenti esperienze di attivita maturate presso
istituzioni pubbliche, scolastiche e non scolastiche, nello
stesso ambito disciplinare previsto dal singolo progetto Punti 5 40

Esperien . .. . . . .

rcs)jeeesslieorlzaeli per il quale ci si candida, di durata non inferiore ad un
P . mese, documentabili

specifiche - e
Max 60 punti Esperienze pregresse maturate presso [lIstituto

Comprensivo Udine VI specificatamente connesse al
progetto per il quale ci si candida, di durata non
inferiore ad un mese

Punti 5 20

L’Istituto procedera alla selezione sulla base dei criteri sopra riportati e in base ai seguenti criteri di
priorita, redigendo distinte graduatorie:

a) Docenti in servizio presso l'Istituto Comprensivo Udine VI a tempo indeterminato e determinato
(con contratto al 30/06 o 31/08) in possesso di documentati titoli ed esperienze pregresse
corrispondenti ai requisiti richiesti;

b) Docenti in servizio presso altre scuole a tempo indeterminato e determinato (con contratto al
30/06 o 31/08) in possesso di documentati titoli ed esperienze pregresse corrispondenti ai
requisiti richiesti;

c) Personale esterno all’Amministrazione in possesso di documentati titoli ed esperienze pregresse
corrispondenti ai requisiti richiesti;
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A parita di punteggio il Dirigente Scolastico si riserva di scegliere, tra le proposte pervenute, quella
che meglio rispondera alle esigenze. Se ritenuto necessario il Dirigente sottoporra a colloquio gli
aspiranti ai fini della valutazione complessiva avvalendosi di un’apposita commissione.

5. ISTRUTTORIA E CRITERI DI AMMISSIBILITA DELLE ISTANZE

Tutte le istanze pervenute, secondo le modalita e i termini dell’avviso, saranno oggetto di valutazione
da parte del Dirigente Scolastico, coadiuvato dal DSGA e da un altro commissario nominato all’'uopo
con atto dirigenziale al fine di elaborare la graduatoria dei candidati ammessi alla selezione.

Le graduatorie formate sono approvate con decreto del Dirigente Scolastico e pubblicate all’Albo
online dell’Istituto.

Entro 5 giorni dalla pubblicazione & ammessa presentazione di reclamo nella forma scritta da parte
dei partecipanti.

Decorsi 5 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie all’Albo online senza rilievi, le graduatorie
diventeranno definitive, pertanto si procedera alla designazione dell’avente titolo. In caso di rinuncia
di un candidato subentra quello successivo in graduatoria. L’attribuzione dell’incarico sara effettuata
a giudizio insindacabile del Dirigente Scolastico, sulla base dei punteggi sopra indicati e in ordine di
graduatoria.

L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola istanza per ciascun progetto purché la stessa
sia rispondente ai requisiti di partecipazione indicati nel presente avviso e vi sia disponibilita del
candidato.

L'accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento I'esclusione
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell'incarico la decadenza
dall'elenco degli idonei. Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni
penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000. L'Amministrazione si riserva il diritto di richiedere
ai candidati che risulteranno idonei e inseriti nella graduatoria, la presentazione completa dei titoli
originali o delle copie conformi prima di assegnare loro l'incarico.

6. PERFEZIONAMENTO INCARICO - STIPULA DEL CONTRATTO

Per lo svolgimento dell’incarico:

1. Al personale interno all’Amministrazione le attivita verranno retribuite come da tabelle CCNL (€
38,50 lordo dipendente per attivita di docenza);

2. Per il personale esterno verra erogato il compenso onnicomprensivo di € 51,09 lordi,
corrispondenti al lordo stato dell'importo previsto per gli interni, per ogni ora di progetto. Il
compenso sara liquidato al termine dell’attivita svolta su presentazione di una dichiarazione
comprovante l'attivita prestata e su presentazione di fattura per il personale in possesso di
partita IVA.

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.
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Il compenso sara erogato a mezzo bonifico previa verifica dello stato di attuazione dellincarico che
prevede la consegna del registro delle attivita di progetto con le ore effettuate e una relazione
dettagliata sull’attivita svolta.

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a firmare il contratto tramite
I'applicativo “SIGILLO".

7. MODALITA' E TERMINI PRESENTAZIONE DOMANDE

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura al conferimento dell’incarico, tramite
PEO indirizzata a udic85800g®@istruzione.it recante in oggetto la dicitura: "Disponibilita per il
conferimento dell’'incarico per la realizzazione del Progetto “psicomotricita e/o espressione
teatrale” per I'.C. Udine VI a.s. 2024 /2025".

Le candidature dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 di
venerdi 24 gennaio 2025.

Le candidature, a pena di esclusione, dovranno redatte secondo le modalita indicate all’art. 3.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti e/o priva di sottoscrizione e/o
recante correzioni e/o cancellazioni e/o mancante di uno degli allegati, determinera 1'esclusione
dalla procedura di selezione. L'Istituto non assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesattezze nell'indicazione del recapito da parte dell'aspirante o
comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

La mancanza, anche parziale, della documentazione o dei requisiti, costituisce motivo di esclusione.
Della rispondenza al vero delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 il soggetto
dichiarante si assume la responsabilita civile e penale. L’eventuale mendacita delle dichiarazioni
accertata dall’'amministrazione puo comportare la risoluzione del contratto.

L'Istituto declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine previsto o prive della
documentazione richiesta. L'Istituto si riserva, altresi di richiedere, al vincitore della selezione, la
presentazione in copia fotostatica dei titoli culturali, professionali e di esperienza valutati ai fini della
formazione della graduatoria.

8. RECESSO E SURROGA

E facoltd dell’Amministrazione rescindere anticipatamente, in qualsiasi momento, il contratto
qualora l'esperto incaricato contravvenga ingiustificatamente alle condizioni di cui al presente
disciplinare, ovvero a norme di legge o ad atti aventi forza di legge. La rescissione avverra con effetto
immediato tramite e-mail certificata, indicante la motivazione del provvedimento. Qualora il
personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell'incarico, dovesse
rinunciare, la rinuncia potra avvenire esclusivamente attraverso una comunicazione a mezzo PEC al
seguente indirizzo udic85800q@pec.istruzione.it.
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9. TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI

La tutela dei dati personali viene gestita in attuazione del Regolamento Generale sulla Protezione
dei Dati (UE/2016/679) e del Codice Privacy di cui al D.Lgs n. 1936 del 2003 come da ultimo
novellato con il D. Lgs 101/2018.

Il conferimento di tali dati e obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena
I'esclusione della stessa. La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce
automatico consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali.

Il titolare del trattamento dei dati personali é il Dirigente Scolastico, prof. Leonardo PRIMUS. Il
Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) e VargiuScuola SRL, vargiuscuola@pec.it.

10. PUBBLICAZIONE AVVISO

Il presente AVVISO viene pubblicato all’Albo online nel sito web dell’Istituto Comprensivo Udine VI:
https://www.ic6udine.edu.it. Per eventuali informazioni rivolgersi all’ufficio di Segreteria tramite e-
mail udic85800q@istruzione.it .

11. CONTROVERSIE

Per la gestione delle controversie il foro competente e quello della Provincia di Udine.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Leonardo Primus
Firma digitale

Allegati:
Allegato 1 - domanda partecipazione selezione
Allegato 2 - scheda per l'attribuzione del punteggio
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ALLEGATO 1
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’IC VI DI UDINE

DOMANDA PARTECIPAZIONE SELEZIONE reclutamento di due esperti per la realizzazione di due percorsi
formativi relativi a teatro e psicomotricita, rivolti agli alunni delle scuole primarie dell'IC VI di Udine,
afferenti al progetto “Emozioni in movimento”. A.S. 2024-2025.

I1/1a sottoscritto/a nato/a il residente a
in via n. Cap.__ Prov._ Status professionale
codice fiscale Cell. Indirizzo e-mail al quale inviare le

comunicazioni relative alla presente selezione:

IN QUALITA DI
] DOCENTE INTERNO

[0 DOCENTE PRESSO ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA (COLLABORAZIONE PLURIMA)
[J ESPERTO ESTERNO

PER IL PROGETTO (inserire una “X” in corrispondenza del progetto prescelto)

PSICOMOTRICITA

ESPRESSIONE TEATRALE

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per figura specialistica nell’ambito del progetto di cui sopra, presso la

sede di codesto Istituto, in quanto in possesso dei requisiti essenziali indicati dall’avviso.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilita quanto segue:

- Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

- Di godere dei diritti civili e politici;

- Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

- Diessere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003, cosi come modificato dal

decreto lgs. 101/2018 e Regolamento Europeo 2016/679);
- la propria disponibilita ad adattarsi al calendario definito dalla scuola.

- Dichiara altresi, in caso di presentazione di candidatura per il progetto “psicomotricita” di

aver_ specifica formazione in psicomotricita socioeducativa documentata con eventuale
iscrizione al registro NUPI.

Siallega alla presente: . .
- Scheda per I'attribuzione del punteggio (allegato 2);

- Copia documento di identita.

Data Firma
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ALLEGATO 2
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’IC VI DI UDINE

SCHEDA PER L’ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO - progetti legati all’ ampliamento dell’offerta formativa,
finanziati con i fondi di cui alla L.R. 13/2018, art. 34, regione FVG. A.S. 2024-2025.

I1/1a sottoscritto/a nato/a il residente a
in via n. Cap.___Prov. Status professionale
codice fiscale Cell. Indirizzo e-

mail al quale inviare le comunicazioni relative alla presente selezione:

PER IL PROGETTO
(INSERIRE UNA X IN CORRISPONDENZA DEL PROGETTO PRESCELTO)

PSICOMOTRICITA
ESPRESSIONE TEATRALE
DICHIARA IL SEGUENTE PUNTEGGIO
GRIGLIA DI VALUTAZIONE Punteggio massimo PUNTEGGIO NUMERO
AUTODICHIARATO | RIFERIMENTO
DEL CV (SOLO
PER GLI
ESTERNI)

1) Titoli di studio - max 40 punti

Punti 8
Laurea Pu(lti 10 se
attinente al
progetto
Diploma 10
Magistrale (in .
Titolo di studio alternativa alla Punti 7
e culturali laurea)
Max 40 punti Laurea aggiuntiva
rispetto a quella di Punti 5 10
cui sopra
Possesso di titoli di
studio congruenti
con il profilo Punti 5 20
richiesto
(specificare)

2) Esperienze professionali coerenti con I'area progettuale -
max 60 punti
Esperienze Precedenti
professionali esperienze di Punti 5 40
specifiche attivita maturate
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Max 60 punti presso  istituzioni
pubbliche,
scolastiche e non
scolastiche, nello
stesso ambito
disciplinare
previsto dal singolo
progetto  per il
quale ci si candida,
di durata non
inferiore ad un
mese

Esperienze
pregresse maturate
presso I'Istituto
Comprensivo Udine
VI specificatamente
connesse al Punti 5 20
progetto  per il
quale ci si candida,
di durata non
inferiore ad un
mese

TOTALE

Data Firma

Firmato digitalmente da LEONARDO PRIMUS
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