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Ministero dell'Istruzione 

 ISTITUTO COMPRENSIVO UDINE VI 

Scuola polo inclusione regionale-Scuola in ospedale (S.I.O.) 

VIA XXV APRILE, 1 – 33100 Udine 

Codice Fiscale: 94134550303 - Codice Meccanografico UDIC85800Q 

e-mail: udic85800q@istruzione.it pec: udic85800q@pec.istruzione.it Tel : 0432 1276611 

 

Prot. n. 0008344 Udine, 20 ottobre 2022 

 

All’Albo on line 
 

Oggetto: Avviso per il reclutamento di DOCENTI per il ”PROGETTO LINGUA E CULTURA 

FRIULANA” nelle Scuole Primarie e dell’Infanzia dell’Istituto Comprensivo Udine VI – anno 

scolastico 2022/23. 

CUP: F21I22000230002 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n.297, con il quale è stato approvato il Testo Unico delle 

disposizioni legislative vigenti in materia di Istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n.445, concernente il Testo Unico 

delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa; 

VISTO il D.I. n.129 del 28/08/2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015, n.107; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto per l’approvazione del PTOF n.32 del 22/01/2022; 

VISTO il “Regolamento recante disposizioni per l’insegnamento della lingua friulana nel territorio 

della Regione Friuli Venezia Giulia, in attuazione di quanto previsto dal Capo III (interventi nel settore 

dell’istruzione) della legge regionale 18 dicembre 2007, n.29 (Norme per la tutela valorizzazione e 

promozione della lingua friulana)” emanato con decreto del Presidente della Regione 23.08.2011, 

n.0204/Pres. e successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTO il Decreto n° 13553/LAVFORU del 26/11/2021, Prenumero 14122, “Legge regionale 29/2007, 

Capo III. Sostegno finanziario alle scuole per l’insegnamento della lingua friulana”; 

VISTO il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo del Consiglio del 27 aprile 2016, nonché 

il Codice Privacy di cui al D. Lgs n.196 del 2003 come da ultimo novellato con il D. Lgs 101/2018; 

VISTA la copertura finanziaria in bilancio; 
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CONSIDERATO che non è possibile reperire personale all’interno dell’Istituto con specifiche 

professionalità per la copertura dei costi di seguito indicati, 

EMANA 

il presente avviso di selezione, per l’individuazione di DOCENTI appartenenti ad altre Istituzioni 

scolastiche e in subordine ad ESPERTI ESTERNI che svolgeranno percorsi didattici della durata di n. 

30 ore per classe o sezione, nell’ambito del Progetto “Lingua e Cultura Friulana”. 

 

PERSONALE INTERESSATO 

Possono presentare domanda: 

DOCENTI in possesso di documentati titoli ed esperienze pregresse corrispondenti ai requisiti richiesti. 
 

I SEGUENTI REQUISITI SONO OBBLIGATORI AL FINE DELLA PARTECIPAZIONE AL 

PRESENTE BANDO: 

1. titoli culturali alla luce dell’art.3 comma 76 Legge finanziario 2008 che ha innovato l’art.7 

comma 6 del D. Lgs 165/2001; 

2. godimento dei diritti politici e assenza di condanne penali o di procedimento penali in corso. 
 

REQUISITI SPECIFICI 

 Iscrizione obbligatoria all’Elenco regionale degli Insegnanti di Friulano; 

 Esperienze pregresse, specializzazioni/corsi di aggiornamento inerenti l’oggetto del bando. 

 Continuità con l’attività svolta nell’Istituto negli anni scolastici precedenti 
 

MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

La qualificazione professionale deve essere comprovata mediante presentazione dei titoli attinenti a 

quanto richiesto nel presente bando. Ferma restando la facoltà del Dirigente Scolastico di chiedere 

copia della documentazione dichiarata dagli aspiranti, i docenti sono tenuti a compilare gli allegati 

1,2,3 e dunque ad auto-dichiarare nell’apposito modello che è parte integrante della domanda, il 

possesso di: 

1. idoneo titolo di studio (sono ritenuti validi anche analoghi titoli rilasciati da paesi appartenenti 

alla UE) con indicazione del punteggio ottenuto: valutazione da 6 a 8, punti 15; valutazione da 9 

a 10, punti 20; max 20 PUNTI; 

2. ogni altra competenza utile agli effetti dell’incarico oggetto di selezione: 5 p. per titolo; 

3. considerato l’ordine di scuola dei destinatari degli interventi, ai candidati partecipanti alla 

selezione si attribuisce il seguente punteggio: 

 Insegnanti di scuola primaria e dell’infanzia: 20 punti 

 Insegnanti di scuola secondaria I°: 15 punti 
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4. Esperienze maturate in altri Enti: 10 punti per anno, max 30 PUNTI A parità di punteggio 

costituirà elemento preferenziali il possesso del seguente requisito: Età (precede chi è minore di 

età). 

 

DETERMINAZIONE DEL COMPENSO 

Al docente individuato sarà corrisposto il compenso orario lordo come da tabella 5 allegata al C.C.N.L. 

2006/2009, € 35,00 (lordo dipendente) per attività di docenza. 

 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

Le domande saranno oggetto di valutazione comparative del Dirigente Scolastico il quale potrà 

avvalersi, per la scelta, del giudizio insindacabile di una commissione all’uopo istituita. Le domande 

prive dei requisiti richiesti nel presente bando o pervenute oltre il termine indicato, sia pure per motivi 

legati a disservizi postali, non saranno prese in considerazione. La presentazione della domanda implica 

l’accettazione incondizionata delle norme contenute nel presente bando. 

 

PERFEZIONAMENTO DELL’INCARICO E STIPULA DEL CONTRATTO 

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sarà invitato a presentarsi presso l’ufficio della 

Segreteria dell’Istituto per il perfezionamento dell’incarico e la stipula del contratto individuale. 

Al termine dell’attività svolta sarà tenuto a presentare agli uffici di Segreteria dell’Istituto l’intera 

documentazione comprovante l’avvenuta attività (scheda di progetto, scheda di verifica finale e registro 

firme, debitamente e compilati). 

Il compenso sarà soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla vigente normativa e sarà 

rapportato alle ore effettivamente prestate. 

Non sono previsti rimborsi spese di viaggio, vitto e alloggio. 

Per eventuali ulteriori informazioni contattare la Segreteria dell’Istituto. 

L’incarico sarà conferito, in presenza dei requisiti richiesti, anche nel caso di una sola domanda. 
 

PUBBLICAZIONE DEL BANDO 

Il presente bando è pubblicato in data odierna all’Albo di questa Istituzione Scolastica e pubblicato sul 

sito web dell’Istituto. 

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12:00 del giorno 29.10.2022 a questo Istituto via pec, 

all’ indirizzo PEC: udic85800q@pec.istruzione.it oppure in busta chiusa con specificati all’esterno il 

mittente e l’indicazione del progetto. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 

                                                                    Prof. Luca Gervasutti  

 

Allegato A - candidatura  

Allegato B - informativa trattamento dati 

Allegato C - scheda di autovalutazione  

Allegato D - scheda fiscale solo esterni 
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