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ALL’ALBO 

AD AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

AL SITO WEB 

 

Avviso pubblico per l'individuazione di uno Psicologo per il conferimento dell'incarico per la 

realizzazione del Progetto “Supporto psicologico e Sportello di ascolto” da Gennaio 2026 a Dicembre 

2027. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante «Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.»; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento

 recante «norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 
marzo 1997, n. 59»; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.»; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente «Regolamento concernente le 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»; 

VISTO  il Dlgs n. 36/2023 «Codice dei contratti pubblici»; 

VISTA   la disponibilità in bilancio per la stipula del contratto di uno psicologo; 

VISTA   la necessità di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il regolare 

svolgimento dell’offerta formativa; 

TENUTO CONTO che per la realizzazione del progetto si rende necessario procedere all’individuazione di un 
esperto, non esistendo nella scuola una professionalità con i requisiti idonei a ricoprire detto 
incarico; 

CONSIDERATA la necessità di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e professionalità; 

DATO ATTO di quanto stabilito, in merito alla designazione e alla nomina del Responsabile Unico del 
Procedimento (R.U.P.), dalla Delibera ANAC n. 1096 del 26 ottobre 2016, recanti Linee guida n. 
3; 

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 
pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

VISTA  la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni 

sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel 
d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016; 

VISTO il Protocollo d’intesa tra Ministero dell’Istruzione ed il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi 
(CNOP) per il supporto psicologico nelle Istituzioni scolastiche (Rep. Atti n. 1729 del 22 ottobre 
2020) e le conseguenti “Linee di Indirizzo per la Promozione del Benessere Psicologico a 

Scuola”, in cui si specificano ruolo dello psicologo a Scuola, aree di intervento, dimensioni ed 
azioni; 

VISTA  la decisione di contrarre del Dirigente Scolastico Prot. n. 7821 del 29/12/2025; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto di avvalersi della collaborazione di ESPERTI per la 
corretta esecuzione delle attività in oggetto come segue: 
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PROGETTO  

 
PERIODO 

IMPORTO LORDO 

 

Supporto 

psicologico e 

Sportello di 

ascolto 

 

Da Gennaio 2026 a 
Dicembre 2027 

 

€ 4.800 per un massimo di n. 120 

ore di attività per il 2026 

€ 4.800 per un massimo di n. 120 

ore di attività per il 2027 

 

 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di 
specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal 
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri 

impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda 
necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le 
seguenti procedure: 

➢ ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 

➢ ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO che nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuano i soggetti idonei a soddisfare 
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula con i suddetti soggetti: 

➢ in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

➢ in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 
esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 
procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la prof.ssa Laura Maineri 
in qualità di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e 
che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n.241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico 
del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di 

segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

VISTO il “Regolamento recante la disciplina per i contratti di prestazione d’opera con esperti per 
particolari attività ed insegnamenti” approvato dal Consiglio d’istituto di questa 
istituzione scolastica approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 91 del 
30/06/2023 e ss.mm.ii.; 

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 
dell’Istruzione; 
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EMANA 

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di esperti per la realizzazione degli spazi di consulenza e 
formazione. 

 

Articolo 1 – oggetto dell’incarico 

Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di incarichi individuali per la realizzazione di spazi di 

consulenza e formazione, per la selezione di esperti nell’ambito del Progetto “Supporto psicologico e Sportello di 
ascolto”. 

Nello specifico verrà selezionata la seguente figura: 

  

 
ATTIVITA’ E 

COMPITI 

 

FIGURE DI 

ESPERTO 

 

DESTINATARI DELLE 

ATTIVITA’ 

 

PERIODO DI 

SVOLGIMENTO e MONTE ORE 

 

CONSULENZA E 

FORMAZIONE 

 

PSICOLOGO 

 

Studenti, Docenti, Dirigente 

Scolastico, Genitori 

 
Per un massimo di n. 120 ore di 

attività per il 2026 

Per un massimo di n. 120 ore di 

attività per il 2027 

 

 

Compito dell’esperto 

 

1- Attivare sportello di ascolto per: 

a. Identificare il bisogno di salute, mitigando il peso crescente dei disturbi psicologici e del disagio psichico 
della popolazione scolastica; 

b. Intercettare, prevenire e contrastare traumi e disturbi psicologici e del comportamento nonché casi di 
disagio sociale, difficoltà relazionali o malessere psico-fisico, problemi adattivi, sintomatologia ansioso 
depressiva, difficoltà relazionali, disturbi alimentari, disagi emotivi transitori ed altri eventi e traumi da 
stress, (anche derivanti dalla pandemia da COVID-19), con conseguente individuazione precoce e 
tempestiva di possibili situazioni psicopatologiche, con l’obbiettivo da favorire un’appropriata presa in 
carico anche dei Servizi socio-sanitari territoriali; 

c. Promuovere abilità e competenze per il successo formativo degli alunni, potenziando i processi di 

inclusione ed integrazione scolastica, con particolare riguardo alla gestione degli alunni con bisogni 
educativi speciali; 

d. Intercettare e gestire i fenomeni di bullismo e cyber bullismo, violenza, disagio giovanile e 
problematiche comportamentali, al fine di prevenire e contrastare la povertà educativa, la dispersione e 
l’abbandono scolastico; 

2- Avviare azioni di sensibilizzazione e formazione, nelle Istituzioni scolastiche e formative, a favore del 
personale della Scuola, dei genitori e degli studenti, in modo da affrontare tematiche riguardanti i 

corretti stili di vita e la prevenzione di comportamenti a rischio per la salute, in raccordo con i Servizi 
socio-sanitari territoriali e con le progettualità ministeriali e regionali nell’ambito della prevenzione e 
della promozione della salute; 

3- Attivare forme di collaborazione con i servizi territoriali competenti al fine di assicurare risposte 
adeguate agli eventuali bisogni cura rilevati attraverso gli sportelli “Scuola in ascolto” 
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Articolo 2 – Destinatari 

Il presente avviso è destinato a: 

A. personale in servizio presso questo istituto (personale interno); 

B. a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima); 

C. da ultimo, personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni-persone fisiche). 

 

Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di 

scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 
riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 
si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle 

medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico; 

x. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria 
strettamente correlata al contenuto della prestazione. 

 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 
requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 
dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 
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PSICOLOGO 

All. B 

 
TITOLI ED 

ESPERIENZA 

 
PUNTEGGIO 

 
COMPIL. A CURA 

DEL 

CANDIDATO 

 
COMPIL. A CURA 

DELLA 
COMMISSIONE 

 
 

 

Laurea magistrale in 

psicologia 

Votazione 

Fino a 100: 3 

da 100 a 104: 

5 da 105 a 

110: 8 

110 e lode: 10 

  

 
Esperienza nel mondo 

della scuola 

2 anni: 5 

Da 2 a 5 anni: 8 

Più di 5 anni: 10 

  

 

E’ requisito necessario l’iscrizione all’albo professionale – Sez.A 

E’ requisito necessario l’esperienza almeno biennale nel mondo della scuola 

  

La selezione delle candidature sarà effettuata in base al seguente ordine di priorità: 

• SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo 
Istituto; 

• COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale 

interno in servizio presso questo Istituto, si procederà con la selezione di personale in servizio presso 
altre istituzioni scolastiche; 

• ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in 
servizio presso altre istituzioni scolastiche, si procederà con la selezione di candidature provenienti da 
personale esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti previsti 
dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto. 

 

Articolo 5 – Durata dell’incarico 

L’attività oggetto dell’incarico si concluderà a dicembre del 2027. 

 

Articolo 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Per prestazione professionale svolta dagli esperti sarà corrisposto il compenso orario di € 40,00 lordo 
stato; 

2. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate, saranno 

applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge: 

a) Personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali, 
assistenziali e fiscali a carico dipendente e a carico stato;  
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b) Personale esterno: ritenuta di acconto e Irap, salva diversa dichiarazione da parte dell’esperto 
selezionato 

 

Articolo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 

ore 12:00 del giorno 12/01/2026 a mano o a mezzo PEC vaic815003@pec.istruzione.it, pena la non 

ammissibilità della medesima. La domanda dovrà essere presentata in busta chiusa recante la dicitura 
“Candidatura Supporto psicologico e Sportello di Ascolto da Gennaio 2026 a Dicembre 2027 – NON 
APRIRE”.   

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la 
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 

requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere 
corredata da: 

➢ il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso 
con riferimento numerico preciso perla valutazione contenente una autodichiarazione di veridicità dei 
dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

➢ Allegati A-B-C 

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, 
pena l’esclusione. 

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in 
corso di validità. 

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati. 

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 

8. I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a 
svolgere l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o 
del contratto sarà subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 

 

Articolo 8 - Valutazione delle domande 

1. Le istanze saranno valutate da un'apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico 
successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso. 

2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. In 
caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 

estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 

4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in 
fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

5. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola. 

6. Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

 

Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
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I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Articolo 10 - Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 DPR 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni sostituti 

vedi cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della 
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in 
caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta 
l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

Articolo 11 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella 

presente selezione è il Dirigente Scolastico, prof.ssa Laura Maineri. 

 

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai  

candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno 
raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 

procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è l’ISTITUTO COMPRENSIVO “DON MILANI” di Bisuschio, rappresentato dal Dirigente 
Scolastico prof.ssa Laura Maineri. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) è Vargiu Antonio c/o Vargiu Scuola S.r.l. I riferimenti per 
contattare il RPD sono i seguenti: e-mail vargiuscuola@pec.it  

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile 
del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

 

Articolo 13 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione Amministrazione 

Trasparente del medesimo sito istituzionale. 

 

Articolo 14 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del D.lgs. 
n. 165/2001. 

Articolo 15 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e 
alle altre norme vigenti. 

 

I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da:  

Allegato A - Istanza di partecipazione 

Allegato B - Tabella di autovalutazione 

Allegato C – Dichiarazione assenza conflitto d’interesse. 

     

Il Dirigente Scolastico 
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Prof.ssa Laura Maineri 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

VAIC815003 - codiceAOO - ALBO PRETORIO - 0000262 - 29/12/2025 - G2 – GARE - U
VAIC815003 - A087396 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007822 - 29/12/2025 - IV.5 - U

Firmato digitalmente da LAURA MAINERI

http://www.icbisuschio.edu.it/
mailto:vaic815003@istruzione.it
mailto:vaic815003@pec.istruzione.it

		2025-12-29T11:38:15+0000
	LAURA MAINERI




