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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo Statale “"Don Milani”
Via Ugo Foscolo, 13 - 21050 Bisuschio
C.F.:80017280126 Codice Univoco: UFQOIF

Tel. 0332/471213
sito Web: www.icbisuschio.edu.it
mail uffici: vaic815003@istruzione.it — PEC: vaic815003@pec.istruzione.it

Al Sito web dell'lstituto www.icbisuschio.edu.it
Agli atti
AVVISO PUBBLICO UNICO

per l'individuazione del R.S.P.P. (Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione) tra personale interno,
personale di altre I1.SS. oppure tra esperti esterni, ai sensi del D.Lgs n. 81/2008, per il triennio 2024/2027

VISTO
CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATA

VISTO

CONSIDERATO

RILEVATA

CONSIDERATO

VISTO

VISTA

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
il D.Lgs 81/08;
che lo stesso D.Lgs 81/08 prevede I'obbligo per il Dirigente Scolastico di istituire il Servizio di
Prevenzione e Protezione e di nominarne il Responsabile (RSPP);
I'art. 32 c. 8 del D.Lgs. 81/08 prevede che per le istituzioni scolastiche il RSPP ¢ individuato:
a) il personale interno all'unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo che
si dichiari a tal fine disponibile;
b) il personale interno ad una unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo
che si dichiari disponibile ad operare in una pluralita di istituti.
In assenza di personale di cui alle lettere a) e b) avvalendosi di esperti esterni.
la necessita di avviare una procedura selettiva pubblica rivolta prioritariamente a personale
interno ed in subordine a personale di altre 11.SS. e ad esperti esterni a cui affidare il ruolo di RSPP
(art. 32 c. 8 lettera b del D.Lgs 81/2008);
I'art. 7, c. 6 del D.Lgs n. 165/2001, secondo il quale per specifiche esigenze cui non possono far
fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente
incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata
specializzazione;
che il D. Lgs. 81/2008 prevede che, in assenza di personale nella scuola o pluralita di scuola
disponibile a svolgere tale compito e fornito dei prescritti requisiti tecnico - professionali,
I'incarico possa essere successivamente affidato ad un professionista esterno;
I'esigenza di reperire un esperto Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione (art. 32,
D. Lgs. n. 81/2008);
che il D.I. 129/2018 consente alle istituzioni scolastiche di stipulare contratti di prestazione
d'opera con esperti per lo svolgimento di particolari attivita;
il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti
esterni” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica;
la delibera del Consiglio di Istituto con la quale & stato approvato programma annuale per
I’esercizio finanziario 2024;
il quaderno n° 3 - “Istruzione per l'affidamento di incarichi individuali” del Ministero
dell’lstruzione

DISPONE e INDICE

I'avvio della procedura di selezione Pubblica per titoli comparativi finalizzata all'individuazione del Responsabile
del Servizio Prevenzione e Protezione — RSPP.
L’avviso é rivolto a:

A) Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);

B) aseguire e se necessario, a personale in servizio presso altre I1.SS. (collaborazione plurima);

C) da ultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni).
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo Statale “"Don Milani”
Via Ugo Foscolo, 13 - 21050 Bisuschio
C.F.:80017280126 Codice Univoco: UFQOIF
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Art. 1: Oggetto della procedura comparativa
1. Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di tutti i plessi scolastici e della Dirigenza
dell’istituto Istituto Comprensivo “Don Milani” di Bisuschio, senza tacito rinnovo;
2. Aifini del conferimento dell’incarico / della stipula del contratto di cui al presente avviso, si precisa che,
nell’istituto sono presenti n® 5 plessi / succursali indicati di seguito:
SEDI N. N. N. ALUNNI
PERSONALE | PERSONALE
DOCENTE ATA

Plesso Scuola Dell’infanzia Via Roma 99 Cuasso al Monte 2 2 26

Plesso Scuola Primaria via Ugo Foscolo 15 Bisuschio 26 4 182
Plesso Scuola Primaria Via Roma 99 Cuasso al Monte 12 2 109
Sede Scuola Secondaria Via Ugo Foscolo13 Bisuschio 17 3 120
Plesso Scuola Secondaria via Madonna 19 Cuasso al Monte 11 2 106

Art. 2 — OGGETTO DELL’'INCARICO — COMPITI E PRESTAZIONI

Oggetto della presente gara € I'assunzione dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP), per tutta la durata del contratto, che viene fissato in n. 3 (tre) anni, decorrente dal
conferimento dell’incarico. L’incarico consiste nello svolgimento di tutte le attivita previste dalla
normativa vigente, nello svolgimento dei propri compiti e nella consulenza in materia di sicurezza sui
luoghi di lavoro

A titolo esemplificativo e non esaustivo, rientra nell’oggetto del contratto lo svolgimento delle seguenti
attivita:

- esame della documentazione relativa agli adempimenti previsti del D.Lgs. 81/2008;

- sopralluoghi ai plessi di competenza dell’Istituto scolastico per procedere all’individuazione dei rischi,
almeno due all’anno;

- sopralluoghi tempestivi ogni qualvolta sopraggiunga rilevante necessita, su richiesta del Dirigente
Scolastico;

- di ogni sopralluogo I’'RSPP dovra redigere e sottoscrivere un verbale;

- indicazione delle priorita per I'elaborazione dei piani di intervento e delle richieste da fare all’ente
proprietario degli edifici scolastici, ai sensi degli art. 18 comma 3 ed art. 64 del D.Lgs. n. 81/2008 con
predisposizione delle tabelle inserite nei DVR;

- aggiornamento dei documenti DVR per ciascun plesso, I’assistenza alla nomina delle figure sensibili e
la proposta dei programmi di formazione per tale personale;

- Organizzazione e coordinamento delle prove di evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di
pericolo grave ed immediato, di salvataggio, di primo soccorso e, comunque, di gestione dell’emergenza
(addetti Antincendio e Addetti al Primo Soccorso), con verifica operativa del piano di Emergenza di
evacuazione,

- Programmazione delle misure ritenute opportune per garantire il miglioramento nel tempo dei livelli
di sicurezza;

- Organizzazione e coordinamento delle riunioni periodiche di cui all’art. 35 del D.Lgs. 81/2008 e della
riunione annuale con il Dirigente Scolastico, il Rappresentante dei lavoratori per la Sicurezza (RLS) e gli
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addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione e stesura delle relazioni finali in collaborazione con ASPP
incaricato;

- Informazione ai lavoratori sui rischi per la sicurezza e la salute connessi alle attivita svolte, sulle misure
di protezione da adottare, sui rischi specifici cui sono esposti in relazione all’attivita svolta, sulle
normative di sicurezza, sulle procedure concernenti la lotta all’incendio;

- Consulenza per I'individuazione dei Dispositivi di Protezione Individuale (DPI);

- Consulenza in merito alle modalita di esecuzione delle verifiche di prevenzione incendi;

- Consulenza in merito all’'adozione dei provvedimenti e delle misure di prevenzione evidenziate nei
Documenti di Valutazione dei rischi (DVR e DUVRI);

- Informazione sulle norme di legge che comportino modifiche alle misure indicate nei documenti di
valutazione dei rischi;

- Consulenza nei rapporti con gli Enti locali, I'RLS e gli Organi di Vigilanza (ASL, VV.F.F.);

- Assistenza in caso di ispezione da parte degli organi di vigilanza e di Controllo;

- Assistenza nella individuazione e nell’allocazione della segnaletica da affiggere all’interno della scuola;
- Elaborazione e aggiornamento delle liste di controllo per I’esecuzione delle verifiche di prevenzione
incendi prescritte dal Cap. 12 del D.M. 26 Agosto 1992 e delle attrezzature didattiche;

- Collaborazione con tecnici e responsabili di cantiere e dei lavori, in materia di predisposizione di misure
per la sicurezza dei lavoratori, nella circostanza dell’esecuzione di opere di ammodernamento e
ampliamento degli edifici scolastici, ove richiesto dal committente;

- Predisposizione della modulistica e assistenza nell’effettuazione delle prove di evacuazione;

- Controllo della regolare tenuta del registro dei controlli periodici;

- Controllo della regolare tenuta del registro degli infortuni;

Eventuali inadempienze che diano luogo a sanzioni nei confronti del Dirigente Scolastico saranno
oggetto di una presunzione relativa di responsabilita per inadempienza contrattuale da parte dell’'RSPP.
Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione & tenuto al segreto professionale in ordine ai
processi lavorativi di cui viene a conoscenza nell’esercizio delle funzioni di cui al D. Lgs. 81/2008.

Art. 3 — REQUISITI RICHIESTI

Il Bando di selezione pubblica € rivolto a coloro che risultano in possesso dei titoli prescritti all’art. 32
del D.Lgs. 81/08, ed in particolare degli attestati di frequenza resi conformi all’originale per i Moduli A -
B (Macrosettore di attivita ATECO N. 8) e C, previsti dall’Accordo Stato-Regioni del 07 Luglio 2016, con
I'assunzione di tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della Legge 13
agosto 2010, n. 136 e successive modifiche e integrazioni;

| soggetti che intendono partecipare al presente Bando di gara dovranno, a pena di esclusione, dichiarare
di essere in possesso dei seguenti requisiti:

1 - cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;

2 - godimento dei diritti civili e politici;

3 - capacita e requisiti professionali previsti dall’art. 32 commi 2 e 5 del D. Lgs. 81/2008 modificato dal
D. Lgs. 106/2009;
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4 - iscrizione alla Camera di Commercio, Industria Artigianato e Agricoltura, ovvero, nei casi di
professionisti, iscrizione presso il competente Ordine professionale da almeno 60 mesi;

5 - insussistenza delle cause di esclusione previste dall’art. 38 comma 1 del D. Lgs. 163/2006;
esperienza comprovata di attivita pregressa almeno 3 anni in qualita di RSPP in scuole o Enti pubblici;
Sara data preferenza, nella fase di individuazione del destinatario e del conseguente conferimento di
incarico, a coloro che hanno gia espletato attivita di RSPP negli edifici scolastici.

Art. 4 — DURATA DELL’INCARICO

1. La prestazione avra durata di 36 mesi a decorrere dalla firma dell’incarico/del contratto e non
potra essere rinnovata tacitamente;

2. L'Istituzione scolastica si riserva, comunque, la facolta di non conferire alcun incarico qualora
venisse meno l'interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta
idonea rispetto alle esigenze e alla disponibilita economica della Scuola;

3. Si procedera all'affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché
ritenuta valida;

4. Qualoral’incaricato/I'esperto esterno si dovesse rendere inadempiente agli obblighi contrattuali,
I'lstituzione scolastica avra la facolta di risolvere anticipatamente lincarico, con effetto
immediato;

La rescissione avverra mediante semplice comunicazione scritta indicante la motivazione da recapitare
almeno trenta giorni prima dalla data fissata per il recesso;

Art. 5 - COMPENSO

I'offerta economica indicata su base annua, corrispondente al servizio in questione, in relazione al
numero dei dipendenti, circa 70 ed ai 5 edifici sopra indicati, dovra essere unica e dovra consistere in
una offerta a ribasso rispetto all'importo a base d’asta previsto in € 1.600,00 (milleseicento/00) annue,
omnicomprensivo di qualsiasi ritenuta e onere previdenziale, fiscale ed assicurativo sia a carico
dell'esperto, sia a carico dello Stato/Amministrazione;

Art. 6 — MODALITA DI PARTECIPAZIONE E PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Si invitano pertanto gli interessati a presentare la loro offerta per partecipare alla procedura in oggetto,
inviando entro le ore 12,00 del giorno 20/05/2024 una mail all'indirizzo PEC:
VAIC815003@PEC.ISTRUZIONE.IT recante come oggetto la dicitura “PARTECIPAZIONE GARA INCARICO
RSPP”, ovvero facendo pervenire a mezzo Raccomandata A/R entro e non oltre il termine perentorio
delle ore 12,00 del giorno 20/05/2024 a pena di esclusione, un plico sigillato recante all’esterno la
dicitura: “PARTECIPAZIONE GARA INCARICO RSPP” presso I'indirizzo Via Ugo Foscolo n. 13 — 21050
Bisuschio (VA);

L'invio della domanda & a totale ed esclusivo rischio del mittente, pertanto, nessuna responsabilita & a
carico dell’Istituto Scolastico, ove per disguidi postali o di altra natura, ovvero per qualsiasi altro motivo,
I'istanza non pervenga entro il termine perentorio di scadenza all’indirizzo di destinazione. Le domande
pervenute oltre il suddetto termine perentorio di cadenza, anche per causa non imputabile al mittente,
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non saranno considerate ai fini della procedura stessa;

Il plico, debitamente sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura, dovra recare la denominazione del
partecipante e la seguente dicitura: PARTECIPAZIONE GARA INCARICO “RSPP”;

All'interno del plico dovra essere inserita, pena di esclusione, la seguente documentazione:

1. Domanda di partecipazione (all. 1);

2. Autocertificazione inerente status giuridico-fiscale-contributivo e penale (all. 2);

3. Dichiarazione consenso trattamento dei dati ai sensi D.L. 196/03 (all. 3);

4. Informazioni richieste per I'acquisizione del DURC (modello allegato);

5. Dichiarazione relativa agli obblighi di tracciabilita (modello allegato);

6. Dichiarazione circa I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.

7. Copia fotostatica del documento di identita del sottoscrittore della domanda in corso di validita;

8. Curriculum vitae in formato europeo;

9. dichiarazione relativa a partecipazione ai corsi di formazione base (modulo A.B.C.) e ai corsi di
aggiornamento;

10. Scheda notizie esperto;

Dovranno inoltre essere inserite due buste separate, recanti ciascuna l'intestazione del mittente e
I'indicazione del contenuto secondo le seguenti dizioni:

Busta A) OFFERTA TECNICA “PARTECIPAZIONE GARA INCARICO “INCARICO RSPP” contenente:

modulo di offerta tecnica (all. 4)

descrizione delle modalita complessive di espletamento dell’incarico;

descrizione dei materiali di lavoro messi a disposizione per I'informazione dei lavoratori;

del registro dei controlli periodici;

degli eventuali altri materiali forniti per attuare gli adempimenti previsti dalla vigente normativa;

Busta B) OFFERTA ECONOMICA “PARTECIPAZIONE GARA INCARICO “RSPP”

contenente:

modulo di offerta economica (all. 5);

Questa Istituzione scolastica si riserva il diritto di:

- procedere all’affidamento dell’incarico all’offerente che abbia ottenuto il punteggio piu alto;

- procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente
rispondente alle esigenze segnalate.

Si riserva, comunque, la facolta di non aggiudicare la gara nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute
fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze e alla disponibilita economica della scuola;

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei dati
personali, compresi gli eventuali dati sensibili;

Il responsabile dei dati & individuato nella persona del Dirigente Scolastico;
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Art. 7 — CRITERI DI SCELTA DELLA MIGLIORE OFFERTA

La gara sara aggiudicata nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e
trasparenza, secondo il criterio dell’offerta economicamente pil vantaggiosa per I’Amministrazione, valutata la
congruita tecnica ed economica.

Per la comparazione delle offerte si prenderanno in considerazione i criteri obiettivi e comparativi indicati nel
presente paragrafo con i relativi punteggi.

In sede di esame delle offerte potranno essere richiesti elementi integrativi per consentire una migliore
valutazione, senza modificare le ipotesi prescritte.

| plichi, pervenuti entro il termine fissato, saranno aperti da un’apposita Commissione formata dal DS, dall” ASPP,
dal RLS e da una assistente amm.va il giorno martedi 21 maggio 2024 alle ore 14.00 presso |’Ufficio di Presidenza
dell’lstituto Comprensivo Statale “Don Milani” sito in via Ugo Foscolo 13 -Bisuschio (Va);

La Commissione avra a disposizione un punteggio massimo attribuibile pari a punti 100

Il miglior offerente sara individuato applicando i seguenti criteri:
COMPETENZE E TITOLI - OFFERTA TECNICA PUNTEGGIO MASSIMO 40
Incarichi svolti nelle Istituzioni Scolastiche in | Max punti 25
qualita di RSPP, oltre i 3 anni richiesti come
requisito d’accesso di cui alle premesse del
presente bando.
(punti 5 per ogni anno di incarico)
Incarichi svolti in qualita di docente Max punti 5
formatore in materia di sicurezza sul lavoro.
(punti 1 per ogni corso di docenza svolto
nell'ultimo quinquennio)
Diploma di Laurea Tecnica con Iscrizione ad Max Punti 1
albo professionale

Formazione e/o aggiornamento della Max punti 3
funzione di RSPP nel macro settore Ateco 8
Disponibilita alla reperibilita con Max punti 4

raggiungimento dei plessi nello stesso giorno
della segnalazione

Disponibilita alla consulenza telefonica Max punti 2

mmediata

OFFERTA ECONOMICA PUNTEGGIO MASSIMO 40
Al prezzo piu basso saranno attribuiti n. 60 Max punti 60

punti;

Alle restanti offerte saranno attribuiti
punteggi inversamente proporzionali secondo
la formula:

PO:PM=40:X

(ove PO= prezzo offerta; PM = prezzo
minore)

TOTALE PUNTI 100
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Art. 8 — MODALITA’ DI PAGAMENTO

Con il candidato selezionato, che non potra avvalersi del subappalto, I'lstituto stipulera un contratto di
prestazione d’opera professionale, per la durata di 3 anni per il periodo dal 2024/2027;

Il pagamento per la prestazione professionale, che siintendera al lordo delle ritenute fiscali, sara onnicomprensivo
di tutte le spese e verra effettuato annualmente, a seguito di ricevimento di fattura elettronica, con indicato
obbligatoriamente il n di CIG assegnato;

Art. 9: Responsabile del procedimento
Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Laura Maineri;

Art. 10: Contatti e sopralluoghi

| candidati interessati, previo appuntamento, potranno effettuare un sopralluogo presso le sedi scolastiche al fine
di prendere visione della situazione attuale degli edifici in materia di sicurezza. Per concordare I'appuntamento
scrivere al seguente indirizzo: VAIC815003 @istruzione.it.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio di Segreteria — Unita Operativa dell’Amministrazione Finanziaria e
Contabile ai seguenti recapiti: TEL.: 0332471213, PEO: VAIC815003@istruzione.it - PEC:
VAIC815003@pec.istruzione.it;

Art. 11: Trattamento dei dati personali — Informativa

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno
raccolti e trattati, anche con I'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento & Istituto Comprensivo “Don Milani”, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-
tempore Laura Maineri;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & Antonio Vargiu. | riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti:
070271526;

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato e responsabile del
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante
per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it;

Art. 12: Pubblicazione
Il presente avviso pubblico viene pubblicato nell’apposita sezione di pubblicita legale (albo on line) del sito web
dell’lstituto raggiungibile al seguente link: www.icbisuschio.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Laura Maineri

(Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse)
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