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Protocollo e data come da segnatura 
 

 All’Albo online 

 Al sito web 

 Amministrazione Trasparente  

 Agli ATTI 
 

 

OGGETTO: Decreto di nomina Componente unico per valutazione istanze - Avviso pubblico per la 
selezione di personale interno per incarichi realizzazione Progetto  FSE+ AGENDA NORD 2025-2026 e 
2026-2027 - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 
01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 
ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 
176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 –. 

CNP:  ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-581        TITOLO: CRESCERE IMPARANDO          CUP: J24D26000310007 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”; 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e contratto scuola 2019-2021 
del 18 gennaio 2024;  
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027”  finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 
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dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente. 
VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana; 
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 
VISTO il Decreto Ministeriale 9 settembre 2025,  n° 176 _  Agenda Nord _ relativo alla destinazione di 

ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 

competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 

2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060. 

VISTO l’Avviso Prot. 55669 del 10/03/2026 - ADESIONE PIANO “AGENDA NORD” INTERVENTI INTEGRATI DI 

RIDUZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA E DEI DIVARI TERRITORIALI NELLE REGIONI DEL CENTRO-NORD  

per adesione all’iniziativa didattica nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO 4.6 del 

Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN 

“Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+, col cofinanziamento dell’Unione europea. 

VISTE  le delibere del Collegio docenti e del Consiglio d'Istituto relative all'adesione al progetto in oggetto; 

VISTA  la candidatura n. 23353 presentata dall'Istituto Scolastico in data 25/03/2026; 

VISTA   la nota dell' Unità di missione del PNRR - PN Scuola e competenze 2021-2027, Prot. n° AOOGABMI n. 

0101976 del 04/05/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto con la  quale si assegna a questo 

Istituto il finanziamento di € 99.900,00; 

VISTA la delibera n° 2 del Consiglio d’Istituto del 19/12/2024 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. 
2025/2028, aggiornato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 72 del 18/12/2025;  
VISTO  il  Programma Annuale E.F.  2026 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 81 del 19/01/2026;  

VISTO il decreto di assunzione in bilancio delle risorse PN 2127 – Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) di cui 
all’Avviso Prot. n° 55669 del 10/03/2026 - Agenda Nord  2025/2026 e 2026/2027, Prot. n° 3725 del 
06/05/2026; 
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi, e le istruzioni - manuale scuole per la 
realizzazione dei PN2127 - che illustra le procedure di acquisizione dati sulla piattaforma SIF2127; 
VISTO  il Decreto Prot. n. 3733 del 06/05/2026 con cui la scrivente,  Dirigente Scolastica di questa Istituzione 
Scolastica, ha assunto l’incarico di RUP per la realizzazione del progetto in oggetto; 
VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità/Inconferibilità/conflitto di interessi 
sottoscritta dalla DS Ilva Maria Cocchetti in qualità di RUP, Prot. 3750 del 06/05/2026; 
VISTA l'autorizzazione a svolgere attività aggiuntive relative al Progetto FSE+ AGENDA NORD DM 176/2025 
dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia, Ufficio II, Prot. n° 0025741 del 15/05/2026; 
VISTO il Decreto di assunzione incarico di coordinamento e direzione del Progetto FSE+ AGENDA NORD DM 
176/2025 – della DS Ilva Maria Cocchetti, Prot. n° 3749 del 05/06/2026; 
VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause incompatibilità e di conflitto di interessi della DS Ilva Maria 
Cocchetti per l’assunzione di incarico con compiti di direzione e coordinamento, Prot. 3751 del 06/05/2026; 
VISTA la necessità di individuare docenti TUTOR e ESPERTI per la realizzazione dei 16 moduli - corsi previsti 
nel progetto autorizzato e personale ATA, profilo collaboratore scolastico, per la corretta esecuzione del 
progetto stesso; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 107 del 13/05/2024 relativa all’approvazione delle griglie di 
valutazione per selezione gruppi di lavoro esperti Tutor PNRR DM 65/2023 e DM. 66/2023 che vengono 
estesi anche ai progetti FSE+; 
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VISTO il Decreto di avvio della procedura di selezione figure professionali interne, Prot. n°4463 del 
26/05/2026; 
VISTO l’Avviso pubblico di selezione figure professionali interne, Prot. n° 4712 del 04/06/2026;  
VISTO l’art. 7 dell’avviso che recita “La valutazione comparativa sarà effettuata dalla Dirigente Scolastica, 
tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di 
autovalutazione …”. 
CONSIDERATO che alla data 13/06/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle istanze, 
sono pervenute le candidature del personale interno per gli incarichi di Esperti, di Tutor e n° 2 da parte del 
personale ATA (coll. Scol.); 
VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause incompatibilità e di conflitto di interessi della DS Ilva Maria 
Cocchetti per l’assunzione dell'incarico di componente unico per la valutazione delle candidature 
pervenute, Prot. n° 5270 del 18/06/2026; 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 
 
che Componente unico della valutazione delle candidature relative all’Avviso di selezione per il 

conferimento degli incarichi a docenti Esperti e Tutor interni ed al personale ATA - profilo collaboratore 

scolastico - per la realizzazione del Progetto PN Scuola e Competenze - FSE+ Agenda Nord 2025/2026 e 2026/2027 

DM 176/2025, sia la scrivente Dirigente Scolastica senza necessità di costituzione di apposita commissione. 

 
In sede di valutazione delle candidature, la Dirigente Scolastica redigerà apposito verbale. 
 
Il presente atto viene pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica https://ictravedonamonate.edu.it 
nell’apposita area PNRR - FSE, all’Albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente. 

 
 

           LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
         Prof.ssa Ilva Maria Cocchetti 

                 Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

              dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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