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IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO 2025/2026

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE - ULTERIORE INTEGRAZIONE

[l giorno 18/12/2025, presso l'ufficio della DS dell'l.C. di Travedona Monate, sito in Largo Don
Lorenzo Milani, n. 20 a Travedona Monate, viene sottoscritta l'ulteriore integrazione all' Ipotesi di
Accordo finalizzata alla stipula del Contratto Collettivo Integrativo per 'anno scolastico 2025/2026
delllstituto Comprensivo Statale “G. Leva” di Travedona Monate, gia sottoscritta in data
14/11/2025.

La presente integrazione, riferita agli artt. 25, 27 e 29 e I'aggiunta dell'Art. 27/bis - unitamente alla
precedente integrazione del 28/11/2025 ed all'lpotesi sottoscritta il 14/11/2025, sara inviata ai

Revisori dei Conti, corredata della Relazione tecnico-finanziaria e della Relazione illustrativa, per il
previsto parere di compatibilita finanziaria.

PARTE PUBBLICA

La Dirigente Scolastica Prof.ssa llva Maria Cocchetti FIRMATO

PARTE SINDACALE

RSU DI ISTITUTO Prof. Vincenzo Di Maro FIRMATO
A.A. Tiziana Anna Colaianni FIRMATO
C.S. ClaraOliva ............ I e s
SINDACATI Federazione CISL/SCUOLA Universita e Ricerca ......... /1............. ;
SCUOLA
TERRITORIALI FLCCGIL SCUOLA . V7777 A
SNALS CONFSAL . T e
FGU - GILDA UNAMS . VZ/// A
ANIEF ASS. PROF. SINDACALE ..ceeeeee.... V777 A
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Art. 25 — Compensi per i titolari delle Funzioni St rumentali al PTOF (art. 33 CCNL/2007)

Considerato che la comma disponibile, comprensiva dell'economia di € 2,43 dell'anno scolastico precedente € pari
ad € 3.944,79 lordo dipendente piu l'ulteriore risorsa di € 165,03 comunicata con nota MIM Prot. n® 49398 del
06/12/2025, per un totale di € 4.109,82. Visto che le Funzioni Strumentali attribuite dal Collegio dei Docenti sono n.
9, si conviene di destinare i compensi come di seguito specificato

AREA | Descrizione incarico Compenso
lordo dip.

1a GESTIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA
a) Stesura, coordinamento e monitoraggio attivita del PTOF
b) Coordinamento Progetti

c) RAV, PDM e RS 520,86
1b GESTIONE DELL'OFFERTA FORMATIVA
Analisi dati interni e dati INVALSI /ESTERNI alla scuola 448 62

2a SOSTEGNO AL LAVORO DEI DOCENTI
a) formazione docenti

b) Coordinamento docenti nell'utilizzo delle nuove tecnologie 448,62
3a INTERVENTI E SERVIZI PER STUDENTI - Coordinamento delle attivita di
inclusione e integrazione rivolte agli alunni diversamente abili
448,62
3b INTERVENTI E SERVIZI PER STUDENTI - Coordinamento delle attivita di
inclusione e integrazione rivolte agli alunni con bisogni educativi speciali 448,62
4a REALIZZAZIONE ATTIVITA' DI RACCORDO TRA DIVERSI GRADI DI
ISTRUZIONE E REALIZZAZIONE PROGETTI D'INTESA CON ENTI ED 448,62
ISTITUZIONI ESTERNE - a) Coordinamento e gestione delle attivita di
continuita tra scuola dell'infanzia e scuola primaria
4b Coordinamento e gestione delle attivita di continuita tra scuola primaria e scuola
secondaria 1° grado
448,62
4c Coordinamento e gestione delle attivita di orientamento post scuola media
448,62
4d Coordinamento rapporti con gli enti esterni e coordinamento attivita di
educazione stradale 448,62
Totale lordo dipendente 4.109,82

(Disponibilita residua € 0,00

OMISSIS

Art. 27 — compensi al Personale ATA per incarichis  pecifici art. 54 CCNL/2024

Considerato che la cifra disponibile & pari ad € 3.053,96 + € 113,64 di economie dell’anno scolastico
precedente piu I'assegnazione di € 195,07 di un'ulteriore risorsa comunicata con nota MIM Prot. n° 0031291
del 18/11/2025 e I'assegnazione di nuove ulteriori risorse di € 667,52 comunicata con nota MIM Prot. n°
49398 del 06/12/2025, per un totale lordo dipendente di € 4.040,19.

Vista I'esigenza di dover conferire incarichi che comportano I'assunzione di rilevante responsabilita, nonché

la necessita di svolgere compiti di particolare disagio;

Visto il Piano di lavoro del personale ATA predisposto dal Direttore S.G.A. per I'anno scolastico 2025/2026,

si conviene di destinare le risorse di cui sopra ne | modo seguente:
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Per incarichi agli ASSISTENTI AMMINISTRATIVI N° addetti Compensi totali
Responsabile produzione atti in materia di Privacy e Sicurezza sui luoghi
di lavoro D.L. 81/2008: collaborazione con DPO, RSPP, ASPP, incarichi
al personale, corrispondenza con gli enti locali, verifica bisogni e gestione 1 € 350,00
corsi di formazione-aggiornamento del personale, controllo giacenza e
approntamento materiale per medicazioni di primo soccorso
Responsabile istruttoria ed espletamento pratiche giuridiche relative a
cessazioni dal servizio del personale docente e ATA , (pensioni, TFS, 1 € 23000
TFR e pratiche di ricostruzione e progressione della carriera del ’
personale docente e ATA

Collaborazione operativa con la DS ella predisposizione degli atti

inerenti la gestione del periodo di prova del personale docente e ATA 1 € 170,00
neoassunto in ruolo.
Responsabile organizzazione visite e viaggi d’istruzione (aspetto 2 € 410,00

amministrativo)
Per incarichi ai COLLABORATORI SCOLASTICI:

Assistenza agli alunni diversamente abili ed interventi di primo soccorso 15 € 2.363,19
ai Coll. Scol. NON beneficiari della 1" posizione economica ex art. 7
CCNL/2005
Assistenza, vigilanza e cura alla persona degli alunni D.V.A. in € 517,00
particolar modo ausilio nell’'uso dei servizi igienici e cura all’igiene
personale

TOTALE € 4.040,19

(Disponibilita residua € 0,00 lordo dip.

Incarichi specifici art. 54 CCNL/2024 previsti per i titolari delle posizioni economiche ai sensi degl [
artt. 47 e 50 CCNL 2007 e sequenza contrattuale ATA  del 25/07/2008:

1.a - Servizi amministrativi
Non sono presenti AA titolari di posizioni economiche art 47 CCNL/2007 (senza compensi aggiuntivi).

1.b - Servizi ausiliari
Per titolari e non titolari posizione economica art 47 CCNL/2007 (senza compensi aggiuntivi per i titolari
della 1" posizione economica):
« Attivita di cura alla persona ed ausilio materiale ai bambini e bambine della scuola infanzia nell’'uso
dei servizi igienici e nella cura dell’igiene personale.
» Assistenza agli alunni diversamente abili al momento dell'ingresso a scuola e vigilanza fuori dalla
classe.
¢ Piccoli interventi di primo soccorso.

Art. 27/ bis — Indennita di Direzione DSGA e compe  nsi per gestione pratiche pensionistiche

Viste le note MIM Prot. n° 49398 e Prot. n° 50161 del 06/12/2025, con le quali sono state comunicate le seguenti
ulteriori risorse: € 395,00 per Indennita di Direzione parte variabile del DSGA a.s. 2023/24, € 369,57 per
Indennita di Direzione parte variabile del DSGA a.s. 2025/26 ed € 409,40 per compensi gestione pratiche
pensionistiche a valere dal 01/09/2025, si stabilisce che gli importi relative all'indennita di direzione parte
variabile del DSGA, sia per l'anno scolastico 2023/2024, sia per l'anno scolastico 2025/2026 non vengono
contrattate. In merito all'importo di € 409,40 assegnato per compensi gestione pratiche pensionistiche, si
concorda di assegnarle alla DSGA, essendo l'unica dipendente che le ha lavorate.

OMISSIS
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Art. 29 - Compensi per Ore Eccedenti sostituzione d  ocenti assenti (art. 30 CCNL/2007)

La disponibilita per il pagamento delle ore eccedenti per sostituzione docenti assenti a.s. 2025/2026 ¢ di €
2.500,35 lordo dipendente a cui si aggiunge una economia di € 1.169,96 piu € 611,77 ulteriore risorsa

comunicata con nota MIM Prot. n°® 49398 del 06/12/2025, per un totale complessivo di

€ 4.282,07 lordo dip.



