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Data e protocollo come da segnatura 

• Agli interessati 

• Albo online 

• Amministrazione Trasparente 

• Agli atti  

 
OGGETTO: Creazione degli spazi di consulenza e formazione “Scuola in ascolto” triennio 
2023/2026 (servizi psico - pedagogici) - Bando Regione Lombardia DGR XII/1605 del 
18/12/2023 - CUP E81I24000020002 
 

Avviso di selezione di personale interno ed esterno per il conferimento di n. 1 

incarico individuale di psicologo e n. 1 incarico individuale di pedagogista. 

 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTO il decreto di avvio della procedura in oggetto, Prot. n° 4070 del 29/04/2025 
 
 

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTI ESTERNI  
(PERSONA FISICA) 

 
 

Articolo 1 – Oggetto dell'avviso 
 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 1 
incarico individuale di psicologo e n. 1 incarico individuale di pedagogista con compiti di 
consulenza e formazione rivolti agli alunni e al personale dell’I.C. "G. Leva" di Travedona 
Monate, nell’ambito del progetto di creazione di uno spazio “Scuola in ascolto”. 
 
 

Articolo 2 - Descrizione delle attività 
 

Gli esperti individuati dovranno assicurare personalmente, senza possibilità alcuna di delega 
(anche solo parziale) a terza persona, lo svolgimento delle seguenti attività: 

a) servizi di consulenza e supporto psicologico e pedagogico mirato – a singoli ovvero 
a gruppi – a favore di studenti e personale della Scuola, volti ad affrontare la 
prevenzione di comportamenti a rischio per la salute, propria e altrui;  

b) servizi di consulenza e supporto psicologico e pedagogico a dirigenti scolastici e 
docenti per la gestione di situazioni di disagio specifico eventualmente riscontrati 
nell’ambito scolastico;  

c) azioni di sensibilizzazione e formazione alla comunità scolastica su tematiche quali 
lo sviluppo di competenze psicologiche e pedagogico-didattiche e l’orientamento 
scolastico attraverso l’organizzazione di appositi incontri.  

Ministero dell’istruzione e del Merito 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. LEVA” TRAVEDONA MONATE (VA) 

Largo Don Lorenzo Milani n. 20, 21028 Travedona Monate 
Tel. 0332/977461 – fax 0332/978360 – C.F. 83007110121 
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d) ogni altra attività compatibile con le previsioni del progetto richiamato in oggetto 
così come riportate al punto B.2 Progetti finanziabili dell’all. A all’”AVVISO PER LA 
PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA CREAZIONE DEGLI 
SPAZI DI CONSULENZA E FORMAZIONE, DENOMINATI “SCUOLA IN ASCOLTO” – 
TRIENNIO 2023/2025 (DI CUI ALLA DGR XII/1605 DEL 18 DICEMBRE 2023) E 
DEFINIZIONE DELLE PROCEDURE PER L’ACCESSO ALLA FASE DI FINANZIAMENTO E 
ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO” 

 
In particolare è previsto il seguente impegno: 

- per i servizi di consulenza e supporto di cui alle lett. a e b, pari a massimo n. 60 ore per 
l’incaricato come Psicologo e massimo n. 35 ore per l’incaricato come Pedagogista  

- per le azioni di sensibilizzazione e formazione di cui alla lett. c, pari a massimo n. 4 ore, 
di cui n. 2 ore per l’incaricato come Psicologo e n. 2 ore per l’incaricato come 
Pedagogista. 

 
Le attività si dovranno svolgere presso i plessi di scuola primaria e secondaria di primo grado 
facenti parte dell’Istituto, a partire da settembre 2025 secondo calendario e orari che 
saranno stabiliti in accordo con l’Amministrazione. 
L’incarico avrà durata dalla data di conferimento e fino ad esaurimento delle ore a 
disposizione come indicato nel successivo art. 5 e comunque non oltre il 30/06/2026, salvo 
eventuali proroghe stabilite dagli organi competenti in merito alla realizzazione del progetto. 
 
 

Articolo 3 – Requisiti richiesti, valutazione dei titoli e criteri di selezione 
 
• Per l’incarico di psicologo possono dare la propria disponibilità professionisti iscritti all’albo 

professionale - Sezione A, con esperienza almeno biennale nel mondo della scuola. 
 

• Per l’incarico di pedagogista possono dare la propria disponibilità esperti pedagogisti con 
laurea magistrale o di II livello, secondo quanto previsto dalla legge n. 205/2017, comma 
595, con esperienza almeno biennale nel mondo della scuola. 

 
Ai fini della partecipazione al presente bando, i candidati dovranno essere in possesso dei 
seguenti requisiti generali: 

• avere la cittadinanza italiana;  

• avere il godimento dei diritti civili e politici;  

• non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

• possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 

• non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

• non essere sottoposto/a a procedimenti penali;  

• non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

• non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

• non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 

39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001, come specificato nell’All. C;  

• non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, 

comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

• possedere i titoli, le certificazioni e le attestazioni nonchè di aver effettivamente svolto 

le esperienze professionali riportate nel curriculum vitae. 

 
Le domande pervenute entro il termine indicato nel seguente art. 4 saranno graduate in base 
alla valutazione dei curricola, secondo i punteggi riportati nella sottostante tabella: 
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PSICOLOGO 
TITOLI DI STUDIO   PUNTI   

Laurea magistrale o di II livello o vecchio ordinamento in Psicologia – voto di 

laurea: 66-90 

3   

Laurea magistrale o di II livello o vecchio ordinamento in Psicologia - voto di 

laurea: 91-110/lode 

5  

TITOLI CULTURALI SPECIFICI  PUNTI  

Diploma di specializzazione in Psicoterapia 2   

Diploma di specializzazione relativo alla trattazione di Disturbi Specifici 

dell’Apprendimento – corso almeno quadriennale  

3 

Diploma di specializzazione relativo alla psicologia della fase evolutiva – corso 

almeno quadriennale 

4 

Dottorato di ricerca in discipline psicologiche 3  

Master in discipline psicologiche (titolo conseguito presso università o istituto 

privato riconosciuto equipollente presso il MIUR - almeno 60 crediti CFU) 

strettamente attinente al sistema scuola – punti 3 per ogni titolo – max 9 

punti 

strettamente attinente alla psicologia della fase evolutiva - punti 2 per ogni 

titolo - max 6 punti 

in altre discipline psicologiche - punti 1 per ogni titolo - max 3 punti 

Max 9 

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI   PUNTI  

Iscrizione all’albo professionale - Sezione A (titolo di accesso alla procedura) 0 

Esperienza maturata in attività e progetti destinati ad alunni e personale di 

scuole statali: 

     2 anni                punti 0 (titolo di accesso alla procedura) 

     da 3 a 5 anni      punti 5 

     da 6 a 8 anni      punti 7 

     oltre 8 anni         punti 9 

Max 9  

Esperienza maturata in attività di consulenza e sportello di ascolto e/o Progetti 

formativi rivolti a minori e famiglie: 

     da 1 a 2 anni      punti 1 

     da 3 a 5 anni      punti 2 

     da 6 a 8 anni      punti 3 

     oltre 8 anni         punti 4  

Max 4  

Esperienza maturata come formatore in tematiche relative all’oggetto dell’avviso 

- 0,5 punti per ogni esperienza - max 3 punti 

Max 3 

 
PEDAGOGISTA 
TITOLI DI STUDIO   PUNTI   

Laurea magistrale o di II livello in Scienze pedagogiche oppure Scienze 

dell'educazione degli adulti e della formazione continua oppure Programmazione 

e gestione dei servizi educativi– voto di laurea: 66-90 

3   

Laurea magistrale o di II livello in Scienze pedagogiche oppure Scienze 

dell'educazione degli adulti e della formazione continua oppure Programmazione 

e gestione dei servizi educativi - voto di laurea: 91-110/lode 

5  

TITOLI CULTURALI SPECIFICI  PUNTI  

Diploma di specializzazione in Metodologie didattiche e Pedagogia 2   

Master in Tecniche per la Rieducazione dei Disturbi Specifici dell’Apprendimento 2 

Master in altre discipline pedagogiche strettamente attinente all’educazione di Max 6 
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bambini e adolescenti - punti 2 per ogni titolo - max 6 punti (titolo conseguito 

presso università o istituto privato riconosciuto equipollente presso il MIUR - 

almeno 60 crediti CFU) 

TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI   PUNTI  

Iscrizione all’albo professionale - Sezione A (titolo di accesso alla procedura) 0 

Esperienza maturata in attività e progetti destinati ad alunni e personale di 

scuole statali: 

     2 anni                punti 0 (titolo di accesso alla procedura) 

     da 3 a 5 anni      punti 5 

     da 6 a 8 anni      punti 7 

     oltre 8 anni         punti 9 

Max 9  

Esperienza maturata in attività di consulenza e sportello di ascolto e/o Progetti 

formativi rivolti a minori e famiglie: 

     da 1 a 2 anni      punti 1 

     da 3 a 5 anni      punti 2 

     da 6 a 8 anni      punti 3 

     oltre 8 anni         punti 4  

Max 4  

Esperienza maturata come formatore in tematiche relative all’oggetto dell’avviso 

- 0,5 punti per ogni esperienza - max 3 punti 

Max 3 

 
La valutazione delle candidature sarà effettuata dalla Dirigente Scolastica e sarà oggetto di 
apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. 
Secondo le risultanze del suddetto verbale sarà definita graduatoria provvisoria che sarà 
pubblicata all’albo on line.  
 
Avverso tale graduatoria è ammesso reclamo al Dirigente scolastico entro 5 giorni dalla data 
di pubblicazione: trascorso tale termine l’atto diventa definitivo. 
 
A parità di punteggio, per ciascun profilo, sarà data la preferenza al candidato che abbia la 
maggiore valutazione dei titoli di studio e culturali specifici. In caso di ulteriore parità sarà 
data preferenza al candidato di minore età anagrafica. 
 
 

Articolo 4 – Presentazione delle candidature 
 

L’istanza di partecipazione alla selezione dovrà pervenire all’indirizzo email istituzionale 
dell'I.C. di Travedona Monate VAIC83300L@ISTRUZIONE.IT entro le ore 13:00 del giorno 
15 maggio 2025 indicando nell'oggetto "Candidatura progetto Scuola in ascolto in qualità di 
........................" 
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, deve essere 
corredata di: 

o curriculum vitae in formato europeo, privo di dati sensibili, contenente: 
- un’autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi 

degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 
- l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR – 

Regolamento generale sulla protezione dei dati (UE/2016/679); 
o copia di documento di identità in corso di validità; 
o griglia di autovalutazione (Allegato B) debitamente compilata, datata e firmata in 

originale; 
o dichiarazione insussistenza incompatibilità o conflitto di interessi (Allegato C) 
o dichiarazione di tracciabilità dei flussi finanziari (Allegato D); 
o dichiarazione inerente gli incarichi in essere (Allegato E); 
o dichiarazione inerente il regime fiscale (Allegato F). 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata 
dai candidati. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla 
veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 
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Articolo 5 – Incarico e compensi 

La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad 
assicurare la propria disponibilità per l’intero periodo di svolgimento del progetto. In caso di 
sopravvenuta impossibilità a mantenere l’impegno, il relativo incarico si intenderà 
automaticamente risolto. 

Il Dirigente scolastico verificherà periodicamente il corretto svolgimento dell’incarico. 

Qualora i risultati delle prestazioni fornite dal collaboratore esterno risultino non conformi a 
quanto richiesto sulla base del disciplinare di incarico ovvero siano del tutto insoddisfacenti, il 
Dirigente scolastico potrà richiedere al soggetto incaricato di integrare i risultati entro un 
termine stabilito ovvero potrà risolvere il contratto per inadempienza. Sono fatte salve tutte 
le cause di risoluzione anticipata di un incarico previste dalla norma. 

Non è ammesso il rinnovo, né tacito né espresso, dell’incarico. 

In caso di rinuncia all'incarico, si procederà alla surroga con altro specialista dichiaratosi 
disponibile secondo la graduatoria definitiva. In caso non vi sia ulteriore specialista in 
graduatoria, l’Istituto si riserva eventualmente di procedere ad ulteriore selezione. 

Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, è stabilito il compenso orario lordo di € 40,00 
omnicomprensivo di IVA, tutti gli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico del 
dipendente e dell’Amministrazione. 

L’importo massimo disponibile per la remunerazione dell’incarico di Psicologo ammonta ad  
€ 2.480,00 (duemilaquattrocentottanta/00) omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali, 
previdenziali e assistenziali a carico del dipendente e dell’Amministrazione, da rapportarsi alle 
ore effettivamente prestate.  

L’importo massimo disponibile per la remunerazione dell’incarico di Pedagogista ammonta 
ad € 1.480,00 (millequattrocentottanta/00) omnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali, 
previdenziali e assistenziali a carico del dipendente e dell’Amministrazione, da rapportarsi alle 
ore effettivamente prestate. 

Con gli esperti esterni, individuati in esito alla procedura sopra descritta, verrà stipulato 
contratto di prestazione di lavoro autonomo. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle 
eventuali coperture assicurative per gli infortuni e la responsabilità civile. 

Il compenso sarà liquidato soltanto al termine dell’incarico e solo a seguito di presentazione di 
corretta documentazione delle attività svolte secondo i registri che saranno forniti, in 
rapporto alle ore effettivamente prestate. 

 
Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679. Tutela della 
privacy. 
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 
2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo "G. Leva" di Travedona Monate, con 
sede in Largo Don Lorenzo Milani n.20, al quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti 
degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: vaic83300l@pec.istruzione.it. 
Responsabile della protezione dei dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto Comprensivo "G. Leva" di 
Travedona Monate è il Dott. Federico Croso  c/o  KARON S.r.l. - Via Martiri della Libertà, 18,  
28077 Prato Sesia (NO) Tel. 0163-0365022, all'indirizzo  e-mail dpo@gdprscuola.it 
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Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui 
è investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 
2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), 
forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e 
conservati per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le 
fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 
partecipazione. 
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e 
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché 
cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce 
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento 
medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità 
per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli 
obblighi di legge. 
Diritti degli interessati 
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso 
ai propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione 
del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. Del Regolamento 
(UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli 
indirizzi sopra indicati. 
Diritto di reclamo 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in 
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre 
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del 
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 
79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui 
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
 
 

            LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

            Prof.ssa Ilva Maria Cocchetti 
                                                                                                                                       Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD                 

 

 

ALLEGATI: 

Allegato A - Scheda di domanda di partecipazione 
 Allegato B - Griglia di autovalutazione  
Allegato C - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità o di conflitto di interessi 
Allegato D – Dichiarazione tracciabilità flussi finanziari 
Allegato E - Dichiarazione incarichi in essere 
Allegato F - Dichiarazione Regime fiscale               
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