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ALLEGATO B1  

 
 

 

Alla Dirigente Scolastica 

IC “A. Moro” 

Solbiate Olona (VA) 

 

 

CANDIDATO/A  

 

 

Scheda di Autovalutazione  

TUTOR  

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DI STUDIO ED ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 
 

SOTTOLINEARE 
NEL C.V., 
METTENDO A 
FIANCO IL 
CODICE 
SOTTOSTANTE 

 
 
 

TITOLI DI STUDIO 

 
 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

 
 

PUNTEGGIO 
DICHIARATO 

 
 

PUNTEGGIO 
ATTRIBUITO 

A1 Laurea magistrale/specialistica a 
ciclo unico o vecchio ordinamento 

coerente con l’incarico. 

PUNTI 15   

A2 Laurea triennale coerente con 
l’incarico. 
(non valutato se in possesso 

di titolo superiore) 

PUNTI 10   

A 3 Diploma di scuola secondaria di 
II grado. 

(non valutato se in possesso 

di titolo superiore) 

PUNTI 5   

A 4 Master universitario o Dottorato 
di ricerca attinente alle attività 
del progetto. 

PUNTI 5   

A 5 Corsi di specializzazione o di 
perfezionamento inerenti al 
settore di pertinenza.  
(punti 1 per titolo, massimo 3 
titoli) 

PUNTI 3   

A 6 Frequenza di corsi di 
aggiornamento, della durata 
minima di 20 ore riferiti al settore 
di pertinenza.  
(punti 1 per titolo, massimo 2 
titoli) 

PUNTI 2   

A 7 Certificazioni (linguistiche, 
informatiche, per l’insegnamento a 

stranieri, …) rilasciate da enti 
riconosciuti.  
(punti 5 per titolo, massimo 2 
titoli) 

PUNTI 10   
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ALLEGATO B1  

 
 

 

 

SOTTOLINEARE 
NEL C.V., 
METTENDO A 
FIANCO IL 
CODICE 
SOTTOSTANTE 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 

 
PUNTEGGIO 

DICHIARATO 

PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

B1 Esperienze di insegnamento nel 
settore di pertinenza: università, 
scuole statali o parificate, 
percorsi di istruzione e 
formazione professionale 

coerenti con l'ambito 
dell'incarico. 
(punti 3 per esperienza, 

massimo 5 esperienze) 

PUNTI 15   

B2 Esperienza nel settore di 
pertinenza quale esperto/tutor 
in progetti presso istituzioni 
scolastiche in progetti per 
l’arricchimento dell’offerta 
formativa nelle scuole, ivi 
compresi i progetti Europei 

PN/PNRR.   
(punti 3 per esperienza, 
massimo 5 esperienze) 

PUNTI 15   

 

B3 

Incarichi ricoperti all’interno 
delle istituzioni scolastiche 
(collaboratore del dirigente 

scolastico, componente dello 
staff, funzione strumentale, 

componente del GLI).  

(punti 3 per nomina, 
massimo 5 incarichi) 

PUNTI 15   

B4 
Anzianità di servizio nell’Istituto. 
(punti 1 per anno scolastico, 
massimo 5) 

PUNTI 5   

B5 
Collaborazioni con università, 
enti di formazione e di ricerca. 

(punti 1 per incarico, 
massimo 3 incarichi) 

PUNTI 3   

B6 
Servizio prestato alle 
dipendenze di amministrazioni 
statali, Enti locali, patronati 
scolastici. 

PUNTI 2   

B7 
Partecipazione a gruppi di lavoro 

per progetti (PN/PNRR,…). 
(punti 2 per incarico, 
massimo 5 incarichi) 

PUNTI 10   

TOTALE …… /100 …… /100 

 
 
 

 
Luogo e data Firma del dichiarante 

 


