VAIC84600P - ABC81BF - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004738 - 29/09/2026 - IV.2 - U
|C’|’(/>\E|S;‘\OQIN2E7 Cofinanziato f ; o, ///'nt'.‘/r/( e //"-Y_,“/rﬂ:l'( 2ne
4 dall'Unione europea ! o del OMorite

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE COMPLETO “A. MORO”
Via Martiri della Liberta, 2— 21058 Solbiate Olona (VA)
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S www.icmoro.edu.it - vaic84600p@istruzione.it

All’Albo on line
Al Sito Web dell’Istituto www.icmoro.edu.it

Agli Atti
Alla Sezione Amministrazione Trasparente

OGGETTO: DECRETO DI APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA PER IL RECLUTAMENTO
DI FIGURE PROFESSIONALI INTERNE PER ATTIVITA DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO AL
COORDINAMENTO CONNESSE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A1 - Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno
scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2026-530
CUP J14D26002530007
TITOLO PROGETTO: L.I.N.K. — Linguaggi, Inclusione, Nuove Competenze

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi»;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente
“Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica
amministrazione»;,

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62,
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici” e
il Codice di Comportamento adottato da questa Istituzione Scolastica;

VISTA la circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della
Funzione Pubblica n. 2 del 11 marzo 2008, avente ad oggetto “Legge 24
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dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne”;

VISTA

la circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009 che
regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed
impieghi nella P.A;

VISTO

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”, in particolare 1’art. 43, comma 3, e I’art. 45, comma
2, lettera h);

VISTO

il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” e ss.mm.ii.;

VISTO

il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia
di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico” e ss.mm.ii.;

VISTA

la Circolare MIUR prot. n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura
di individuazione del personale esperto e ai connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO

il “Quaderno n. 3 — Istruzioni per il conferimento di incarichi individuali”
del Ministero dell’Istruzione;

VISTO

il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 (GDPR), relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali;

VISTI

i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro relativi al Comparto e
all’ Area Istruzione e Ricerca;

VISTI

i Regolamenti (UE) 2021/1057 e 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021, relativi, rispettivamente, al Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) e alle disposizioni comuni applicabili ai fondi europei;

VISTO

il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito
denominato “PN Scuola e Competenze 2021-2027”, finanziato a valere sul
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e sul Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR);

VISTO

I’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027, adottato dalla Commissione
europea con Decisione di esecuzione C (2022) 4787 del 15 luglio 2022,
codice CCI 2021IT16FFPA001;

VISTA

la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI
20211T16FFPAOQO0L che approva l'accordo di partenariato con la Repubblica
italiana;

VISTA

la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica
della decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN
Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo
di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in
Italia n® CCI2021ITO5FFPR001;

VISTO

il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 176 del 9 settembre
2025, recante interventi nell’ambito dell’ Agenda Nord,;

VISTE

le disposizioni e le istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dal
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) nell’ambito del Programma Nazionale
“Scuola e Competenze 2021-2027";

VISTO

I’Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 55669
del 10 marzo 2026, relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
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ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sottoazione ESO4.6.A1.B — Agenda Nord —
Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027,

VISTO

I'Avviso pubblico del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. n. 71361
del 26/03/2026, recante "Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) —
Prioritd 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 —
sotto-azione ESO4.6. A.1B.- Interventi di cui al decreto n. 175 del
09/09/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito — Avviso pubblico prot.
n. AOOGABMI-53338 del 09/03/2026 — “Agenda Sud” ¢ al decreto n. 176
del 09/09/2025 del Ministro dell’istruzione e del merito — Avviso pubblico
prot. n. AOOGABMI-55669 del 10/03/2026 — “Agenda Nord”. Differimento
dei termini per I’adesione e chiarimento delibere organi collegiali.

VISTA

la delibera n. 4 del Collegio dei Docenti del 07/05/2026 e la delibera n. 88
del Consiglio di Istituto del 07/05/2026, relative all’adesione al progetto e
alla sua realizzazione;

VISTA

la delibera n. 58 del Consiglio d’Istituto del 18/12/2025 con la quale ¢ stato
approvato il P.T.O.F. aggiornamento a.s. 2025-2026;

VISTA

la delibera n. 73 del Consiglio d’Istituto dell’11/02/2026 di approvazione del
Programma Annuale dell'Esercizio finanziario 2026.

CONSIDERATA

la candidatura prot. 25042 del 10/04/2026 presentata da questa Istituzione
scolastica in risposta al suddetto Avviso;

PRESO ATTO che al progetto e stato assegnato il Codice Unico di Progetto (CUP) n.
J14D26002530007;

VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026, con la
quale questa Istituzione scolastica € stata autorizzata alla realizzazione del
progetto ESO4.6.A1.B - L.LN.K. — Linguaggi, Inclusione, Nuove
Competenze, per un importo complessivo pari a € 54.540,00;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto,
prot. n. 2414 dell'08/05/2026;

PRESO ATTO della Delibera del Consiglio d’Istituto n. 73 dell’11/02/2026 di approvazione
del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il provvedimento di nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP),
prot. n. 3915 del 03/09/2026;

VISTI gli obblighi di informazione, comunicazione e pubblicita previsti dalla
normativa europea € nazionale per gli interventi finanziati nell’ambito del
Programma Nazionale “Scuola e Competenze 2021-2027”;

VISTA la disseminazione e pubblicita relative al progetto, prot. 3962 del
04/09/2026;

VISTO Il Regolamento negoziale per 1’affidamento di servizi, lavori e forniture,
approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 87 del 7/05/2026 e
successive integrazioni (delibera n.109 del 25/06/2026);

PRESO ATTO della necessita di individuare, mediante procedura comparativa, tre docenti
esperti in qualita di supporto didattico e organizzativo al coordinamento del
progetto in oggetto;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche

amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi
nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati,

CONSIDERATO

all’esito della procedura, qualora siano individuati soggetti idonei a
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione scolastica, si procedera alla stipula
con i medesimi di apposita Lettera di incarico;

CONSIDERATO

che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento
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delle attivita oggetto del presente Avviso che risultano essere strettamente
connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi del
Progetto in oggetto;

CONSIDERATO

il provvedimento di avvio della procedura di selezione per il reclutamento di
docenti esperti in qualita di supporto didattico e organizzativo al
coordinamento del progetto in oggetto, prot. n.3996 del 07/09/2026;

VISTO 1I’Avviso di selezione interna per il reclutamento di figure professionali per
attivita di supporto organizzativo e didattico al coordinamento connesse alla
realizzazione dei moduli del progetto di cui all’oggetto, prot.n.4014
dell’08/09/2026;

PRESO ATTO che & decorso il termine previsto per la presentazione delle candidature;

VISTE le istanze di partecipazione pervenute in n° di 3 per la figura professionale
richiesta;

VISTO I’esito dell’avviso di partecipazione prot. n°® 4014 dell’08/09/2026;

PRESO ATTO che il numero delle candidature ammissibili € pari al numero delle unita da
reclutare;

RITENUTO che, ai sensi dell'art. 8 dell'Avviso di selezione, la valutazione delle
candidature possa essere effettuata direttamente dal Dirigente scolastico,
senza la nomina di apposita Commissione di valutazione;

ACCERTATO di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita o di conflitto di
interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 16 del D. L.gs. 36/2023 e dell’
art. 6-bis della Legge n. 241/1990;

RITENUTO di avere le competenze necessarie per esaminare e valutare in autonomia i
Curricula delle candidature pervenute;

VISTO il Decreto di valutazione in autonomia della Dirigente scolastica, prot.4478
del 21/09/2026;

VISTO il verbale di valutazione delle candidature ad opera della Dirigente scolastica,
prot. 4479 del 21/09/2026;

VISTI Il Decreto della Dirigente scolastica di pubblicazione della graduatoria

provvisoria, prot.4480 del 21/09/2026;

CONSIDERATO

che, entro il termine previsto, non é stato presentato alcun ricorso avverso la
graduatoria provvisoria pubblicata;

DECRETA

la pubblicazione, in data odierna, sul sito web istituzionale, all’ Albo online dell’Istituzione scolastica,
nella sezione “Amministrazione Trasparente” e nell’apposita sezione dedicata, della seguente

graduatoria definitiva:

Cognome Nome Punteggio
Rossi Federica 74
Macchi Katia 49
La Scala Placido Alessio 44

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Maria Concetta Tripoli

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 21
del D.lgs n. 82 del 7 marzo 2005




