
 
All’Albo on line 

Al Sito Web dell’Istituto www.icmoro.edu.it 

Agli Atti 

Alla Sezione Amministrazione Trasparente 

 

DECRETO DI PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE PROVVISORIE per il 

conferimento di n. 1 incarico di Esperto e n. 1 incarico di Tutor a valere sul progetto: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.   

 

CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-698  

CUP: J14D26004330007  

TITOLO PROGETTO: Didattica innovativa per l’inclusione. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi", e successive 

modificazioni; 

VISTA 
la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante il "Regolamento concernente norme in materia 

di autonomia delle Istituzioni scolastiche", ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 

1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" , con particolare 

riferimento agli artt. 7 e 53, e successive modificazioni; 

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche», 

con particolare riferimento agli articoli 43 e 45; 
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VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni 

non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di 

ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti 

normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009 concernente i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi conferiti dalle Pubbliche 

Amministrazioni; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, con particolare riferimento agli artt. 15 e 16; 

VISTO il proprio Decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP), prot. n. 3356 

del 06/07/2026;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

VISTO il Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027, cofinanziato dal Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+); 

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026, recante la 

destinazione di risorse per la formazione del personale docente nell'ambito del 

Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027; 

VISTO l'Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, emanato nell'ambito del Programma 

Nazionale «Scuola e competenze» 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5 – Azione ESO4.5.A2 

– Sottoazione ESO4.5.A2.B – Formazione docenti; 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 5 del  7/05/2026 di adesione all'Avviso pubblico 

prot. n. 95165 del 24 aprile 2026; 

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 89 del 7/05/2026 di adesione all'Avviso pubblico 

prot. n. 95165 del 24 aprile 2026; 

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica, prot. n. 2519 del 15/05/2026; 

VISTA la nota del Ministero dell'Istruzione e del Merito di autorizzazione del progetto, prot. n. 

AOOGABMI. n. 148735 dell’11/06/2026; 

VISTO  il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento autorizzato, prot. n. 3151 del 

22/06/2026; 

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028; 

VISTA la delibera n.73 dell’11.02.2026 del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma 

Annuale per l'esercizio finanziario 2026; 

VISTA l'azione di disseminazione, informazione, comunicazione, sensibilizzazione e 

pubblicizzazione del progetto, prot. n. 3387 dell'08/07/2026; 

CONSIDERATA la necessità di procedere all’individuazione di n. 1 Esperto e di n. 1 Tutor per la 

realizzazione del progetto; 

VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione e il relativo l'Avviso unico per la selezione 

di personale interno/esterno prot. n. 3397 dell’8/07/2026, pubblicato all'Albo on line, 

nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale e nell’apposita sezione 

del sito web dell’Istituzione Scolastica all’uopo dedicata 

RITENUTO  necessario procedere al conferimento dell’ incarico preliminarmente al personale interno 

all’Istituto che risulti idoneo a ricoprire i ruoli previsti dal presente Avviso e, ove non 

sia possibile procedere al conferimento dell’ incarico al personale dipendente interno, 

procedere successivamente con il conferimento dell’incarico a favore di personale 
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dell’Amministrazione scolastica dipendente da altri Istituti, o, in ulteriore subordine, a 

soggetti esterni all’Amministrazione Scolastica, secondo le modalità e nelle forme 

indicate nel presente documento 

CONSIDERATO che, entro il termine di scadenza previsto dall'Avviso, sono pervenute n. 1 candidatura 

per la figura di Esperto da parte di personale in servizio presso altra istituzione scolastica 

e n. 2 candidature per la figura di Tutor, di cui n. 1 da personale docente interno 

all'Istituzione scolastica e n. 1 da personale esterno; 

VISTO il Regolamento dell'attività negoziale dell'Istituto per il conferimento degli incarichi 

individuali al personale interno ed esterno, adottato ai sensi dell'art. 45 del Decreto 

Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, approvato con delibera del Consiglio d'Istituto 

n.87 del 07/05/2026 e successivamente integrato con delibera n. 109 del 25/06/2026  

2026, con particolare riferimento all'art. 22, commi 8 e 9, che stabilisce che 

l'individuazione del destinatario dell'incarico avviene secondo il seguente ordine: 

personale interno all'istituzione scolastica, personale di altre istituzioni scolastiche 

mediante collaborazioni plurime, personale dipendente di altre amministrazioni 

pubbliche e soggetti esterni, prevedendo altresì che la valutazione delle candidature 

appartenenti alla categoria successiva sia effettuata esclusivamente in caso di assenza o 

inidoneità di candidati appartenenti alla categoria precedente;  
RITENUTO in un'ottica di completezza dell'istruttoria amministrativa, economicità dell'azione 

amministrativa e trasparenza del procedimento, di procedere alla valutazione di tutte le 

candidature validamente pervenute, fermo restando che il conferimento degli incarichi 

avverrà esclusivamente nel rispetto dell'ordine di priorità previsto dall'art. 8 dell'Avviso 

di selezione e dall'art. 22 del Regolamento dell'attività negoziale dell'Istituto; 

VISTO l'art. 9 dell'Avviso di selezione, relativo alle modalità di selezione e pubblicazione degli 

esiti;  

il Decreto del Dirigente scolastico prot. n. 3611 del 04/08/2026 con il quale è stata 

disposta la valutazione in autonomia delle candidature pervenute ai sensi dell'art. 9 

dell'Avviso di selezione; 

VISTO il verbale di valutazione ad opera del Dirigente scolastico, prot. n. 3616 del 05.08.2026; 

 

DECRETA 

La pubblicazione in data odierna delle seguenti graduatorie provvisorie: 

FIGURA: ESPERTO 

 

CANDIDATO TIPOLOGIA CANDIDATURA 
TITOLI DI 
STUDIO 

ESPERIENZE PROFESSIONALI TOTALE  

VITO NATALE PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO 
ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA 

25 48 73 

 

FIGURA: TUTOR 

CANDIDATO TIPOLOGIA CANDIDATURA 
TITOLI DI 
STUDIO 

ESPERIENZE PROFESSIONALI TOTALE  

TELLAROLI SILVIA PERSONALE INTERNO 7 40 47 

MASSARI SIMONA ESTERNO 15 24 39 
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Le graduatorie del presente decreto sono pubblicate  all’Albo, nella sezione amministrazione 

trasparente e sul sito web dell’Istituto www.icmoro.edu.it.  

Avverso le stesse, è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 7 giorni dalla data di pubblicazione.  

Decorso tale termine, in assenza di reclami ovvero dopo l'esame degli eventuali reclami pervenuti, sarà 

emanato il decreto di approvazione delle graduatorie definitive. 

 

Il Dirigente Scolastico 

prof.ssa Maria Concetta Tripoli 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi dell'art. 2 

del D. lgs n. 82 del 7 marzo 2005 
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