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FUTURA PER LITALIA DI DOMANI
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Ministero dell’lstruzione e del Merito
Istituto Comprensivo Statale "G.Parini*
Via Roma - 21055 Gorla Minore (VA)
Tel. e fax : 0331 601650
P.I. 81009990128
e-mail uffici: vaic85400n @istruzione.it - comprensivogorla @libero.it — vaic85400n @pec.istruzione.it

Personale Istituto Comprensivo
Albo Online

Amministrazione Trasparente
Atti

OGGETTO: Adozione del “PNRR Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica” in
attuazione della linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU - VERBALE DI VALUTAZIONE DELLE
CANDIDATURE RELATIVE ALL’ AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE
DOCENTE A VALERE PER LA REALIZZAZIONE DEL PNRR: PROGETTO “AVERE
ENTUSIASMO AD APPRENDERE, DENTRO E FUORI DALLE AULE DI SCUOLA” MISSIONE 4 -
ISTRUZIONE E RICERCA -COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 14 - AZIONI DI
PREVENZIONE E CONTRASTO DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA.

CODICE ID. PROGETTO: M4C111.4-2022-981-P-18510
CUP: E74D22004260006

In data 03/10/2023, alle ore 11.15, nell’Ufficio Del Dirigente di questa Istituzione Scolastica, la
Commissione nominata con nota prot n. 5908 del 27/09/2023 ha provveduto alla valutazione delle
domande di partecipazione alla selezione di:

e N. max. 4 figure di Docente tutor del team esperto nello svolgimento dell’attivita tecnica per la prevenzione
della dispersione scolastica come da avviso interno prot. n. 5898 del 27/09/2023

e N. max 30 figure di Docente per I’attivazione di percorsi di mentoring ed orientamento come da avviso interno
prot. n. 5898 del 27/09/2023

e N. max 30 figure di Docente per I’attivazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione e accompagnamento come da avviso interno prot. n. 5898 del 27/09/2023

La commissione, con il Segretario verbalizzante, sig.ra Scorrano Roberta, dopo essersi accertata che
a detto bando di selezione hanno risposto:

e N. 2 candidati per la posizione di Docente tutor del team esperto nello svolgimento dell’attivita tecnica per la
prevenzione della dispersione scolastica: e che le istanze di partecipazione sono state compilate, prodotte
regolarmente e protocollate entro i termini previsti;
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e N. 21 candidati per la posizione di docente per I’attivazione di percorsi di mentoring ed orientamento e che le

.+, «istanze di partecipazione sono state compilate, prodotte regolarmente e protocollate entro i termini previsti;

o " N. 21 candidati per la posizione di docente per I’attivazione di percorsi di potenziamento delle competenze di
base, di motivazione e accompagnamento e che le istanze di partecipazione sono state compilate, prodotte
regolarmente e protocollate entro i termini previsti;

verifica le candidature pervenute: tutte sono valide per modalita (compresi i divieti di sovrapposi-
zione tra ruoli) e tempistica di presentazione; anche i requisiti richiesti corrispondono a quelli previ-
sti per i ruoli per i quali i candidati hanno partecipato alla selezione.

Siccome le candidature, per ciascuno dei tre ruoli, sono inferiori al numero max. delle stesse (4 per
il ruolo 1, 30 per il 2 e 30 per il 3), non si ritiene di dover procedere a fare una graduatoria per even-
tuale esclusione di quelle in numero superiore.

Il team provvedera ad assegnare, nel rispetto del budget totale previsto nel bando, le ore ai singoli
candidati sulla base della loro disponibilita a svolgere una o piu unita di mentoring (20 ore ciascu-
na) e di potenziamento delle competenze di base (10 ore per unita).

La commissione procede a fare sintesi delle candidature pervenute, divise per ruoli e la allega al
presente verbale. Qualora entro le ore 8.00 del 05/10/2023 non pervengano reclami, le candidature
saranno considerate definitive.

Steso, letto ed approvato il verbale stesso, la seduta termina alle ore 12.00
Gorla minore, 03/10/2023

La commissione:

Insegnante Cattaneo Rita %’M oQAs

Insegnante Vigand Roberta @%ﬁ, \Mﬁbuf_[

Ass. Amm.vo Calvagno Giovanni Emanuel (1\\‘}\/>- g. L/ =
Ass. Amm.vo Cirillo Dalila (/\ %ﬁ\)—ﬁ‘ ,Q_,\JZ,K

Ass. Amm.vo Scorrano Roberta /)n&z@
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