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14/10/2021

Oggetto: determina assunzione a tempo determinato su organico di cui all‘articolo 58, comma 4 ter e 4
quater del DL 73/2021 convertito in legge 106/2021.
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Il Dirigente Scolastico

il decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, recante “Misure urgenti connesse all’'emergenza da
COVID-19, per le imprese, il lavoro, i giovani, la salute e i servizi territoriali”, convertito, con
modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106 e, in particolare, I'art. 58 commi 4-ter e 4-
quater;

I'ordinanza ministeriale n. 60 del 10/7/2020, relativamente al personale docente, e il D.M. n.
430 del 13 dicembre 2000, relativamente al personale ATA;

I'articolo 58, comma 4 ter e 4 quater del decreto legge 23 marzo 2021 n. 73, convertito con
modificazioni dalla legge 23 luglio 2021, n° 106;

la nota dell’'USR Lombardia prot. n. m pi.AOODRLO.Registro Decreti(U).0002461 del
24/09/2021 che assegna le risorse finanziarie ex art. 58 commi 4-ter e 4-quater, D.L. 73/2021
tra le istituzioni scolastiche statali lombarde;

pertanto che la somma complessivamente a disposizione dell'Istituto Comprensivo “Galilei", per
la copertura dei costi stipendiali derivanti dall’attivazione di incarichi temporanei di personale
docente, tecnico, amministrativo e ausiliario in relazione al periodo settembre-dicembre 2021,
ammonta ad euro 39.421,84 al lordo degli oneri riflessi a carico dello Stato, dell'IRAP e al lordo
della tredicesima, con retribuzione limitata alla effettiva durata della supplenza;

della dotazione organica complessiva del personale docente di tutti e tre gli ordini di scuole del
comprensivo, incluse le cattedre di potenziamento;

dell’Organico di fatto a dotazione organica complessiva del personale docente di tutti e tre gli
ordini di scuole del comprensivo, incluse le cattedre di potenziamento;

dell’adeguamento dell’organico di diritto alle situazioni di fatto per il personale ATA;

Le criticita connesse alla vigilanza dei plessi della scrivente istituzione scolastica e le
conseguenti necessita di presidio da parte dei collaboratori scolastici;

I'aggravio di lavoro per i collaboratori scolastici, derivante dalle operazioni quotidiane di
controllo green pass, pulizia ed igienizzazione di locali e sussidi didattici, previste dal protocollo
per la prevenzione del contagio da Covid;

necessario assegnare alle Scuole dell'Infanzia un supporto alle Sezioni per la prosecuzione del
progetto di educazione attraverso il movimento e I'espressione gia attuato nello scorso anno
scolastico per lI'integrazione degli apprendimenti da fare in gruppi ridotti;

il Dsga in merito alla organizzazione dei servizi ausiliari;



Sentite le insegnanti responsabili dei plessi dell’Istituto Comprensivo “Galilei”;

Effettuata  sulla piattaforma AmiCA - GePQOS di SIDI una simulazione del personale da contrattualizzare,
allo scopo di identificarne chiaramente i costi per unita e tipologia di contratto;

Tenuto conto che la dotazione di personale potrebbe essere incrementata in base ad eventuali esigenze
dell'Istituto che potrebbero sopraggiungere in seguito, in considerazione anche delle ricadute
delle unita individuate nel presente decreto che saranno valutate in corso d’opera;

Resa I'informazione sindacale alla RSU in data 14/10/2021;

Decreta

L'attivazione delle procedure di convocazione e assunzione di n° 1 unita di personale docente e n° 3 unita
di personale ATA con profilo di collaboratore scolastico, con contratto a tempo determinato dalle graduatorie
d’istituto, secondo la tabella di seguito riportata con l'indicazione specifica della motivazione. I predetti
incarichi, con decorrenza giuridica ed economica dalla data di effettiva assunzione in servizio, avranno
validita fino al 30 dicembre 2021.

Tipologia di Personale n. n. . Motivazione dell’assunzione
ore [ unita
Ins.te Scuola Infanzia 25 1 Supporto alle classi finalizzato al recupero degli apprendimenti
Collaboratore scolastico 36 3 Finalita connesse all’emergenza epidemiologica

Il Dirigente scolastico

Massimo Valentino*

(*) Il documento € firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.



