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OGGETTO: AVVISO INTERNO/COLLABORAZIONE PLURIMA/ESTERNA DI PERSONALE PER IL
RECLUTAMENTO DI ESPERTI E TUTOR

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation
EU. In attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, e in coerenza con il
regolamento (UE) 2024/1689 del 13 giugno 2024, e con le “Linee guida per l'introduzione dell’Intelligenza Artificiale
nelle scuole”, adottate con decreto del Ministro dell istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166.

CUP: J44D2500380006

CNP: M4C1T2.1-2026-1745P64735

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mmu.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento  dell’offerta

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 40 del 08/12/2025 e successive modificazioni e integrazioni con la quale &
stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 95 del 16/11/2023 con la quale ¢ stato approvato 1’adesione ai progetti FSE+
FESR 2021/2027

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 45 del 09/02/2026 di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio
finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTE le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio dell’Unione europea (UE)
in data 8 dicembre 2023, in data 7 maggio 2024 e in data 12 novembre 2024;

VISTA in particolare, Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, con il quale sono state definite le modalita di
coordinamento nazionale per I’attuazione della linea di intervento 2.1. “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano
nazionale di ripresa e resilienza;
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle risorse per I’attuazione
di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, recante “Decreto di riparto delle risorse
alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 16 ottobre 2024, n. 212, recante “Decreto di destinazione delle
risorse per [’attuazione di progetti in essere relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di attuazione delle misure
del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per I’avvio dell’anno scolastico 2025/2026”,

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, Destinazione delle risorse alle
istituzioni scolastiche per la realizzazione di progetti di formazione sull utilizzo dell’intelligenza artificiale nelle
scuole, in attuazione della linea di investimento 2./ “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” nell ’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa
e resilienza con il quale sono state destinate le risorse per la costituzione di snodi formativi territoriali per la
transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale (IA) nella scuola per la realizzazione di progetti
formativi attraverso percorsi ¢ workshop di formazione e approfondimento e laboratori con 1’utilizzo di dispositivi
e applicazioni di intelligenza artificiale, anche con il coinvolgimento degli studenti

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati

VISTO regolamento (UE) n. 2024/1689 del 13 giugno 2024, cosiddetto Ei Act

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati

VISTO legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di intelligenza artificiale”,

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in essa richiamati

VISTO le linee guida per I’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole, adottate con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166,

VISTO I’avviso Prot. 0073226 del 27/03/2026, rivolto alle istituzioni scolastiche statali per la presentazione di proposte
per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola
rientrante nel PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219.

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati

VISTO I’atto di concessione prot. n° AOOGABMI 105752 del 05/05/2026 di autorizzazione del progetto di cui in Oggetto,
finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, Missione 4
— Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico - Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola,

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTA la necessita di individuare docenti interni esperti, docenti esterni all’istituzione scolastica ed esperti esterni per la
realizzazione dei seguenti percorsi formativi;
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PERCORSO PROFESSIONALITA’
Percorsi di formazione e approfondimento sull’intelligenza - FORMATORE ESPERTO
artificiale nell’organizzazione e nella didattica - TUTOR
Laboratori formativi sul campo per docenti con il - FORMATORE ESPERTO
coinvolgimento degli studenti
DETERMINA

Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE Il presente Avviso di selezione per il conferimento di incarichi Individuali; un candidato puo partecipare per

pit incarichi, per la selezione di formatori esperti e tutor interni ed esterni competenti nel settore dell’innovazione didattica
e digitale nell’ambito del progetto PNRR sopra richiamato.
Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure:

. Personale Da | Compenso
Ore di p

Percorso Formativo Professionalita Selezionare Orario Lordo
Impegno
Stato
Percorsi di formazione e approfondimento Formatore esperto 16 1 122.00 €

sull’intelligenza artificiale nell’organizzazione
e nella didattica.

- Ogni unita prevede min. 10 corsisti | Formatore esperto 10 8 122,00 €
- Num. 9 Edizione

Tutor 10 8 34,00 €

Tutor 16 8 34,00 €

Laboratori formativi sul campo per docenti con | Formatore esperto
il coinvolgimento degli studenti. 15 1 122,00 €

- Ogni unita prevede min. 5 corsisti
- Num. 16 edizioni

Formatore esperto 10 15 122,00 €

Descrizione progetto; L'lIstituto organizza laboratori in presenza e percorsi on line strutturati sull'utilizzo dell'intelligenza
artificiale nella didattica e nell'organizzazione scolastica. | contenuti comprendono: fondamenti teorici dell'lA e machine
learning applicati al contesto educativo; strumenti Al per la personalizzazione dell'apprendimento, la creazione di contenuti
e la differenziazione didattica; utilizzo dell'lA per l'organizzazione scolastica (gestione documentale, comunicazione,
analisi dati); valutazione critica degli output generati dall'lA; etica, bias algoritmici e pensiero critico nell'era digitale. |
percorsi prevedono sessioni in presenza e a distanza, con metodologie attive: flipped classroom, peer learning, project work.

Art. 2 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato 1) modello A, debitamente firmata in calce, corredate 2) dall’allegato B
— autovalutazione titoli e dal 3) curriculum redatto secondo il modello europeo e da un 4) documento di identita in corso
di validita devono pervenire presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica,

entro le ore 10:00 del giorno 23 ottobre.

In caso partecipazione a piu ruoli il candidato indichera in corrispondenza del ruolo per cui si presenta candidatura, la
relativa preferenza

Art. 3 Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
3
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2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I’autorizzazione al
trattamento dei dati personali

3) Documento di identita scaduto o illeggibile

4) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero

Art.4 Retribuzione e durata dell’incarico

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & quello relativo alle ore di attivita aggiuntive di non insegnamento
secondo CCNL. Il compenso verra erogato al termine delle attivitd formative e a seguito della erogazione dei fondi
ministeriali.

L’incarico avra durata dal momento della nomina fino al termine delle attivita progettuali e comunque non oltre il
31/12/2026 salvo proroghe del MIM.

Il compenso complessivo per ogni figura professionale non potra superare quanto definito nella fase progettuale;
Professionalita: Formatore esperto Compenso orario lordo Stato 122,00 €

Professionalita: Tutor Compenso orario lordo Stato 34,00 €

Art.5 — Modalita di svolgimento della procedura di Selezione

La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa. 2. Nello svolgimento della selezione, 1’Istituzione
scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi attraverso I’iter descritto nei seguenti punti:

1. ricognizione del personale interno all’Istituzione Scolastica Statale e affidamento prioritario dell’incarico a detto
personale;

2. ricorso alle collaborazioni plurime, mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio
avviene in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la
realizzazione di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali “non presenti
o non disponibili nel corpo docente della istituzione scolastica”;

3. personale esterno con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001,
al personale di altra Pubblica Amministrazione per le “specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in
servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire.

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione,
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio
informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze dichiarate. Gli incarichi verranno assegnati, nel
rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo 1’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le
preferenze espresse.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un incarico
ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria:

» |l Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo

specifico ruolo richiesto ovvero attribuire pit incarichi alle stesse persone sempre seguendo prioritariamente
I’ordine di graduatoria e successivamente le preferenze espresse

» Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione
al numero di istanze pervenute.

» Il dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le parti,
di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove esistente,
dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo 1’ordine di graduatoria e in
sub ordine le preferenze espresse

» Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di necessita per sopraggiunte motivazioni, di
aumentare le ore del singolo incarico fino ad un massimo del 25%
+ |l Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute
4

Firmato digitaimente da NAPOLANO ALESSANDRA


http://www.scuolavedano.edu.it/
mailto:vaic86300c@istruzione.it
mailto:vaic86300c@pec.istruzione.it

Q;PROJOCOLLO - 00 6 - 09/10/2026 - IV.5 - U

R y
dallUnione europea ’“//lm/rr( dell Sitruzione

PER L'ITALIA DI DOMANI NextGenerationEU e dol Merite

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Silvio Pellico”
w;o "’S’C:q Piazza del Popolo 4 — 21040 Vedano Olona (VA)

C.F. 95045030129 - Tel. 0332/400232 - www.scuolavedano.edu.it

v‘ ’J,\ ) N i . - ) \ ( ]
§ ( 2 email: vaic86300c@istruzione.it — pec: vaic86300c@pec.istruzione.it
g 5  COESIONE
% \ §  ALiAa ‘ green FUTURA
7 RO LA SCUOLA
@ %ﬂ o & 29 school PER L'ITALIA DI DOMANI

in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare 1’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le
figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Art. 6. Compiti delle figure Esperto;
sara impegnata nelle seguenti attivita:
1. | contenuti dei percorsi formativi dovranno essere definiti e concordati con il Dirigente scolastico, in coerenza con le
finalita e gli obiettivi individuati nel PTOF dell’Istituzione scolastica.
2. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso formativo;
3. Partecipare ad eventuali incontri per 1’organizzazione dei percorsi formativi presso 1’istituto;
4. Predisporre attivita e materiali didattici necessari;
5. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al calendario stabilito dalla
Scuola conferente;
6. Segnare tempestivamente la presenza dei corsisti nella piattaforma online;
7. Firmare tempestivamente in piattaforma Futura la propria presenza;
8. Provvedere alla stesura di una relazione finale sul percorso svolto;
9. Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma gestionale.
- Compiti delle figure Tutor;
sara impegnata nelle seguenti attivita: coadiuvare e affiancare il formatore esperto nelle attivita Percorsi di formazione e
approfondimento sull'intelligenza artificiale nell'organizzazione e nella didattica:
- presidiare, in particolare, le relazioni tra i componenti dei gruppi, supportare le attivita d’aula, favorire i processi di
comunicazione e di collaborazione tesi all’efficacia degli interventi messi in atto nelle dinamiche delle singole lezioni e
dell’intero percorso.
Tenere conto anche del quadro di riferimento europeo sulle competenze digitali dei cittadini DigComp 2.2;
- effettuare attivita di monitoraggio delle azioni, rilevazione degli impatti sul piano della qualita del processo di
insegnamento/apprendimento e fornire elementi utili sulla base dei quali possano - essere elaborate proposte di
aggiornamento del Progetto di Istituto in relazione a curricolo, metodologie, orientamento e valutazione;
Art. 7 Requisiti minimi di accesso
PER IL RUOLO DI ESPERTO
»  Essere in possesso di Laura inerente alla tematica del percorso formativo
ovvero in alternativa
» essere in possesso di competenze certificate sulle metodologie didattiche inerenti alla tematica del
percorso formativo
PER IL RUOLO DI TUTOR
e Essere in possesso di Competenze verificabili in merito al ruolo di tutor d’aula

Art. 8 Responsabile del Procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente Scolastica Dott.ssa
Alessandra Napolano;

Art.9 Pubblicita

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (www https://scuolavedano.edu.it/) ed ha valore
di notifica per tutto il personale dell'istituto. | dati personali che entreranno in possesso dell'istituto

a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive
modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni

In allegato:
Allegato A - istanza di Partecipazione
Allegato B - Griglie di autovalutazione

Il Rup La Dirigente Scolastico
Dott.ssa Napolano Alessandra

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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