VAIC86600X - AC1692E - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003360 - 07/08/2026 - VI.3 - U

ESIONE s . .
ﬁ%Lf‘Aom_ﬂ RAA Cofinanziato S M l M
P dall'Unione europea Ministero dell’Istruzione
COMPETENZE e del Merito

Ministero dell’istruzione e del merito
Istituto Comprensivo “Ezio Crespi” — VAIC86600X
Via Comerio 10 Busto Arsizio (VA) Tel 0331/684288 Fax 0331/695999
E-mail VAIC86600x@istruzione.it
Sito: www.comprensivocrespi.edu.it
PEC: VAIC86600x@pec.istruzione.it

K>
\\\\\

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo Specifico
ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive
e di qualita [...]"— Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 176 del 09/09/2025, Avviso Prot. 55669, 10/03/2026, “Agenda NORD".
Codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPNLO-2026-726

CUP J44D26000710007

CiG: BCAB42309B
DECISIONE DI CONTRARRE

Affidamento diretto su MEPA tramite Trattativa Diretta inferiore ai 140.000 euro ai sensi
dell’art. 50 comma 1 lettera b) del Dlgs 36/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe
in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n.
30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione

dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti
sulla base dell’atto di indirizzo del Dirigente;
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 19 dell’11/12/2024 con la quale & stato
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/28;

il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 43 del
12/02/2026;

la Delibera generale di adesione del Consiglio di Istituto n. 22 dell’08/09/2025,
recante delega al Dirigente Scolastico, eventualmente coadiuvato dal gruppo di
lavoro, ad elaborare i progetti e a proporre la candidatura dell’istituzione scolastica
agli awvisi ritenuti consoni agli obiettivi del PTOF;

la Delibera del Collegio dei Docenti n. 2 del 28/10/2025;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

I Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR
e FSE+;

In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare
Iinclusivita e I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita
di accesso e I'apprendimento permanente;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 9 settembre 2025, n. 176, con
cui e stato avviato il progetto denominato “Agenda NORD”. Destinazione di ulteriori
risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il
potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060.

I'avviso Prot. 55669 del 10-03-2026, FSE+, che si inserisce nel quadro delle azioni
previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027.;

la candidatura di questa istituzione scolastica n. 23507 assunta a prot. del MIM al n.
73809;

la nota Prot. AOOGABMI n° 0101976.04-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui
in oggetto;
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VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
RITENUTO

VISTO

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 »;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007
e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del
19 aprile 2018;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre
2022;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto
Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto
Istruzione e ricerca 2022-2024 del 23 dicembre 2025;

la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

il D.Lgs 31 marzo 2023 n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia
di contratti pubblici;

I'art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che «Nel primo atto di avvio
dell'intervento pubblico da realizzare mediante un contratto le stazioni appaltanti e
gli enti concedenti nominano nell'interesse proprio o di altre amministrazioni un
responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione,
affidamento e per I'esecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice»;

I'art. 15, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che «Le stazioni appaltanti e
gli enti concedenti nominano il RUP tra i dipendenti assunti anche a tempo
determinato della stazione appaltante o dell’ente concedente, preferibilmente in
servizio presso l'unita organizzativa titolare del potere di spesa, in possesso dei
requisiti di cui all’allegato 1.2 e di competenze professionali adeguate in relazione ai
compiti al medesimo affidati, nel rispetto dell'inquadramento contrattuale e delle
relative mansioni»;

I'art. 16 del D.Lgs. 36/2023 “Conflitto di interessi”, riferito alla figura del RUP;

che il Dirigente pro tempore dell’lstituzione Scolastica, risulta pienamente idoneo a
ricoprire I'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti
richiesti dalla normativa vigente, avendo un livello di inquadramento giuridico e
competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;

I'art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della
legge 6 novembre 2012, n. 190, relativo all’'obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative
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previste dalla normativa vigente;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva & individuato, quale responsabile del
procedimento la Prof.ssa Gornati Michaela in qualita di Dirigente scolastico che
risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti
dalla legge n. 241/1990;

CONSIDERATO I’art. 17, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che, prima dell’avvio
delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre,
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte;

CONSIDERATO I'art. 17, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, il quale prevede che, in caso di
affidamento diretto, I'atto di cui al comma 1 individua I'oggetto, I'importo e il
contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale
e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-
professionale;

CONSIDERATO I’Art. 50 comma 1, lettera b), del D.Lgs 36/2023 che prevede che “le stazioni
appaltanti procedono in affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i
servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di importo inferiore a
140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi
o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono
essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza
di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal
personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di
altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si
renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che, in prima istanza, I'lstituzione scolastica ha provveduto all’'individuazione, tra il
personale interno, di n. 5 figure di Esperto, a mezzo di avviso di selezione prot. 3157
del 09/07/2026;

CONSIDERATO  che all’esito della procedura, non sono stati individuati soggetti disponibili a
ricoprire I'incarico di Esperto;

RILEVATA pertanto la necessita di acquistare sollecitamente il servizio che si intende acquisire
previa indagine di mercato tra operatori economici operanti nel settore;

RILEVATA I’assenza di convenzioni Consip specifiche per il servizio richiesto, come dettagliato
nel disciplinare di offerta;

VALUTATE la proposta educativa trasmessa alla e-mail istituzionale dall’Agenzia di Viaggi Social
Tour S.r.l. Via Vacchieri 7— 10093 COLLEGNO - C.F./P.IVA 09809050017, prot. n. 3168
del 09/07/2026;

VISTA la regolarita del DURC in corso di validita al momento del presente decreto;
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VISTA I’assenza di annotazioni ANAC;

CONSIDERATO che, nel procedere all’acquisizione del preventivo di spesa, questo Istituto non
ha consultato il contraente uscente, né operatori economici invitati e non
affidatari in precedenti procedure negoziali;

TENUTO CONTO che I'importo del presente appalto e inferiore ad € 40.000,00 e, pertanto, ai sensi
dell’art. 45 del D.lgs 36/2023 lI'operatore economico affidatario attesta con
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta il possesso dei requisiti di
partecipazione e di qualificazione richiesti e conservati agli atti di questa
istituzione scolastica;

VISTA la trattativa diretta su MEPA n. 6485395 con I'operatore economico Social Tour
Srl, denominata “Acquisto servizio educativo per n. 5 laboratori esperienziali -
Agenda Nord 2”;

VISTO che l'offerta tecnica, dato I'importo economico fisso, € ritenuta performante e
idonea a soddisfare i fabbisogni formativi richiesti da questa istituzione scolastica
ai fini del raggiungimento del target del progetto in oggetto;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

DETERMINA
Art. 1 — Procedura di affidamento

Si autorizza I'affidamento diretto per la realizzazione di n. 5 percorsi laboratoriali esperienziali a
Bordighera dal 07 al 10 settembre 2026, ad opera di N. 5 Esperti esterni incaricati dall’Agenzia
Social Tour, corrispondenti a n. 5 moduli del progetto in oggetto, a seguito di Trattativa Diretta sul
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) n. 6485395, ai sensi dell’art. 1, comma
2, lett. a) della legge 120/2020 e dell’art. 55 comma 1 lettera b della legge 108/2021, con I’Agenzia
Social Tour S.r.l.;

Art. 2 - Oggetto dell’affidamento e importi di spesa

| costi fissi stabiliti dal progetto in oggetto, per I'acquisizione in affidamento diretto & determinato
in € 10.500,00 omnicomprensivo di lva, se prevista.

L'offerta tecnica presentata e stata ritenuta pienamente rispondente alle esigenze dell'lstituzione
scolastica, coerente con gli obiettivi prefissati e conforme alle caratteristiche educative del progetto,
cosi come esplicitate nel disciplinare di offerta allegato alla Trattativa Diretta sul MEPA.

Art. 3 — Copertura della spesa

L'importo di spesa per la realizzazione del servizio e stato assunto in bilancio a seguito di nota di
autorizzazione, e allocato all'interno nel Programma Annuale 2026 nella scheda finanziaria istituita
ad hoc, P.2.8 “AGENDA NORD A.S. 2025-2026-2027".



ESIONE . . .
TALIAZ 27 I Cofinanziato % M l M
PO dall'Unione europea Ministero dell'Istruzione
COMPETENZE & del Merito

Detto importo sara rendicontato mediante la presentazione di documenti fiscalmente validi
attestanti la congruita della spesa.

A conclusione del progetto I'importo sara liquidato, previa emissione di fattura elettronica e
certificato di regolarita del servizio, previo accertamento della regolarita contributiva e previo
accreditamento delle somme autorizzate.

Art. 5 —-Garanzia Definitiva
L’Istituto non ha richiesto all’operatore la presentazione di una garanzia definitiva ai sensi dell’art.
53, comma 4, del decreto legislativo n. 36/2023, sulla base della combinazione delle seguenti
motivazioni ritenute adeguate e proporzionate:
- Pagamento posticipato rispetto all’esecuzione del contratto
- Comprovata affidabilita dell’operatore economico
- Peculiari caratteristiche dei servizi oggetto di affidamento nell’ambito delle esperienze
pedagogiche sul campo a mezzo realizzazione di laboratori multidisciplinari per gli alunni
partecipanti al progetto.

Art. 6 — Condizioni di affidamento ed informativa ai fornitori
Le condizioni di affidamento e la necessaria informativa ai fornitori sono contenute nel disciplinare
di offerta controfirmato dalle parti.

Art. 7 — Soggetti responsabili

Ai sensi dell’Art. 15 del Decreto legislativo. n. 36/2023 e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241
viene individuato quale Responsabile del Progetto il Dirigente Scolastico Prof.ssa Gornati Michaela.

Art. 8 — Pubblicizzazione

Alla presente determina e data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola,
alllamministrazione trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura” e al sito WEB dell’istituto
scolastico.

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con
il PNRR.

Il Dirigente Scolastico
(Prof.ssa Michaela Gornati)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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