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VERBALE ESAME ISTANZE E DECRETO DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIA
PROVVISORIA PER SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO

II AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 28 INCARICHI INDIVIDUALI,
AVENTI AD OGGETTO lIa realizzazione di percorsi sulla transizione digitale e
laboratori di formazione sul campo

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita - Investimento 2.1 “Didattica digitale Integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico”, finanziato dall’'Unione europea

— Next Generation EU - “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale".
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023).

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2023-1222-P-38382
Titolo del Progetto: La scuola nell’era digitale
C.U.P. 744D23003880006

Addi 14 del mese di novembre dell’anno 2024, alle ore 14.30, presso la sede centrale
dell’istituzione scolastica, negli uffici di presidenza, il dirigente scolastico esamina le istanze
pervenute per la formulazione della graduatoria

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per
la selezione di cui all’oggetto

Cognome e Nome Protocollo n® Profilo
1| Farina Marilena 4979 TUTOR
2 | Antinoro Gloria 5008 TUTOR
3 | Silaco Francesca 5009 TUTOR
4 | Casciana Luca 5011 TUTOR
5 5012 Comunita di pratiche per
Gagliardi Michela I’apprendimento- TUTOR
6 | Messina Salvatore 5013 Docente formatore
7 | Petrulli Pierina 5014 TUTOR
8 5028 Comunita di pratiche per
Nanni Carolina I"apprendimento
]
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Il Dirigente, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

Candidato Titolo di studio | Titoli Valutazione del | Anzianita di | Totale
professionali progetto servizio punteggio

Farina Marilena | 2 5 7

Antinoro Gloria | 5 5

Silaco 5 5

Francesca

Casciana Luca 5 5

Michela 5 4 9

Gagliardi

Messina 5 3 2 10

Salvatore

Petrulli 2 5 7

Pierina

Nanni 5 3 4 12

Carolina

Il Dirigente ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila
le seguenti graduatorie:

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: Docente Esperto

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

L Messina Salvatore 10

2) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: Tutor

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO _‘
Gagliardi Michela 9

Farina Marilena 7

Petrulli Pierina 7
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Casciana Luca 5
Antinoro Gloria 5
L Silaco Francesca 5

3) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI: Comunita di Pratiche

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Nanni Carolina 12

Gagliardi Michela

Alle ore 16.15, il Dirigente scolastico, dichiara chiusa |a valutazione dei curriculum.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta

e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
___procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

N
I Diri enﬂe Scolastico, prof.ssa Armida Truppi
: /;/_:"j;.'j’ @/ ‘
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