
ISTITUTO COMPRENSIVO EZIO CRESPI
Anno 2021/22

SOMME DESTINATE SOMME EROGATE ECONOMIE

PESONALE DOCENTE

Particolare impegno professionale "in aula" connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilità 

organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007)

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) 29.767,50 22417,5 7.350,00

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007) 0,00

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007) 0,00

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) 5775 5775 0,00

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera 

g) CCNL 29/11/2007) 0,00

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività deliberata

nell'ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) 0,00

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma 2,

lettera l) CCNL 29/11/2007) 0,00

Compensi per le ore eccedenti del personale insegnante di educazione fisica

nell'avviamento alla pratica sportiva (Art. 40 CCNL 8/2/2018) 4106,19 0 4.106,19

Compensi a docenti Coordinatori di educazione fisica presso gli Uffici Scolastici Regionali 0,00

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 4679,29 € 4.679,29 0,00

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 

l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) 3290,69 3045 245,69

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti Art. 40 CCNL 8/2/2018 6671,93 6526,33 145,60

Valorizzazione, ai sensi dell'art. 1, commi da 126 a 128, della legge n. 107/2015 e dell'art. 1, comma 249, 

della legge n. 160/2019 11.354,21 € 11.354,21 0,00

Valorizzazione dell'impegno in attività di formazione, ricerca e sperimentazione didattica e valorizzazione 

del contributo alla diffusione nelle istituzioni scolastiche di modelli per una didattica per lo sviluppo delle 

competenze (art. 1, commi 592 e 593 della legge n. 205/2017) 0,00

Totale finalizzazioni "Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa" (cedolino unico) 0,00

Fondo per l'arricchimento e l'ampliamento dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi (art. 1 

legge 18 dicembre 1997, n. 440) - quota destinata al personale docente 0,00

Ulteriori compensi per corsi di recupero 0,00

Percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento Art. 1, comma 784, Legge n. 145/2018 0,00

Compensi per progetti nazionali (art. 22, comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018) 0,00

Compensi per progetti comunitari (art. 22, comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018) 0,00

Totale finalizzazioni su stanziamenti di bilancio 0,00

0,00

PERSONALE ATA 0,00

Quota variabile dell'indennità di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettera j) CCNL 29/11/2007) € 5.383,60 € 5.383,60 0,00

Compenso per il sostituto del DSGA (art. 88, comma 2, lettera i) CCNL 29/11/2007) € 294,99 € 294,99 0,00

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007) € 9.509,09 € 7.393,00 2.116,09

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata nell'ambito del PTOF (art. 88, comma 2, 

lettera k) CCNL 29/11/2007) 0,00

Incarichi specifici personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come sostituito dall'art. 1 

della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) € 2.975,37 € 2.610,00 365,37

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 

l'emarginazione scolastica Art. 40 CCNL 8/2/2018 0,00

Valorizzazione ai sensi dell'art. 1, commi da 126 a 128, della legge n. 107/2015 e dell'art. 1, comma 249, 

della legge n. 160/2019 € 3.018,21 € 3.018,21 0,00

Totale finalizzazioni "Fondo per il miglioramento dell'offerta

formativa" (cedolino unico) 0,00

Fondo per l'arricchimento e l'ampliamento dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi (art. 1 

legge 18 dicembre 1997, n. 440) - quota destinata al personale ATA 0,00

Percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento (Art. 40 CCNL 8/2/2018) 0,00

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall'art. 3 della sequenza contrattuale 

personale ATA 25/7/2008) 0,00

Compensi per progetti nazionali (art. 22, comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018) 0,00

Compensi per progetti comunitari (art. 22, comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018)) 0,00

Totale finalizzazioni su stanziamenti di bilancio

SOMME NON CONTRATTATE A.S. 2021/2022 € 229,80

TOTALE COMPLESSIVO € 86.826,07 € 72.497,13 € 14.558,74

Economie M.O.F. da NoiPA cap. 2554/05 10.306,95               

Economie M.O.F. da NoiPA cap. 2554/06 145,60                    

Economie M.O.F. da NoiPA cap. 2555/12 4.106,19                 

TOTALE 14.558,74               


