
ALLEGATO B 

 

 

REQUISITI RICHIESTI E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

Le domande di partecipazione per la selezione di esperti per l’arricchimento dell’offerta formativa 

 saranno graduate in base ai seguenti requisiti:  

 
 

 

CRITERIO PUNTI PUNTEGGIO  

1 A1. LAUREA INERENTE AL 

RUOLO SPECIFICO (vecchio 

ordinamento o magistrale) 

15 punti 

 

 

2 

 

A2. LAUREA TRIENNALE 

INERENTE AL RUOLO 

SPECIFICO (in alternativa al punto 

1) 

 

10 punti 

 

 

 

3 

 

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE 

SECONDARIA (in alternativa ai 

punti 1 e 2) 

5 punti 

 

 

 

4 

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute dal 

MIUR  

max 2 cert. 

5 punti cad. 

 

 

 

5 

 

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO 

(documentate attraverso esperienze 

lavorative professionali inerenti 

all’oggetto dell’incarico e alla 

tematica dello stesso) 

1 punto per ogni anno, 

massimo 5 punti 

 

 

 

 

 

6 

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO 

(documentate attraverso corsi di 

formazione seguiti min. 12 ore, con 

rilascio di attestato 

1 punto cadauno 

Max 3 

 

 

 

7 

D1. Abilitazione svolgimento attività 

di libera professione e/o iscrizione 

all’Albo 

2 punti 

 

 

 

 

 

PUNTEGGIO TOTALE 

  

    ________/35 

 

 

5 

Tariffa oraria al lordo di tutti  gli 

oneri di legge sia a carico dell’esperto 

che dell’Istituto (applicabile solo 

per lavoro autonomo/prestazione 

occasionale)  

Fino a € 30,00/h: 5 punti   

Fino a € 35,00/h: 4 punti   

Fino a € 40,00/h: 3 punti  

Fino a € 50,00/h: 2 punto  

Oltre € 50,00/h:   1 punto    

 

 

            ______/5 

 PUNTEGGIO COMPLESSIVO      ________/40 

 

Data _____________________ 

                      Firma 

 

                                                                                                 ____________________________________ 


