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Informazioni personali 

 

Cognome/Nome Cognome: Caracciolo Nome: Claudia 

Indirizzo ------------------------------------------- 

Telefono ---------------------------------------------- 

E-mail --------------------------------------------- 

Cittadinanza italiana 

Data e luogo di nascita ----------------------------------------- 

Occupazione attuale Dirigente Scolastico dell’IC  “Rita Levi Montalcini” di Campolongo Maggiore e 
Campagna Lupia formato dall’accorpamento avvenuto nell’AS 2024-2025 degli 
istituti IC “D. Valeri” di Campolongo Maggiore e IC “Aldo Moro” di Campagna Lupia 

Esperienza professionale 
 

 Dal 1/9/2004 all’11/11/2024 
Docente di ruolo classe di concorso A050 Scienze naturali, chimiche e biologiche presso 
Istituto Professionale “L. Einaudi” di Rimini – nuova denominazione ISSIS “Einaudi 
Molari” 

Principali attività e responsabilità Oltre a svolgere l'attività di insegnamento inerente al ruolo ho svolto varie attività nei 
progetti della scuola: 

Membro del Consiglio di Istituto 
Responsabile del Progetto d'Istituto di Educazione alla Salute 
Responsabile del Progetto d'Istituto di Educazione Ambientale 
Responsabile del Progetto d'Istituto per 'Orientamento Scolastico in entrata e in 
uscita 
Responsabile del Progetto d'Istituto di Alternanza Scuola-Lavoro/PCTO 

 
Dall 1/9/2002 al 31/8/204: 
Docente di ruolo classe di concorso A060 Scienze naturali, chimica e geografia, 
microbiologia presso L'Istituto Professionale Arte Bianca di Neive (CN) 

Dal 1/9/1994 al 31/7/20002: 
Attività di ricerca presso Il Dipartimento di Medicina Sperimentale dell'Univerisità degli 
Studi dell'Aquila 

Dal 1/9/1992 al 31/7/1994: 
Attività di ricerca presso L'Istituto Internazionale di Genetica e Biofisica del CNR di Napoli 
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Istruzione e formazione 22 dicembre 2015 

Conseguimento del diploma di Master di II livello “Il Ruolo Dirigenziale e la Governance 
della Scuola” 

 
1 settembre 2002 

Stipula di contratto a tempo indeterminato in qualità di Docente di ruolo classe di 
concorso A060 Scienze naturali, chimica e geografia, microbiologia presso L'Istituto 
Professionale Arte Bianca di Neive (CN) 

 
24 gennaio 2002 

Vincitrice del bando per un assegno di ricerca della durata annuale presso l'Università 
degli Studi dell'Aquila 

 
28 novembre 2001 

Vincitrice di concorso a cattedra per la classe di concorso A060 e stipula del contratto a 
tempo in determinato in qualità di docente della scuola secondaria superiore con 
assunzione giuridica, ma non economica 

 
17 maggio 2001 

Vincitrice del bando per un assegno di ricerca della durata annuale presso l'Università 
degli Studi dell'Aquila 

 
29 dicembre 2000 

Stipula di contratto di collaborazione di natura scientifica presso l'Università degli Studi 
dell'Aquila 

 
7 settembre 2000 

Conseguimento dell'abilitazione all'insegnamento per la classe di concorso A059 

 
27 gennaio 2000 

Conseguimento del titolo di dottore di ricerca in Scienze Endocrinologiche e Metaboliche 
presso l'Università degli Studi dell'Aquila 

 
20 gennaio 2000 

Stipula di contratto di collaborazione di natura scientifica presso l'Università degli Studi 
dell'Aquila 

 
28 gennaio 1999 

Superamento dell'esame finale del corso di perfezionamento in “Didattica Generale e 
Sperimentale” presso la Facoltà di Lettere e Filosofia dell'Università degli Studi di Ferrara 

 
22 luglio 1994 

Conseguimento di Laurea Magistrale in Scienze Biologiche con voto 110/110 con lode 

 
31 luglio 1987 

Conseguimento del Diploma di Maturità Scientifica presso il Liceo Scientifico Statale “T. 
Patini” di Castel di Sangro (AQ) 



Esperienza di attività pro-
gettuali in qualità di docen-
te tutor, coordinatore o ref-
erente 

 
 
 
 
 

 
Corsi di aggiornamento 

DALL'A.S. 2007-2008 ALL'A.S. 20016-2017 Responsabile del Progetto d'istituto di Educa-
zione alla Salute 
DALL'A.S. 2007-2008 ALL'A.S. 20016-2017 Responsabile del Progetto d'Istituto di Educa-
zione Ambientale 
DALL'A.S. 2011-2012 ALL'A.S. 2015-2016 Membro del Consiglio di Istituto 
• A.S. 2014-2015 Responsabile del Progetto d'Istituto per l'Orientamento Scolastico in entra-
ta e in uscita 
• DALL'A.S. 2015-2016 ALL'A.S. 2022-2023 FUNZIONE STRUMENTALE: Responsabile del 
Progetto d'Istituto di Alternanza Scuola-Lavoro/PCTO e di Orientamento in uscita 
A.S. 2014-2015 Tutor D'aula corso PON Innovazione e didattica digitale 
A.S. 2023-20024 docente tutor per l’orientamento 

A.S. 2005-2006 corso di aggiornamento "Didattica e relazione docenti-alunni in classi con 
elevato disagio scolastico" 
A.S. 2008-2009 corso di aggiornamento "Prevenzione del disagio giovanile e del bullismo" 
SETTEMBRE 2015 corso di aggiornamento "Autismi: scuola secondaria e progetti di vita. 
Dalla conoscenza teorica alla pratica didattico-educativa" 
SETTEMBRE 2016 corso di aggiornamento "Docenti ai fornelli" e "Buona scuola=buone 
relazioni" 
organizzato dal CESCOT di Rimini sul progetti di Alternanza Scuola Lavoro e capacità rela-
zionali e di Team collaborativo 
OTTOBRE 2016 corso di aggiornamento "Gioco di squadra" per la prevenzione del gioco 
d'azzardo patologico nelle scuole 
GENNAIO 2017 corso di aggiornamento Strumenti per la didattica digitale" 
GENNAIO 2017 corso di aggiornamento "Strumenti digitali per la valutazione formativa e 
sommativa 
A.S. 2022-2023 corso di aggiornamento strumenti didattici per DSA 
A.S. 20023-20024 corso di aggiornamento DADA 
A.S. 20017-20018 corso di preparazione alla preselettiva per concorso per dirigenti scolasti-
ci Proteo 
A.S. 20017-20018 corso di preparazione alla prova scritta concorso per dirigenti scolastici 
Proteo 
A.S. 20023-20024 Corso per docenti tutor Piattaforma Futura 
Luglio 2024 corso intesivo per dirigenti scolastici 

 
Competenze linguistiche 

 

Madrelingua 

Altra lingua 

 
 
 
 

 
Autovalutazione 

 
 

 

Capacità e competenze 
sociali e organizzative 

Italiano 

Inglese 

 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione 
orale 

Produzione 
orale 

 

 LIVELLO 
BUONO 

 LIVELLO 
BUONO 

 LIVELLO 
BUONO 

 LIVELLO 
BUONO 

 LIVELLO 
BUONO 

 

 
Possiedo ottime competenze organizzative e gestionali acquisite negli attraverso i diversi 
incarichi ricoperti 



Capacità e competenze 
informatiche 

Possiedo ottime competenze informatiche nell'utilizzo del pacchetto OFFICE 

 
 
 

 
Campolongo Maggiore, 25 giugno 2025 firma 

 


