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INTEGRAZIONE

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE
PER ATTIVITA’ E INSEGNAMENTI FACOLTATIVI E INTEGRATIVI

TRA

I'Istituto Comprensivo Statale “DIEGO VALERI”, C.F. 82011520275 sito in Via Roma, 47 a Campolongo
Maggiore (VE) - di seguito ICS, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico prof.ssa Cristina Basconi
e domiciliato per la sua carica presso il suddetto Istituto

E

L’Associazione “Orchestra Giovanile Diego Valeri APS” C.F 90136520278 sita in Via Rialto, 67, a
Campolongo Maggiore VE - di seguito Associazione, rappresentata legalmente dal Presidente Sig.ra Carraro
Francesca

PREMESSO

e« che in data 22/09/2021 & stata stipulata la convenzione tra I'ICS e I’Associazione ai fini della
realizzazione del progetto “Laboratorio Musicale”;

o che il suddetto progetto prevede prestazioni professionali specialistiche di docenza di esperti esterni
all’Istituzione Scolastica;

e che il progetto & finanziato con i fondi del P.A. E.F. 2022 provenienti dalle iscrizioni degli alunni al
“Progetto Laboratorio Musicale” e da eventuali contributi del’Amministrazione Comunale, di Enti e
Istituti Locali;

si conviene e si stipula quanto segue:

il presente contratto, di cui le premesse costituiscono parte integrante, & valevole esclusivamente per I'anno
scolastico 2021/2022 con decorrenza dall’11/10/2021 e fino al termine dello stesso.

Art. 1 — L’ Associazione, individuata quale soggetto al cui interno vi sono esperti in relazione ai titoli culturali
e professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti dell’ Associazione
stessa e della scuola , si impegna a far prestare il servizio consistente nello svolgimento di interventi di
insegnamento musicale assicurando la realizzazione del progetto “Laboratorio Musicale” per I'anno
scolastico 2021/2022 rivolto agli alunni dell'ICS ed agli alunni iscritti alle scuole primarie e secondarie del
territorio.

Art. 2 — L’ Associazione, nell’ambito del progetto “Laboratorio Musicale” ha erogato, ai fini di cui allart. 1,
451,50 ore di insegnamento dal lunedi al sabato in orario pomeridiano e serale.

Ulteriori ore di insegnamento saranno assegnate dopo aver verificato I'entita dei versamenti da parte degli
alunni.

Qualsiasi variazione di giorno ed orario, dovuta a motivi che all’atto della stesura del presente contratto
non possono essere previsti, sara concordata con I'ICS.

Art. 3 — L'ICS a fronte dell’attivita effettivamente svolta si impegna a corrispondere all’Associazione il
compenso orario lordo di € 18,80 L'ICS non avra oneri previdenziali, assistenziali ed erariali sul compenso
dovuto. Esso verra corrisposto entro il mese di giugno 2022 previa presentazione, almeno 7 giorni prima,
della seguente documentazione:

= relazione bimestrale e finale del presidente dell’Associazione,
= registri attestanti le ore effettivamente svolte;
= rilascio di ricevuta di addebito.

Art. 4 -1’ ICS a fronte dell’attivita di segreteria per la gestione del progetto laboratorio musicale trattera
la somma di € 2.681,90 (duemilaseicentoottantuno/90).
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Art. 5 - In mancanza di copertura finanziaria I'ICS potra decidere di sospendere, in qualsiasi momento,
|'attivita negoziale intrapresa con I’Associazione

Art. 6 — La prestazione sara svolta dal personale dell’Associazione che non potra vantare alcun compenso
da parte dell'ICS. La prestazione professionale di cui al presente contratto viene svolta senza alcun vincolo
di subordinazione ed in piena autonomia da parte dell’Associazione e degli esperti e, come tale, & regolata
dagli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile.

Art. 7 — Ai sensi dell’art. 2237 del Codice Civile, I'ICS si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di:
= mancata prestazione del servizio per assenze
= mancato conseguimento degli obiettivi definiti dal progetto dovuti a scarso rendimento.

Art. 8 — L'istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 del comma 4 del
Regolamento U.E. 679/2016 (regolamento in materia di protezione dei dati personali), che i dati personali
forniti dall’Associazione acquisiti dalla Scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa
sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti
dall’esecuzione di obblighi di legge inerenti il presente contratto, o comunque connesso alla gestione dello
stesso; tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta da disposizione di legge la facolta di accedervi.

Incaricato del Trattamento dei dati & il DSGA Giuseppina Giantin.

Art. 9 - L'Associazione si assume il compito fino al termine delle attivita:

o di garantire I'apertura e la chiusura dei locali;

o di garantire, giornalmente, la pulizia dei locali e dei bagni utilizzati;

e ariconsegnare i locali scolastici come sono stati concessi ed a risarcirne eventuali danni.
I docenti dell’Associazione garantiranno la vigilanza agli alunni, presenti nei locali della scuola, durante
tutte le attivita previste;

Art. 10 - L’Associazione dichiara di assumersi ogni responsabilita relativamente al d.lgs. 81/2008 e
successive integrazioni per quanto concerne lo svolgimento delle attivita, garantendo che il personale
presente & stato in tal senso istruito ed attrezzato per gestire l'eventuale emergenza ed evacuazione;

Art. 11 - di prendere visione del documento di valutazione dei rischi predisposto dall’'amministrazione
scolastica ed esposto all’albo della stessa;

Art. 12 - In caso di controversie il foro competente e quello di Venezia e le spese di registrazione dell’atto,
in caso d’uso, sono a carico dell’Associazione.

Il presente contratto si compone di n. 2 pagine.
Letto, approva

Il Presidente
Sig.ra Francesca Carraro

C mionen. Carrart
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