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Registro contratti n. 4

Codice Univoco Ufficio UFSAMO
CIG B859A59D33

Adempimenti del Decreto Legislativo n. 81/2008 -

Servizio di Medico competente

TRA

I'Istituto Comprensivo Statale “Rita Levi Montalcini” con sede in Campolongo Maggiore
(VE) - Via Roma n. 47, codice fiscale 82011520275, nel seguito denominato “Amministrazione”,
rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Claudia Caracciolo,

il

DNA Srl Azienda salute, Formazione e Sicurezza nella persona di DAVIDE DE NUZZO con
sede legale in PADOVA , VIA Tirana n. 6 P. Iva e C.F. 01246360257, nel seguito denominata

“Societa”,

si conviene e stipula quanto segue:

Art. 1 Oggetto del contratto

Il medico competente dovra svolgere tutti gli adempimenti previsti dagli artt. 25, 29, 40 e 41
del D. Lgs. n.81/2008 ovvero:

- visite mediche e periodiche e accertamenti sanitari obbligatori in base al rischio specifico;

- redazione del Protocollo Sanitario per gli accertamenti preventivi e periodici in base alla
mansione specifica del lavoratore dipendente specificando le relative periodicita;

- redazione della relazione sanitaria annuale nella quale saranno riassunti in forma anonima gli
esiti delle visite mediche e degli accertamenti sanitari;

- istituzione e aggiornamento di una cartella sanitaria e di rischio per ogni dipendente;

- partecipazione alle riunioni previste dell’art. 35 lettera m del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;
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- visita degli ambienti di lavoro con cadenza semestrale di cui almeno una volta al'anno come
previsto dal D.Lgs. n. 81/08 e successive modifiche alla presenza del R.L.S. e R.S.P.P. di
Istituto e del Datore di Lavoro;

- collaborazione con il Dirigente Scolastico alla predisposizione del servizio di pronto soccorso
dell’Istituto;

- collaborazione con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per tutte le attivita
previste dal Decreto Lgs. n. 81/08 e s.m.i.;

- collaborazione all’attivita di formazione e informazione previste dal Decreto Lgs. n. 81/08 e
s.m.i.;

- ogni altra attivita che il D. Lgs. n. 81/2008 agli artt. 25, 29 c.1, 40 e 41 pone a carico del
medico competente;

- visita degli ambienti di lavoro (sopralluoghi nei plessi scolastici) e consegna delle relative
relazioni semestrali;

- trasmissione dei dati anonimi collettivi al'INAIL-ASL inerenti alla sorveglianza sanitaria
svolta;

- partecipazione alla riunione periodica ai sensi dell'art. 35 del D. Lgs. n. 81/08 e s.m.i. e
partecipazione a eventuali ulteriori riunioni a richiesta dellamministrazione scolastica
(consulenze a vario titolo in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, valutazioni in merito
a possibili casi di idoneita critica, con prescrizioni e/o limitazioni, collaborazione con datore di
lavoro e R.S.P.P. ai fini della valutazione dei rischi, in particolare con specifico riferimento ai
rischi derivanti dallo stress lavoro- correlato);

- in presenza di difficolta oggettive e per motivate ragioni, il medico competente potra avvalersi
della collaborazione di medici specialisti, in possesso degli stessi titoli e requisiti previsti dall’art.
38 del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., da lui diretti e coordinati.

- sara, inoltre, sua cura coordinarsi con questa istituzione scolastica per armonizzare i tempi e
i modi dell'intervento sanitario, al fine di adeguarlo strettamente alle nostre esigenze.

Art. 2 Durata dell’incarico

L'incarico avra la durata di n. 3 anni (massimo 36 mesi), a decorrere dal 01/09/2025 ovvero
dalla firma del contratto, e comunque non oltre il 01/09/2028 e non & tacitamente rinnovabile
alla scadenza. L'incarico deve essere svolto personalmente da chi firma il contratto. Il
professionista dovra assolvere in modo ottimale a tutti gli adempimenti prescritti dal D. Lgs.
n. 81/08 impiegandovi tutto il tempo necessario, avendosi riguardo esclusivamente al risultato.
Restano comunque in carico al medico competente tutti gli adempimenti e responsabilita

previsti dal D. Lgs. n. 81/08 e successive integrazioni.
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Art. 3 Luogo di esecuzione dell’incarico
L'incarico verra espletato presso IlIstituto Comprensivo di Campolongo Maggiore e
Campagna Lupia che & composto da n.9 plessi cosi strutturati:
Comune di Campolongo Maggiore:
1. Scuola dell'Infanzia “Don Milani”;
2. Scuola Primaria “San Pio X”;
3. Scuola Primaria “G. Marconi”;
4. Scuola Secondaria di I grado e sede centrale “Diego Valeri”;
5. Scuola Secondaria di I grado succursale nel plesso “JF Kennedy”.

Comune di Campagna Lupia:

Scuola dell'Infanzia “II Piccolo Principe;

Scuola Primaria “G. Leopardi”;

w N P

Scuola Primaria “F.lli Bandiera”;

4. Scuola secondaria di I grado “A.M. Dogliotti”.

art. 4: liquidazione delle competenze

Il compenso per il su esposto servizio sara pari ad € 500,00 annui inclusi tutti gli oneri e le

spese. Sara erogato annualmente al termine della prestazione, previa rendicontazione e

successiva verifica delle attivita svolte.

La spesa verra imputata alla voce A01/02 Funzionamento Generale e Decoro della scuola del

programma annuale 2025, che presenta la necessaria copertura. Le prestazioni non

costituiranno rapporto di impiego continuativo.

art. 5: responsabilita e riservatezza

La Societa si impegna a rispettare le condizioni generali illustrate e a fornire appoggio completo
al progetto di Sorveglianza medica.

E, inoltre, tenuta a rispettare I'obbligo della riservatezza in ordine alle pratiche ed ai documenti
visionati nel corso degli adempimenti sopra indicati.

art. 6: inadempienze e penalita

Qualora la Societa non ottemperasse, nell’espletamento dell'incarico, alle prescrizioni
contenute nella presente convenzione o alle indicazioni e direttive fissate dall’Amministrazione,
quest’ultima procedera con regolare nota scritta a impartire le disposizioni e gli ordini necessari

per l'osservanza delle condizioni disattese.
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In caso di persistente inadempienza della Ditta o per carenze che possono provocare un danno
apprezzabile al’Amministrazione, quest’ultima, con motivato giudizio e previa notifica alla

Societa, potra provvedere alla revoca dell'incarico affidato.

La presente convenzione si compone di n. 4 pagine.

Letto, approvato e sottoscritto.

Ditta DNA Srl Azienda di Salute, Formazione I.C. RITA LEVI MONTALCINI
e Sicurezza Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Claudia Caracciolo
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