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Prot. n. vedasi segnatura                                                          Caorle, vedasi segnatura 

Circ. n. 317 

Al personale docente 

Al personale ATA 

p.c. al DSGA 

LORO SEDI 

 

Oggetto: SCIOPERO Nazionale – giornate dal 22 al 23 aprile 2022  
Organizzazione Sindacale: CONFEDERAZIONE SINDACATI LAVORATORI EUROPEI (C.S.L.E.) 
“Sciopero NAZIONALE dal 22 al 23 aprile 2022 rivolto a tutto il Personale Docente e ATA a T.I. e T.D. delle 
scuole pubbliche, comunali e private su tutto il territorio nazionale per le intere giornate relativo a: 1. 
Contrastare l’applicazione di un orario di servizio pari a 36 ore ai Docenti non vaccinati e della non specifica 
del servizio che sarà attribuito al Personale ATA non vaccinato, definendo quali mansioni eventualmente 
seguire; 2. Abolizione della multa di 100 euro per il Personale Scuola non vaccinato; 3. Abolizione del Super 
Green Pass, del Green Pass e la gratuità del costo dei Tamponi, applicato dal Governo, a loro dire, per la 
tutela del Personale e degli alunni ma ciò non rispecchia la Costituzione e la Libertà dei Lavoratori  e offusca 
la Democrazia, creando ulteriori problematiche, ai dipendenti, di natura professionale, psicologica  e 
discriminatoria oltre al fatto che venga lesa non solo la libertà ma anche la privacy di ciascun dipendente, 
rispettando sempre le disposizioni sanitarie”. 
 
Vista la proclamazione dello sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto;  
Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 
2020:  
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale 
a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 
ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta 
sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti 
scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”; 
 

SI INVITANO LE SS.LL.  
 

A rendere entro  e non oltre il 20 aprile 2022, ore 13.00,  la suddetta dichiarazione, utilizzando il 

form google il cui link è: https://forms.gle/Qrdr3qXHuxZtGyVf8 

 

 

                                                                      Il Dirigente Scolastico 

                                                                      Prof.ssa. Benedetta Moreschini 
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