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Agli Atti
DATI RELATIVI Al PREMI.

Dalla contrattazione d’istituto:

Preso atto che dallanno scolastico 2020/2021 le precedenti risorse per la
valorizzazione del personale docente (ex bonus docenti) sono destinate alla
valorizzazione di tutto il personale scolastico, le parti decidono di suddividere

I'importo dedicato fra personale docente e personale ATA.

Tenuto presente che le somme derivanti dal FIS per gli incarichi e gli impegni
aggiuntivi comunque non rispecchiano il reale impegno della gran parte del
personale che li svolge, gli importi del MOF relativi alla voce “Valorizzazione del
personale scolastico” convergono allinterno del FIS per incrementare
proporzionalmente gli importi previsti per i vari incarichi, determinati in base a una

valutazione dell'impegno richiesto dagli stessi.

Suddivisione % MOF tra tipologie di personale

a.s. 2025/2026 71,5% personale docente — 28,5% personale ATA
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