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Prot. (v. timbratura in alto) Cinto Caomaggiore, (v. timbratura in alto)

Al’Albo online
Amministrazione Trasparente

Agli Atti

OGGETTO: Determina avvio della procedura selettiva per il conferimento dell’incarico
professionale di Medico Competente, ai sensi del D.lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.,
per l'espletamento del servizio di sorveglianza sanitaria presso [lstituto
Comprensivo “Ippolito Nievo” di Cinto Caomaggiore (VE).

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

PRESO ATTO
CONSIDERATO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo
1997, n. 59;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

in particolare, l'art. 7, comma 6, del D.Igs. n. 165/2001, il quale stabilisce che,
per far fronte a specifiche esigenze non soddisfabili mediante il personale in
servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente
incarichi individuali, mediante contratti di lavoro autonomo, ad esperti di
comprovata e particolare specializzazione;

il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

in particolare I'art. 43 comma 3 del D.I. 129/2018 che prevede la possibilita di
stipulare dei contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita;

il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e ss.m.ii., recante disposizioni in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

in particolare l'art. 18 c.1 lett. a e l'art. 41 del D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. i
quali stabiliscono, tra gli obblighi del datore di lavoro, quello di nominare il
Medico Competente per l'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi
previsti dal decreto stesso;

che il contratto relativo al Medico Competente scadra il 15/11/2025;

che si rende necessario procedere all'individuazione di un Medico Competente,
ai fini dellassolvimento dei compiti previsti dal D.lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.,
nell’ambito delle attivita di sorveglianza sanitaria;
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VERIFICATO che all'interno dell’lstituzione Scolastica non sono presenti figure professionali in

CONSIDERATA

VISTO

RITENUTO

VISTO

TENUTO CONTO

possesso dei titoli e requisiti previsti, ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs. n. 81/2008,
per lo svolgimento delle funzioni di Medico Competente;

la necessita di avviare una procedura selettiva rivolta esclusivamente a persone
fisiche;

il Programma Annuale 2025, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.
8/a.s. 2024-25 in data 19/12/2024;

che, ai fini della presente procedura selettiva, € individuato quale Responsabile
del Procedimento il prof. Cristiano Rossi, in qualita di Dirigente Scolastico,
pienamente idoneo a ricoprire tale incarico in conformita ai requisiti previsti
dalla Legge n. 241/1990;

lart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione
dall'incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e
all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto
(anche potenziale);

che nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative
previste dalla succitata norma;

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

1) di avviare la procedura di selezione finalizzata al reclutamento di n. 1 esperto esterno per il
conferimento dell'incarico di Medico Competente presso ['lstituto Comprensivo “Ippolito
Nievo” di Cinto Caomaggiore (VE), con decorrenza dalla stipula del relativo contratto e
durata pari a 12 mesi;

2) di adottare il criterio dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa ai fini della selezione del
contraente;

3) di imputare la relativa spesa sul Programma Annuale 2025, in corrispondenza dell’Attivita
A01.1, che presenta adeguata e sufficiente disponibilita finanziaria;

4) di nominare il Dirigente scolastico, prof. Cristiano Rossi, quale Responsabile Unico del
Procedimento;

5) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’lstituto e

nellapposita Sezione dellAmministrazione Trasparente,
vigente.

in conformita alla normativa

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Cristiano Rossi

Documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs.n. 82/2005
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