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1.C. “1. NIEVO" DI CINTO C. (VE)

Cinto Caomaggiore, 24 Marzo 2022

Al Sito Web dell’l.C. Nievo di Cinto Caomaggiore
All’Albo

Oggetto: Avviso Pubblico di selezione per il conferimento di incarico esperto per la realizzazione del progetto
di ampliamento dell’offerta formativa a.s. 2021/2022
Progetto “Musica in azione” presso scuola primaria di Pramaggiore

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Nowne generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO L’art. 40 della legge n. 449/1997, che consente la stipulazione di contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti purché non sostitutivi di quelli
curriculari per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali, per 'ampliamento dell’offerta
formativa;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO il Regolamento interno di Istituto per le attivita negoziali finalizzate all’acquisizione di beni
e forniture approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n. 6 del 19/12/2018 ed integrato
con delibera n. 13 del 11/02/2019;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);
VISTO il programma Annuale 2022, approvato dal Consiglio d’Istituto con Delibera n. 17/2021-22
del 11/02/2022;
VISTO che il progetto indicato in oggetto rientra tra quelli avviati per Ia.s. 2021/2022 (Citcolare n.
135 del 04/12/2021) e presenta la necessaria copertura con Fondi del Comune di
Pramaggiore;
VISTA la determina prot. n. 5016/VI.2 del 24/03/2022;
EMANA
il presente avviso di selezione per l'individuazione di un esperto per la realizzazione del seguente progetto:
Esperto di musica per il Periodo aprile — maggio 2022 per Sede Scuola Primaria di Pramaggiore —
progetto “Musica in azione” n. 24 ore per un costo complessivo | tutti gli alunni delle classi 17A-1"B-
di 840,00 € omnicomprensivo 27A-2"B-3"A-3"B-4"A-4"B
lordo stato

11 candidato dovra garantire le competenze e la realizzazione dei progetti, secondo le indicazioni fornite dai referenti dei
progetti.

Obiettivi del progetto “Musica in azione™:
— Utilizzare il corpo e/o semplici strumenti in modo creativo e consapevole, anche ampliando le proprie
capacita di invenzione e improvvisazione;
— Dirigere Iattenzione e sviluppare la memoria di lavoro;
— Attraverso le attivita di cooperazione favorire la socializzazione degli alunni attraverso il ritmo;
—  Oftrire risorse didattiche specifiche sulla percussione corporale per la sua applicazione in classe;
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PERSONALE INTERESSATO
Puo presentare domanda di partecipazione:

- personale interno all’Istituto (con successivo incarico aggiuntivo mediante apposita lettera di incarico);

- personale docente in servizio con contratto a tempo indeterminato e determinato almeno fino al 30.06.2022
presso altro istituto (con successiva lettera di incarico);

- personale dipendente di altre pubbliche amministrazioni ovvero soggetti privati ai sensi dell’art. 7 co. 6 del Dlgs.
n. 165/2001 in possesso di titoli ed esperienze pregresse cortispondent ai requisiti richiesti, con i quali stipulare
contratto di lavoro autonomo.

REQUISITI GENERAILI DI AMMISSIONE

Di essere cittadino italiano

Di godere dei diritti politici

Di essere in possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea

Di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale nell’'ultimo
anno

Di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali /o amministrativi.

MODALITA’ E TERMINI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Tutti i soggetti interessati dovranno presentare, debitamente sottoscritti, 1 seguenti documenti:
— domanda di partecipazione (Mod. A)
— modello di dichiarazione di responsabilita (Mod. B)
— curriculum vitae in formato europeo;
— fotocopia di un documento di riconoscimento;
La domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra pervenire entro le ore 10:00 del giorno

giovedi 07/04/2022, alla segreteria dell’Istituto Comprensivo “I. Nievo” esclusivamente tramite PEC all’indirizzo
VEIC825004@PECISTRUZIONE.IT

ORDINE DI PRIORITA’ NELLA SELEZIONE DEI CANDIDATI

A seconda della specifica tipologia di appartenenza dei candidati, 'ordine di priorita nella selezione sara il seguente:
- personale interno

- personale di altra istituzione scolastica

- risorsa appartenente ad altra Pubblica amministrazione

- soggetto privato

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE PERVENUTE

Requisiti essenziali per poter presentare la candidatura sono i seguenti:

- possesso di un diploma di consetvatotio e/o diploma accademico in “discipline musicali”;

- possesso di formazione certificata metodo BAPNE®

Successivamente, accertato il possesso dei due requisiti essenziali, la valutazione delle domande sara effettuata dal
Dirigente Scolastico assistito da un’apposita commissione all'uopo nominata se necessaria, che si atterra alla seguente
tabella per la valutazione dei titoli:

TABELLA DI VALUTAZIONE Punteggio

Qualsiasi Diploma di Conservatorio di vecchio ordinamento Finoa89=  punti?
da90a 104 = punti8
da 1052110 = punti 9
110 elode = punti 10

Diploma Accademico di 11 livello sperimentale in “Discipline musicali” indirizzo | Fino a 104 =  punti 4
da 105 a 110 = punti 5
110 elode = punti 6
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Cortsi sperimentali validati come Diplomi Accademici di I livello fino a 89 punti 1

Diploma Accademico di I livello sperimentale da90a104 punti2
da 105 in poi punti 3

Master/ Abilitazione/i specifica/che attinente/i al modulo Punti 1 per ogni abilitazione fino a
un massimo di punti 4

Altri Master/Abilitazione Punti 1 per ogni abilitazione fino a

un massimo di punti 2

Superamento del concorso ordinario Punti 1

Incatico di docente/relatore in corsi di formazione, convegni, seminari,
conferenze, indirizzati all’approfondimento degli argomenti inerenti al modulo | punti 1 per ogni incarico, fino a un
per cui si propone candidatura, organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, | massimo di punti 4

Uffici centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di
ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, da Enti e dalle
Regioni

Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, nazionali e/o
internazionali in qualita di progettisti, coordinatoti e/o referenti, sulle tematiche
inerenti al modulo per cui si propone candidatura

punti 1 per ogni incarico, tino a un
massimo di 3 punti

Per ogni attivita rivolta allinnovazione didattica (concorsi, pubblicizzazione di
contenuti innovativi dell'IC “Nievo”, manifestazioni pubbliche in reti di scuole e

in luoghi pubblici)

Punti 2 per ogni incarico fino a un
massimo di 16 punti

Corsi di Specializzazione o dottorato di ricerca o master di 1° e 2° livello attinente | punti 1 per ogni corso, fino a un
al modulo di riferimento massimo di 4 punti

Attivita didattiche gia svolte in progetti o formazione rivolte a studenti riferite al | Punti 1 per progetto svolto
modulo fino a un massimo di 10 punti

Punti 1 per ogni incarico fino ad

Titoli artistici un massimo di 4 punti

Totale massimo Punti 67

In caso di piu aspiranti, la commissione procedera all’aggiudicazione sulla base della graduatoria che considerera i
requisiti essenziali e, successivamente, i titoli posseduti dai candidati cosi come indicati nella tabella di valutazione.

Le domande pervenute oltre i termini non saranno prese in considerazione; le domande presentate non potranno essere
ritirate/sostituite.

Valutata I'idoneita dell’esperto, I’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda pervenuta se pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

Gli aspiranti dipendenti da altra Amministrazione pubblica o da altre istituzioni scolastiche dovranno essere autorizzati
dal proprio Dirigente all’esercizio della prestazione richiesta. La stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta
autorizzazione (art. 53 D.Lgs. n. 165/2001)

In caso di parita di punteggio sara data la precedenza al piu giovane di eta.
La pubblicazione dell’esito della valutazione avverra sul sito istituzionale entro il 08/04/2022.

Entro 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i candidati potranno far pervenire all’ indirizzo
PEC VEIC825004@PEC.ISTRUZIONE.IT eventuale ricorso o richiesta di rettifica punteggio.

Trascorsi 5 (cinque) giorni la graduatoria diventa definitiva.
In presenza di una sola candidatura ritenuta valida dalla Commissione la graduatoria ¢ definitiva dalla data della sua
pubblicazione.

11 candidato aggiudicatario sara invitato a presentarsi presso la segreteria per il perfezionamento dell’incarico.
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COMPENSO CORRISPETTIVO PREVISTO

Il compenso destinato al progetto “Musica in azione” ¢ di 840,00 € ed ¢ comprensivo di tutti gli oneri fiscali,
previdenziali ed assistenziali che le Leggi prescrivono a carico del’Amministrazione committente e del prestatore
d’opera.

Il compenso sara liquidato entro 30 giorni dal termine della prestazione svolta, su presentazione di una dettagliata
relazione comprovante 'avvenuta attivita.

Si precisa che:

* Le attivita si svolgeranno nel corso dell’anno scolastico 2021/2022 nei mesi aprile e maggio, in base a calendario
definito dal Dirigente Scolastico, tenendo preliminarmente conto delle effettive esigenze della scuola.

* [’aggiudicatario non potra delegare lo svolgimento della prestazione ad altri.

Ai sensi del DPR 445 /2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curviculum vitae in formato enropeo hanno valore di antocertificazione.
Potranno essere effettnati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita
in atti ¢ la dichiarazione mendace, ai sensi dell'art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazions, implica
responsabilita civile e sanzioni penals, oltre a costituire cansa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto
D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra
essere risolto di diritto, ai senst dell'art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualungue momento
Lesclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell'incarico 0 la decadenza dalla graduatoria.

* Il presente avviso ¢ pubblicato all’Albo on line sul sito web dell’Istituzione Scolastica e nella sezione “Amministrazione
Trasparente”.

11 Dirigente
Prof. Cristiano Rossi

Documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs.n. 82/2005
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