
  

 INTERPELLO PER SCUOLE DI ORDINE PRIMARIA  

 

  
All'Ufficio Scolastico Territoriale di competenza 

All'ALBO 

 
Oggetto: Interpello Nazionale Docenti scuola Primaria posto Comune e Sostegno fino al 30.06.2027 e per 
                sostituzione docenti assenti. 
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

CONSIDERATA la normativa vigente in materia di supplenze al personale docente; 

VISTA  l'O.M. 27 del 16/02/2026 Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e di 
istituto di cui all’articolo 4, 
commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle 
relative supplenze per il personale docente ed educativo 

VISTO  il D.M. n. 111 del 06/06/2024, concernente la procedura straordinaria in attuazione 
dell’articolo 14, comma 1, lettera c) bis, del D.L. 2 marzo 2024, n. 19, convertito con 
modificazioni dalla Legge 29/04/2024, n. 56; 

VISTA la circolare ministeriale n. 11814 del 06/05/2026, che fornisce istruzioni e indicazioni 
operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA per l’a.s. 
2026/27; 

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei 
dati personali, recante disposizioni per l’adeguamento dell’ordinamento nazionale al 
regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”, come 
integrato dal D.lgs. n. 101/18; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico 
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa”; 

VISTO il CCNL - comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024; 

VISTO il D.lgs. n. 165/2001, ed in particolare il comma 4, riguardante l’adozione da parte del 
dirigente scolastico di provvedimenti di gestione delle risorse e del personale; 

CONSIDERATO  
che gli scorrimenti delle graduatorie effettuati ai sensi della normativa non hanno 
consentito l'individuazione di un avente titolo 

CONSIDERATA  
la necessità di reperire docenti in possesso del titolo di studio che permetta 
l’insegnamento in oggetto 

  
EMETTE 

  
avviso per l’individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento varie  supplenze 
aventi le seguenti caratteristiche: 
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POSTO COMUNE 

1 posto  - 24  ore sett.li   fino al 30/06/2027  

1 posto  - 24  ore sett.li  dal 14.09.2026  al 03/02/2027 sostituzione personale assente  

12 posto  - 12  ore sett.li   fino al 30/06/2027 disponibile da quando verrà restituito dall’UST Venezia 

POSTO SOSTEGNO 

1 posto  - 24  ore sett.li   fino al 30/06/2027 

1 posto  - 24  ore sett.li   fino al 30/06/2027 

1 posto  - 24  ore sett.li   fino al 30/06/2027 

1 posto  - 24  ore sett.li   fino al 30/06/2027 

1 posto  - 24  ore sett.li   fino al 30/06/2027 

1 posto  - 24  ore sett.li   fino al 30/06/2027 

1 posto  - 24  ore sett.li  dal 14.09 al 25/10/2026 sostituzione personale assente  

  
Dato il carattere di URGENZA DIDATTICA  della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati a comunicare la 
propria disponibilità  corredata dal Curriculum Vitae, con ogni dato utile per la verifica dei requisiti di 
accesso  e  da copia di un documento di identità, esclusivamente compilando il presente  form   
https://nuvola.madisoft.it/interpelli/veic825004/docenti/402ab5f9-e9f9-4d10-8796-
47b318f3b787/candidatura   entro il  giorno 14/09/2026.  
Le assunzioni in servizio a partire  dal 15/09/2026. 
 
Le istanze inviate con modalità difformi o oltre il termine perentorio sopra indicato non saranno prese in 
considerazione. 
 
Possono partecipare alla selezione gli aspiranti in possesso dei seguenti requisiti (in ordine di preferenza 
per il conferimento dell'incarico): 

1. Abilitazione per la specifica classe di concorso e/o specializzazione per il posto di sostegno. 
2. Titolo di studio idoneo all'accesso alla classe di concorso specifica (Laurea Magistrale/Vecchio 

Ordinamento o titolo accademico valido). 
3. In subordine, studenti iscritti ai corsi di laurea magistrale a ciclo unico in Scienze della Formazione 

Primaria o analoghi percorsi, secondo la normativa. 
 

L'istituzione scolastica procederà alla graduazione delle domande pervenute in base ai criteri previsti dalle 
tabelle allegate all'O.M. 27/2026.  
 
A parità di ordine di punteggio, la supplenza sarà conferita all’aspirante che abbia già prestato servizi di 
insegnamento e per continuità didattica. 
 
Il conferimento della supplenza sarà comunicato telefonicamente al recapito fornito dall’aspirante. La supplenza dovrà 

essere accettata immediatamente e la presa di servizio dovrà avvenire entro l’orario indicato, comunque non inferiore 

ad un’ora dall’accettazione. 
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La rinuncia o la mancata assunzione in servizio entro il termine assegnato comportano l’applicazione delle 
sanzioni previste dall’art. 15 dell’OM 27/2026. 
 
Il presente avviso è pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia è inviata all’Ambito territoriale 
competente. 
Degli esiti dell’individuazione verrà data pubblicazione all'albo istituzionale scolastica, nel rispetto della 
disciplina prevista per la protezione dei dati personali. 
  
Non è consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari di 
contratto a tempo determinato. 
  
Si precisa che la richiesta di partecipazione al presente avviso viene considerata come disponibilità da 
utilizzare anche per le eventuali successive necessità di supplenza.  
 
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
I dati personali forniti dai candidati saranno trattati in conformità al Regolamento UE 2016/674 (GDPR) e al 
D.Lgs. 196/2003 esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della presente procedura selettiva. 
 

  

CINTO CAOMAGGIORE, 
11/09/2026  

  

IL DIRIGENTE  

Prof. Cristiano Rossi 
Documento firmato digitalmente 

ai senzi del D.Lgs. n. 82/2005 
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