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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “"DANIELE MANIN”

0 @ 1 SCUOLA DELL'INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA DI 1° GRADO-
& - Cod. Mec. VEIC833003 - Cod. Fisc. 94048310273 - PNRR
Via Pisani, 1 - 30013 Cavallino Treporti - (Venezia) - tel. 041 658570 JUTURA
ﬂErasmus+ www.icmanin.edu.it- veic833003@istruzione.it veic833003@pec.istruzione.it PERLITALIA DI DOMANI
Prot. n. (vd. seghatura) Cavallino - Treporti, (vd. segnatura)

RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA

CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO RELATIVO ALLE MODALITA ED AI CRITERI DIRI-
PARTIZIONE DEL FONDO D’ISTITUTO A.S. 2023-2024

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTO l‘articolo 40 del decreto legislativo n. 165/2001 in forza del quale le pubbliche
amministrazioni nella stipulazione dei contratti integrativi debbono tenere conto dei
limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionalie degli oneri previsti nei propri strumen-
ti di programmazione;

VISTO in particolare il comma 3 sexies dell’articolo 40 del decreto legislativo165/2001 il
quale prevede che le amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi
predispongano una relazione tecnica finanziaria;

VISTO l|'art. 48, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, in base al quale il controllo sulla com-
patibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e
effettuato dai revisori dei conti;

VISTA la nota del MEF prot. n. 75477 del 14 luglio 2008, che ribadisce la competenza del
Direttore SGA alla predisposizione e formalizzazione della relazione illustrativa tec-
nico finanziaria a corredo della contrattazione d’istituto;

VISTA la circolare n. 25 del 19 luglio 2012, prot. 64981, emanata dalla Ragioneria Genera-
le dello Stato e concernente lo schema standard della relazione tecnico finanziaria;

VISTO l'articolo 6 comma 6 del CCNL 29 novembre 2007;

VISTA la sequenza contrattuale per il personale A.T.A. del 25 luglio 2008, prevista dall’art.
62 del CCNL comparto scuola del 29 novembre 2007;

VISTO |'organico di diritto del personale docente e A.T.A. per l'a.s. 2023-2024

VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente;

VISTO il piano delle attivita del personale A.T.A.;

VISTA la comunicazione MIUR a mezzo della quale & stato comunicato I'ammontare delle

risorse per il Mof spettante a questa istituzione scolastica per I'anno scolastico
2023-2024, in specie la nota prot. 25954 del 29.09.2023 (avviso assegnhazione ri-

sorsefinanziarie per funzionamento amministrativo didattico)
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VISTA l'ipotesi del contratto integrativo d’istituto sottoscritta in data 15.03.2023 concer-
nente i criteri generali per I'impiego delle risorse del fondo dell’istituzione scolasti-
ca e degli altri finanziamenti destinati ai compensi accessori del personale;

CONSIDERATO che la spesa prevista nel contratto integrativo deve trovare copertura
finanziaria nel budget del fondo d’istituto derivante dall’applicazione dei pa-
rametrifissati nellipotesi di CCNI per I'assegnazione alle istituzioni scolastiche
ed educativestatali delle risorse destinate al Miglioramento dell’Offerta Formativa
per l'a.s. 2023-2024 siglata tra il Ministero e le O0.SS. rappresentative del com-

parto Scuola.

DICHIARA CHE

Modulo 1 - costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Le risorse finanziarie per l'attuazione di quanto previsto dal contratto integrativo per
I'a.s 2023/2024 siglato il 19 Aprile 2024 ammontano complessivamente ad
€ 78.140,33 lordo dipendente, come appresso illustrato:

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita:

Risorse anno
. scolastico 2023-
Voci 2024 (lordo
dipendente)
F.I.S. anno 2023 - 2024 41.556,85
Incarichi specifici ATA 2.612,33
Progetti Aree a forte processo migratorio 1.391,14
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti 2.534,76
Funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa 4.265,20
Attivita complementari di Educazione Fisica- 897,39
Valorizzazione del personale docente ai sensi
dellart. 1, commaplZ7 della L. 107/2015 e L. 13.089,13
160/2019, comma 249
TOTALE 66.346,80
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Sezione II - risorse variabili - ECONOMIE A.S. 2023/2024

Risorse anno scola-
stico 2023-24 (lordo
dipendente)

Fondo per I'lstituzione scolastica ai
sensidell’art.88 del CCNL 7.749 .40
29/11/2007-Residui a.s. 2022-2023 !
Residui incarichi specifici personale

ATA a.s. 2022-23 0,00
Residui attivita complementari educazio-
ne fisica a.s. 2022-23 1.578 84
. 4
Residui risorse progetti aree a
rischio, a forte processo immigra- 0,00
torio art.9
Totale ECONOMIE in contratta-
zione escluse ore eccedenti 9.328,24

Economie residue ore eccedenti
sostituzione colleghi assenti 2.465,29
Secondaria-primaria-infanzia

11.793,53

Totale economie

Sezione III - eventuali decurtazioni del fondo
Non sono previste decurtazioni

Sezione IV - sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

Lordo dipendente

Totale risorse fisse aventi carat-
tere di certezza e stabilita
(escluso ore eccedenti sost.

Colleghi, Valorizzazione delpersonale 66.346,80
scolastico)
ECONOMIE 2023/2024 11.793,53

Totale fondosottoposto acertificazione

78.140,33
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Sezione V - risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo

_ . . . . trattazi
integrativa

Sezione I - destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comun-
que non regolate specificatamente dal contratto integrativo sottoposto a certifica-
zione

Risorse anno scolastico
2022-2023(lordo di-
pendente)
Compenso per DSGA quota variabile indennita di direzione
DSGA FF (art.88, comma 2, lettere i) e j) CCNL29/11/2007)
:parametri
a. Aziendaagraria €0
b. =
c. Ist.2° € 750,00
d.=
e. Complessita org.€ 126 x30,00 €3.780,00
f. Parametri aggiuntivi Ind. Dir. DSGA Tab. 9 (Intesa ATA 6013,80
25/08/2008) € 750,00 Totale Ind. Dir.
DSGA(quota variabile) —
Lordo Dipendente 4.530,00
Indennita parte fissa:
Differenziale 1714,20 x 8/12+1023 x 4/12= 1.483,80
Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti 2023-24 2.534,76
Economie ore eccedenti 2022-2023
2.465,29
TOTALE ORE ECCEDENTI NON IN CONTRATTAZIONE
5.000,05
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Sezione II - Destinazioni specificatamente regolate dal contratto integrativo

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziariedisponibili, sono quelle
relative alle diverse esigenze didattiche edorganizzative ed alle aree di personale interno
alla scuola, in correlazione con il POF

Personale docente Risorse anno scolastico
2023-2024 (lor-
do dipendente)

Particolare impegno professionale in aula
connesso alle innovazioni ed alla ricerca didat-
tica e flessibilita organizzativa e didattica ART.
88, comma 2. Lettera a) CCNL

29.11.2007

Attivita aggiuntive di insegnamento
ART. 88, comma 2. Lettera b) CCNL29.11.2007 € 8.893,50

Ore aggiuntive per I'effettuazione dei corsi di
RECUPERO (art. 88, comma 2,lettera C)
CCNL29.11.2007

Attivita aggiuntive funzionali

all'insegnamento € 20.892,65
Art. 88 comma 2, lettera d) CCNL29.11.2007

Compensi attribuiti ai collaboratori del diri-
gente scolastico art.88 , comma 2, lettera f) € 6.125,00
CCNL 29.11.2007

Indennita di turno, festivo e not-
turno festivodel personaleeducativo

Indennita di bilinguismo e trilinguismo
Compensi per il personale docente ed
educativo per ogni altra attivita deliberata
nell’lambitodel POF

art. 88, comma 2, lettera k) CCNL29.11.2007

Particolari impegni connessi allavaluta-
zione

degli alunni art. 88, comma 2,lettera i)
ccnl29.11.2007

Funzioni strumentali al POF

ART.33 CCNL 29.11.2007 € 4.265,20
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Compensi per attivita complemen- € 2.476,23

tari di educazione fisica
ART. 87 CCNL 29.11.2007

Compensi per progetti relativi alle aree a
rischio, a forte processo immigratorio e €1.391,14
contro I’emarginazione scolastica
ART. 9 CCN29.11.2007

Compensi valorizzazione del personale
1.107/2011 Art.1 9.816,85

Compensi relativi a progetti nazionali ecomuni-
tari Art. 6 comma 2,
lettera )CCNL29.11.2007

Totale 53.890,57

Personale A.T.A. Risorse anno scolastico
2023-2024 (lordodi-
pendente)

Prestazioni aggiuntive del personale

A.T.A. (art.88, comma 2, lettera e)CCNL €7.354.51

29/11/2007

Particolare impegno alla flessibilita or-
ganizzativa e didattica ART. 88, comma 2.
Lettera a) CCNL 29.11.2007Valorizzazione
del pers.Scolastico € 13.212,03 22%

Compensi per il personale A.T.A. per ogni al-
tra attivita deliberata nell’ambito del pof

(art. 88, comma 2, lettera k) CCNL29/11/2007)
2020/2021

Compensi per il personale A.T.A. per ogni al-
tra attivita deliberata nell’ambito del pof
(art. 88, comma 2, lettera e) CCNL
29/11/2007)da economie

2019/2020

Indennita di turno notturno, festivo enotturno 0,00
—festivo del personale

Indennita di bilinguismo e trilinguismo 0,00
Compensi valorizzazione del personale
1.107/2011 Art.1 3.272,28
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Incarichi specifici (art. 47 CCNL
29/11/2007,
comma 1 lettera b) come sostituitodall’art. 1
della sequenza contrattuale
personale ATA25/7/2008) €2.612,33

Compensi per progetti relativi nelle aree a 0,00
rischio, a forte processo immigratorio

Totale

€ 13.239,12

Sezione 111 —eventuali destinazioni ancora da regolare

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato in quanto i contrattiintegra-
tivi delle istituzioni scolastiche
debbono risolversi in un’unica sessione negoziale

Sezione IV - sintesi della definizione delle poste di destinazione delfondo per la
contrattazione integrativasottoposto a certificazione

Totale destinazioni specifi- Lordo dipendente

catamente regolate dalcon-

tratto

Personale docente 58.860,62

Personale A.T.A. (compreso

ind. DirezioneDSGA 5.955,95) 19.252,92
\ Risorse non destinate | 26.79 |
‘ Totale complessivo ] 78.140,33 ]

Sezione V - destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sezione VI - attestazione motivata, dal punto di vista tecnico finanziario,del rispetto di vincoli di carattere-
generale

a. Le unita di personale interessato sono complessivamente 126 (organico di diritto a.s.
2023/2024) di cui 102 docenti e 24 A.T.A.

b. l'attribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dal contrattointegrativo d’istituto,
stipulato tenuto conto delle attivita incluse nel piano dell’offerta formativa:
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c. le norme di cui al CCNL 29/11/2007, del D.leg.vo 165/2001 e D.leg.vo 150/2009, non
prevedono incentiviper la selettivita delleprogressioni di carriera, né la selettivita di incen-
tivi economici.

d. A fronte di un’assegnazione complessiva per I'a.s. 2023/24 quantificata in € 78.140,33
lordo dipendente.

e. Inrelazione agli importi del pnrr :

e somme previste per la realizzazione di n. 1 Progetti Erasmus per complessivi
€. 8.046,00.

e Somme previste per i progetti PNRR €. 167.695.08

La presente relazione tecnico finanziaria, a corredo dell’ipotesi di contratto integrativo
per l'a.s. 2023/2024 siglato il 19 aprile 2024, viene redatta al fine di ottenere la
certificazione di compatibilita economico finanziaria dei revisori contabili.

Il Direttore dei Servizi Generali E Amministrativi

Angela Sorrentino
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