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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "D. MANIN"
CAVALLINO TREPORTI (VE)

Prot. 0000133 del 09/01/2020

OGGETTO: Determina di indizione dell’avviso di selezione per incarico del Responsabile dei

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Servizi di Prevenzione e Protezione dei rischi nei luoghi di lavoro ai sensi del D.
1gs.50/2016 — art. 36, comma 2

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

i1 D.Lgs. 81/2008 “Testo Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro™;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

il D. Lgs. 50/2016 del 18 aprile 2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli
appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua,
dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina
vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture™;

I'art. 32 c. 2 del D. Lgs. 50/2016, il quale dispone che prima dell’avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici. le amministrazioni aggiudicatrici
decretano o determinano di contrarre, in conformitd ai propri ordinamenti,
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
economici e delle offerte;

i1D. Lgs. 56 del 19.4.2017 “Disposizioni integrative e correttive al D. Lgs. n. 50 /2016;



VISTE

VISTO

RILEVATA

Art. 1

Art. 3

Art. 4

Art.5

Art. 6

le linee guida ANAC n.4 di attuazione al D. Lgs. 18/4/2016 n. 50;
il Programma Annuale 2020;

I’esigenza di conferire I’incarico di RSPP per 1l biennio 2020 — 2022;

DETERMINA

Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente
Provvedimento.

Al fine di assicurare il massimo confronto lo scrivente Istituto. nell’esercizio
della propria discrezionalita, attua la facolta di ricorrere alle procedure ordinarie e a
tal fine in applicazione del Nuovo Codice dei Contratti si applica la procedura
negoziata dell’Avviso Pubblico per I’affidamento dell’incarico di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione.

Il professionista R.S.P.P. verra individuato nel rispetto dei principi di non
discriminazione e trasparenza.

L’importo complessivo oggetto della spesa per I’acquisizione del servizio, & stabilito
per il valore massimo di € 2.500,00 (duemilacinquecento/00) , comprensivo di IVA e
di qualsiasi ritenuta fiscale e/o altro onere.

L’incarico di R.S.P.P. sara biennale e decorrera dalla data di firma del contratto.

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7
agosto 1990, il Responsabile del Procedimento & il Dirigente Scolastico.

La procedura ed ulteriori dettagli saranno forniti tramite Avviso pubblico.
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