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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CHIOGGIA 2”
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CAPRRLICA 1Ty

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE PER INCARICO DI MEDICO COMPETENTE EPRESTAZIONI IN
MATERIA DI MEDICINA DEL LAVORO(ai sensi del D.Igs. 81/2008 e s.m.i)

TRA
L'ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE CHIOGGIA 2, di seguito denominato scuola, rappresentato legalmente
dal prof. LUIGI ZENNARO, Dirigente Scolastico, nato a ............. il .............. cod. fiscale ............ e domiciliato,

per la sua carica, presso l'istituto stesso sito in via S. Marco 25 Chioggia (VE) codice fiscale 91020320270,
d’ora innanzi denominato “Istituto”

E
Veneta Medica s.r.l. — Dott. Michele Padoan — Dott.ssa Daniela Cardin, Specialisti in Medicina del Lavoro,
consede in Via Vittorio Veneto,11/6 — 35043 Monselice (PD) - C.F./P.IVA 04440730283

PREMESSO CHE

a) la normativa prevede la necessita di avvalersi di un medico definito “competente” che deve essere in
possesso dei titoli e requisiti indicati dagli art. 2 e 38 del D. Lgs.81/08

b) I'lstituto, analizzata la proposta di Veneta Medica S.r.l. — Dott.Michele Padoan — Dott.ssa Daniela
Cardin riteneva il servizio proposto rispondente alle specifiche necessita

c) | Dott. Michele Padoan e la Dott.ssa Daniela Cardin di Veneta Medica s.r.l. sono in possesso dei titoli e
requisiti previsti dagli art. 2 e 38 del D. Lgs 81/08

d) l'lstituto con determina a contrarre Prot. 296 /VII.8 del23/01/2024 [affidamento per
I’espletamento dell’incarico di medico competente per la sorveglianza sanitaria alla Ditta Veneta Medica

s.r.l.;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 Indicazioni generali
Le premesse sono da considerarsi parte integrante del presente contratto.
Art. 2 Incarico

L’Istituto incarica la Dott.ssa Daniela Cardin di Veneta Medica s.r.l., di svolgere la funzione di medico
competente, la quali dichiara di accettare l'incarico e di espletare tale compito secondo le direttive
stabilite dalla normativa vigente in materia.

L’incarico di cui al presente punto, per le sue specifiche caratteristiche, verra svolto dalla dott.ssa Cardin
Daniela in qualita di libera professionista, non comportera alcun vincolo di subordinazione e non dara
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luogo a trattamento previdenziale e assistenziale.

Art. 3 Obblighi del medico competente

L'espletamento dell’incarico di medico competente per la sorveglianza sanitaria e per le procedure inerenti
ai lavoratori cosiddetti “fragili” si svolgera secondo quanto previsto dagli art.25 e 41 del D. Lgs. 81/08.

Art. 4 Sede e modalita di svolgimento.

Il medico competente svolgera I'attivita libero-professionale di cui sopra nei giorni, nelle ore e nei luoghi
che saranno concordati con I'lstituto, comunque in armonia con la normativa vigente e con il D. Lgs.81/08.
Eventuali esami specialistici, di laboratorio e/o strumentali non prevedibili al momento della stipula del
contratto, ma che si renderanno necessari dovranno essere concordati preventivamente e per iscritto con
il Dirigente Scolastico.

Il medico competente € vincolato alla segretezza e riservatezza relativamente alle informazioni ricevute in
virtu del suo incarico.

Art. 5 Compensi

- L’Istituto corrispondera alla Veneta Medica s.r.l.- Dott.ssa Daniela Cardin -Specialista in Medicina del
Lavoro,a fronte dell’attivita in qualita di medico competente effettivamente e personalmente svolta
dalla Dott.ssa Daniela Cardin, la somma di € 230,00 (duecentotrenta/00) costo fisso annuale (da
intendersi lordi, esenti IVA) per:

. Sopralluogo aziendale annuale

. Incontro periodico di consulenza presso i locali dell’Istituto.
Si provvedera a far coincidere le date del sopralluogo con I'incontro periodico.

Inoltre il medico competente, su eventuale richiesta ed in accordo con il Dirigente Scolastico, € tenuto ad
effettuare le seguenti prestazioni ai costi unitari esenti Iva per lavoratore e con le modalita indicati nel
preventivo:

- Visita medica, esame funzionale del rachide, Screening oculistico € 60,00 a persona
- Visita medica, esame funzionale del rachide, spirometria € 60,00 a persona

- Gestione cartelle dimessi € 10,00

- Costo annuale per elaborazione Spisal secondo DL 81/08 € 50,00

- Spese di spedizione al costo

Ulteriori accertamenti (esami ematochimici,visite specialistiche, test di conferma tossicodipendenza, etc.)
verranno concordati volta per volta con una struttura incaricata.

Le visite mediche preventive e le visite mediche da effettuare al rientro da assenza superiore a 60 giorni di
malattia e/o infortunio saranno effettuate presso I'ambulatorio sito a Monselice (PD) in via Vittorio Veneto
11/16 laddove il Medico Competente non riesca a garantire un accesso in azienda in tempi brevi.

Art. 6 Durata

Il presente contratto avra la durata fino al 31/12/2024 e produrra i suoi effetti a partire dalla sottoscrizione
dello stesso. Non & ammesso il tacito rinnovo.

Art. 7 Risoluzione e recesso

L’Istituto, in caso di risoluzione del contratto per inadempienza contrattuale del committente ha diritto al
risarcimento del danno conseguente. || medico competente puo recedere dal presente contratto dando
disdetta motivata per iscritto. Qualora il recesso unilaterale non sia motivato e/o le motivazioni siano
infondate, il recesso rientra fra le inadempienze contrattuali. L'Istituto si riserva la facolta di recedere
motivatamente, in qualsiasi momento, dal presente contratto corrispondendo al collaboratore il
compenso da determinarsi proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto.
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Art. 8 Foro competente

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2229 e seguenti del
Codice Civile. In caso di controversie il foro competente e quello di Venezia.

Art. 9 — Tutela dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ai sensi dell’art 13 del Regolamento europeo n.
679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati (regolamento generale sulla protezione dei dati, detto anche
brevemente GDPR), i dati forniti dalla Dott.ssa Daniela Cardin saranno oggetto di trattamento, nel rispetto
della normativa e degli obblighi di riservatezza e di sicurezza, finalizzati ad adempimenti richiesti
dall'esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerente il proprio rapporto di lavoro. Titolare del
trattamento dei dati personali & I'lstituto che ha personalita giuridica e autonoma ed e legalmente
rappresentato dal Dirigente Scolastico prof. Luigi Zennaro.

Responsabile della protezione dei dati e il dr. Dei Rossi Francesco.

Si riportano di seguito i riferimenti di contatto: mail ordinaria: f.deirossi@informaticapa.it e pec:
francesco.deirossi@pec.it

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il Dott. Michele Padoan e la Dott.ssa
Daniela Cardin sono responsabili del trattamento degli stessi ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del
Regolamento europeo n. 679/2016 (GDPR).

Letto, approvato, sottoscritto.

Per accettazione:
Il Medico Competente Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Daniela Cardin Luigi Zennaro



