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Circolare n. 281 CHIOGGIA, 20/03/2026

Alle famiglie

Scuola Infanzia
Scuola Primaria
Scuola Secondaria di
IO

Al personale ATA

Al personale docente
Al DSGA

OGGETTO: Azioni di sciopero per la giornata di venerdi 27 marzo 2026 - comunicazione famiglie

Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’articolo 3, comma 5 dell’accordo sulle norme di garanzia dei
servizi pubblici essenziali, in caso di_sciopero.

Si comunica che SISA — Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente ha proclamato, per
Pintera giornata del 27 marzo 2026, uno sciopero nazionale per ilpersonale del Comparto e
I’Area Istruzione e Ricerca.

Prestazioni indispensabili da garantire: non sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorre garantire la continuita — ad eccezione del servizio mensa —
che sara operativo solo se sara presente in servizio il personale docente.

Per quanto riguarda i restanti servizi non ¢ possibile garantirne 1’erogazione.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli
all’ ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare
svolgimento delle lezioni e del servizio mensa, il servizio trasporto all’ andata, per
chi ne usufruisce, non sara garantito.

o il dettaglio degli scioperi & pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego, rinveni-
bile sul sito della Presidenza del Consiglio dei Ministri al seguente linkhttps://crusc-
gepas.perlapa.gov.it/detail/9622586d-08e2-41bd-91b2-62e45fccc980; e sul sito della Commissio-
ne di garanzia dell’attuazione della legge sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali ai seguenti
link: https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/372585;

o per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite
tabelle disponibili sul sito dell’ ARAN (Accertamento rappresentativita triennio 2025-2027 | Aran

Agenzia);
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Sciopero nazionale proclamato da SISA — Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente

Proclamante | % % voti Tipo di sciopero | Durata dello | Note
Rappresentativita nella sciopero
a livello nazionale | scuola
(1) per le
elezioni
RSU
SISA / Nazionale intera
scuola giornata
a.s. data Tipo di solo conaltre | % %
sciopero sigle adesione | adesione
sndacali | nazionale | nella
(2) scuola
2025-2026 04/11/2025 intera X / 0,90
giornata
2023-2024 19/04/2024 intera X / 0,96
giornata
2023-2024 17/11/2023 intera - X 7,43
giornata
2023-20246 06/10/2023 intera X / 0,6
giornata

Motivazioni dello sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati

"abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitaio
da parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed almeno tre
anni nel ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di
scuola con immediato ope legis; immediata creazione ruolo unico docente con uguale orario e salario in
tutti i gradi di istruzione; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del
personale ata; recupero immediato inflazione procedendo con aumenti degli stipendi almeno del 20%
netto; introduzione studio dell'arabo, russo, cinese nelle scuole secondarie superiori; ope legis
pensionamento volontario a partire dall'A.S. 2026/2027 del personale docente ed ata che risulti invalido
da 67% al 100% e con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai quaranta anni di
servizio, i quali abbiano almento trent'anni di servizio e di contributi senza vincoli di eta anagrafica;
impegno per I'ambiente e il clima insieme al movimento giovanile internazionale".

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Luigi Zennaro

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. n. 39/93




