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VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
ESAME VALUTAZIONE CANDIDATURE E AGGIUDICAZIONE

Selezione per il conferimento di incarico per la realizzazione del progetto "Madrelingua Inglese"
Premessa
Il giomo Lunedi 15 Dicembre 2025 alle ore 15.00 presso la Presidenza della Scuola Primaria S.
Todaro, si riunisce la Commissione Giudicatrice nominata con Decreto prot. n. 11130 del 9
Dicembre 2025 per la valutazione delle candidature, e successiva aggiudicazione, relative
all'Avviso di selezione per il conferimento di incarico individuale per la realizzazione di un
“Progetto Madrelingua Inglese” per un totale di 55 ore di insegnamento di lingua inglese
Composizione della Commissione:

o Presidente: Dirigente Scolastico Prof. Luigi Zennaro

o Membro: Docente Scuola Primaria Elenia Boscolo Firi

o Membro: Docente Scuola Secondaria di 1° grado Cecilia Ghidotti

Membro e Segretario Verbalizzante: Assistente Amministrativo Sabrina Cremona

Oggetto della Seduta:

1. Esame delle istanze di partecipazione e verifica dei requisiti.
2. Valutazione dei titoli e dei curricula dei candidati.
3. Definizione della graduatoria.

4. Aggiudicazione.
Il Presidente constata la regolarita della convocazione e la validitd della seduta ai fini della
deliberazione
Svolgimento dei Lavori (\%

1. Verifica Preliminare e Ammissione Candidati =z

Il Presidente da atto che sono pervenute Numero 2 (due) domande di partecipazione entro il
termine stabilito dall'Avviso.

e
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Risultano:

o Candidature Ammesse: n. 2 (due) in quanto in possesso di tutti i requisiti formali richiesti.

2. Criteri di Valutazione

La Commissione ricorda e applica i criteri di valutazione stabiliti dall'Avviso, con un punteggio

massimo totale di 70 punti, cosi ripartito:

REQUISIT]

| Laurea magistrale o vecchio ordinamento o
. diploma equiparato oltre al titolo di accesso

|

Punteggio previsto

10 PUNTI

' Abilitazioni/certificazioni insegnamento
lingua inglese

5 PUNTI

(max 5 punti)

Master/ Specializzazione e perfezionamento 2 PUNTI per ciascun |

. coerenti con I’insegnamento della lingua
inglese

 Esperienze di insegnamento per le tematiche di 2 PUNTI per ciascun

interesse nelle istituzioni scolastiche statali o
' paritarie

titolo

(max 8 punti)

anno (max 12 punti)

Esperienze di insegnamento per le tematiche di | 1PUNTOper

interesse al di fuori del’ambito scolastico

' Altre esperienze lavorative in ambito educativo 2 PUNTI per ciascun

nella fascia di eta dei destinatari

' Esperienze professionali maturate in progetti
| finanziati dall’Unione Europea o da altri
~ Enti/Istituzioni, coerenti con I'area progettuale

|

|

| 'Espex"irernze formazione metodologia CLIL

5PUNTI

| ciascun anno {max5 |

punti)

. anno (max 10 punti)

i
|
i

2 PUNTI per ogni
esperienza

(max 10 punti)

1PUNTO per
ogni esperienza

| (max 5 punti)

| TOTALE

|
|
|
|

' 70

Cﬁﬂ""@/@m (
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3. Esame delle candidature

La Commissione prende atto che, a seguito della pubblicazione dell’Avviso di selezione per un
totale di 55 ore di insegnamento di lingua inglese come docente Madrelingua Inglese, sono

pervenute le seguenti n. 2 (due) candidature, ritenute ammissibili e idonee in base ai requisiti
richiesti dall’ Avviso:

- Candidata FAVA Deborah disponibile per n. 35 ore di insegnamento
- Candidata ROLLA Giuseppina disponibile per n. 20 ore di insegnamento

La Commissione esamina i curricula dei candidati ammessi e procede all'attribuzione dei punteggi
per i titoli, come di seguito riportato:

REQUISITI CANDIDATA CANDIDATA
disponibile per Dispenibile per

n. 35 ore n. 20 ore
FAVA DEBORAH ROLLA GIUSEPPINA

Laurea magistrale o vecchio ordinamento o
| diploma equiparato oltre al titolo di accesso

Abilitazioni/certificazioni insegnamento 5 | 5
lingua inglese |

- Master/ Specializzazione e perfezionamento =~ 2 4
- coerenti con I’insegnamento della lingua ‘
| inglese

 Esperienze diinsegnamento per letematichedi 6 6
. interesse nelle istituzioni scolastiche statali o |
' paritarie

| Esperienze di insegnamento per le tematichedi == 5 5
interesse al di fuori dell'ambito scolastico

| Altre esperienze lavorative in ambito educatvo - |
nella fascia di et3 dei destinatari % *

Esperienze professionali maturate in progetti
finanziati dall’'Unione Europea o da altri
Enti/Istituzioni, coerenti con I'area progettuale

Certificazione metodologiaCLIL 5 | 5
; Eéperienzé formazione metodologia CLIL 1 — ' Jp——— '
| | | |
i | 5 |
1 ) | | ‘

' TOTALE ; 33 35
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5. Definizione della Graduatoria

La Commissione, dopo aver esaminato le domande pervenute e verificato il monte ore complessivo
richiesto, prende atto che la somma delle ore richieste dai due candidati idonei corrisponde
esattamente al totale delle ore richieste nell’Avviso di cui al prot. n. 10303 del 19/11/2025 e
definisce la seguente graduatoria:

Posizione |[Candidato Punteggio Totale
1° ROLLA GIUSEPPINA 35
2° FAVA DEBORAH 33

6. Aggiudicazione

La Commissione procede all’aggiudicazione, ripartendo le 55 ore complessive tra le due
candidature in base alle ore da loro richieste.

La Commissione, all'unanimita, DELIBERA, di aggiudicare:

- Pincarico di Docente Madrelingua Inglese per n. 20 (venti) ore settimanali alla candidata
ROLLA Giuseppina;

- lincarico di Docente Madrelingua Inglese per n. 35 (Trentacinque) ore settimanali alla
candidata FAV A Deborabh,;

La Commissione da atto che con la presente aggiudicazione & stato coperto 1’intero monte ore (n.55)
previsto dall’ Avviso di selezione prot. n. 10303 del 19/11/2025

Considerato che non sono pervenute ulteriori candidature, oltre a quelle valutate; visto che le
candidature sono state soddisfatte conformemente alle richieste espresse, la Commissione delibera
di approvare e pubblicare la graduatoria in via definitiva e non provvisoria, con efficacia

immediata.

7. Conclusioni

La Commissione dichiara conclusi i lavori alle ore 17.00. Il presente verbale, & redatto e sottoscritto
in ogni sua pagina.

La Commissione si riserva di trasmettere gli atti al Ufficio Contabilita del personale, per
I'adozione del provvedimento definitivo di conferimento dell'incarico, previa verifica delle
dichiarazioni rese dall'aggiudicatario.

CGlncolol i
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FIRME DELLA COMMISSIONE a‘“—/\
Presidente: Dirigente Scolastico @j\/\
Membro: Docente Scuola Primaria (ZQQ,(M -QO/M:Q/Q.D '

Membro: Docente Scuola Secondaria di 1° grado / C, k.~ olLot\ "

Membro e Segretario Verbalizzante: Ass.te Amm.vo &&@Uﬁ mm







