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Chioggia, data del protocollo digitale

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-41123
Titolo “STEM TOGETHER”
C.U.P. F94D23003740006

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all'interno dei
curricula di tutti | cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM,
digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini
di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM e Intervento B: Realizzazione di percorsi
formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze
linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metadologiche di insegnamento.

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO
Tra

L'IsTiTuTo scotasTico |.C. SOTTOMARINA NORD C.F. 91020320270 con sede legale in Via San Marco 25 30015
Chioggia (VE), in persona del Prof. Luigi Zennaro, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro

tempore e legale rappresentante

La Sig.ra Fava Deborah,

VISTI

il Decreto n. 2296 del 30/04/2024 per |'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico
individuale avente ad oggetto n. 3 incarichi per esperti in possesso di idonei requisiti per I'affidamento
dell'incarico avente ad oggetto attivita di formazione e tutoraggio di lingua inglese per gli alunni dellistituto
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e attivita di formazione di lingua inglese e metodologia CLIL per il personale docente da concludersi tutti
entro il 30/05/2025, per una durata pari a: 90 ore per il formatore dei percorsi di formazione studenti; 90
ore per il tutor dei percorsi di farmazione student; 59 ore per il formatore dei percorsi di formazione
docenti, nell'ambito della Missione 4 — /struzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione dugli asili nido alle universitd — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
del Pianc nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= |'Awviso pubblico di selezione, n. 2297 del 30/04/2024;

= | verbale di selezione del 03/06/2024 Prot 3121, adottato dalla Cammissione di valutazione incaricata
con Decreto n. 2298 del 30/04/2024;

® |a graduatoria definitiva pubblicata in data 30/04/2024 Prot 2298;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 3122 del 03/06/2024;
PREMESSQ CHE

= come chiarito nell’Avviso n. 2297 del 30/04/2024 |'|stituto necessita di acquisire un ausilic qualificato in
ordine alle attivita di formazione e tutoraggio di lingua inglese per gli alunni dell'istituto e attivita di
formazione di lingua inglese e metodologia CLIL per il personale docente da concludersi tutti entro |l
30/05/2025, per una durata pari a: 90 ore per il formatore dei percorsi di formazione studenti: 90 ore
per il tutor dei percarsi di formazione student; 59 ore per il formatore dei percorsi di formazione docenti
(a seguire, anche I'«Incarico»), nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuavi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;

= La Sig.ra Fava Deborah risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell'attivitd ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva

espletata;

= [lstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n. prot. 3122 del 03/06/2024,
sottoposto alle previe verifiche di legge;

® non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinitd entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazieni, anche potenziali, di conflitto di interessi:

Tanto ritenuto e premesso, le Parti, come in epigrafe rappresentate e domiciliate,
convengono e stipulano quanto segue
Art. 1
(Oggetto del Contratto)

1. Il presente contratto (a seguire, anche il «Contratto») ha ad oggetto il TUTORAGGIO dei percorsi di
formazione di lingua e metodologia per studenti, nell’ambito della Missione 4 — [struzione e ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita -
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Nello specifico, I'Incarico prevede I'espletamento di n°® 90 ore in qualita di TUTOR dei percorsi di
formazione di lingua e metodologia per studenti;
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3. le prestazioni potranno essere rese nei locali delllstituto o in ogni altro luogo connesso

all'esecuzione dell'lncarico.
Art. 2
(Modalita di esecuzione dell’Incarico)

1. Ulncaricato si impegna ad eseguire |'Incarico a regola d'arte, con tempestivitd e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

2. Uincaricato garantisce che le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. Ulncaricato garantisce altresi che ogni documento e/o materiale e/o informazione tecnologica, dallo stesso
utilizzati per l'espletamento dell'incarico sono di sua esclusiva titolarita o che il lora use & stato
espressamente autorizzato da parte dei legittimi titolari e che: a) gli stessi sono liberi da vincoli, oneri o
gravami, b) nessuna parte di essi, né la loro utilizzazione, viola copyright o diritti similari di terzi; c) in ogni
caso, non faranno nascere in capo all'lstituto I'onere di pagare a terzi royalties o altre somme, a qualsivoglia
titolo o ragione.

4. Nel caso in cui le prestazioni oggetto del presente Contratto dovessera essere svolte mediante I'ausilio di

apparecchiature, macchinari, o strumenti dell'lstituto, 'Incaricato davra usare la massima perizia e diligenza,
al fine di evitare di cagionare guasti o malfunzionamenti negli stessi.

5. Llincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dej
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 3
(Natura giuridica)
1. Con il presente Contratto, le Parti intendono costituire un rapporte di lavoro autonomo professionale aj
sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile,

2. Le prestazioni sarannao svolte dall'incaricato senza alcun vincolo di subordinazione, di orario e di presenza, ed
in totale autonomia per quanto concerne le modalita e | tempi di realizzazione, fermi restando gli obblighi di
cui al presente Contratto. £ pertanto escluso qualsiasi potere direttivo, organizzativo e/o disciplinare da
parte dell’lstituto nei confronti dell’Incaricato.

Art. 4
(Durata del Contratto)
1. ladurata dell'incarico & per n® 90 ore di insegnamento a decorrere dal 15/10/2024 e fino al 15/05/20325.

2. le Parti convengono che non & ammesso il rinnovo del presente Contratto. L'eventuale differimento del
termine di conclusione dell'lncarico originario, concordata per iscritto tra le parti, & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la
misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche
previste per |a realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 5
(Corrispettivo e modalitd di remunerazione)
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1. Per I'Incarico conferita & pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00(euro trentaquattro/00), per un
massimo di ore pari a 90 per un totale omnicomprensivo pari a € 3060,00(euro tremilasessanta/00), inteso
come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’lstituzione Scolastica, da
rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’'Unita di costo standard, come previsto dalle
Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «le tipologie di attivita di
formazione e le opzioni semplificate di costo».

2. |l compenso di cui al presente articolo sara corrisposto dall'lstituto, previa presentazione del relativo
timesheet sulle ore effettivamente svolte, dietro fatturazione o presentazione della notula e secondo le
seguenti modalita: bonifico bancario a seguito avvenuta ricezione da parte dell’Istituto del finanziamento

PNRR.

3. Ai fini del pagamento, I'lstituto, ove approvi i contenuti del timesheet di cui al comma precedente,
autorizzera 'Incaricato ad emettere |a relativa fattura o notula.

4. Non sara dovuta nessuna altra somma per alcun titolo o causa, anche nel caso di recesso e/o risoluzione
unilaterale o consensuale del presente Contratto. | costi e le spese necessarie all’'espletamento dell’Incarico
sono a carica dell'Incaricato e devono intendersi gia comprese nel corrispettivo di cui al precedente comma
1.

5. Ulncaricato sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni altro
adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto.

6. Il Contratto non da luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.

7. Ulncaricato comunica di voler ricevere i pagamenti sul seguente conto corrente bancario

Art. 6
(Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico)
1. Il funzionario delegato verifica periodicamente il corretto svolgimento dell'incarico.

2. Qualorai risultati delle prestazioni fornite dall’esperto esterno risultino non conformi a quanto richiesto sulla
base dell'Avviso, owvero siano del tutto insoddisfacenti, il funzionario competente pud richiedere
all'incaricato di integrare i risultati entro un termine stabilito, comunque non superiore a novanta giorni,
ovvero pud risalvere il contratto per inadempienza.

Art. 7
(Responsabilita)

1. LUIncaricato sara responsabile, nei confronti dell'lstituto, per tutti | danni diretti e/o indiretti ed ogni altro
onere o spesa che trovino causa o occasione nelle attivita svolte dallo stesso.

2. LUlstituto non potra essere ritenuto in nessun caso responsabile per eventuali contestazioni, di carattere
civile, amministrativo o penale, derivanti o connessi alle attivita svolte dall'Incaricato.
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3. LUlstituto dovra conseguentemente essere manlevato e tenuto indenne rispetto a richieste, azioni e istanze
di ogni sorta, giudiziarie e non giudiziarie, inerenti alle prestazioni rese dall'Incaricato, e presentate ad opera
di terzi di ogni tipo.

4. Ulstituto dovra parimenti essere manlevato e tenuto indenne rispetto a decrementi patrimoniali di ogni
sorta, quali ad esempio risarcimenti, ristori, indennita e sanzioni, che dovessero trovare origine o occasione
nelle prestazioni rese dall'Incaricato, e che slano fatti valere da soggetti terzi.

5. Ulncaricato sara altresi responsabile per il mancato completamento delle attivitd entro i termini di cui al
precedente articolo 4, fatto salvo il caso in cui I'eventuale ritardo derivi da circostanza a lui non imputabile.

Art. 8
(Non esclusivita del rapporto e cause di incompatibilitd)

1. Il presente Contratto non impone all’'Incaricato alcun vincolo di esclusiva e, pertanto, lo stesso restera libero
di svolgere altre attivita professionali, nei limiti di quanto previsto nei cormmi che seguono.,

2. Ulncaricato dichiara e garantisce che non assumerd, direttamente o per interposta persona, obblighi o
restrizioni che possano interferire, essere incompatibili o dar luogo a conflitti di interesse, anche solo
potenziali, in relazione alle prestazioni oggetto del presente Contratto.

3. Ulncaricato dichiara che comunichera immediatamente all'lstituto qualsiasi circostanza che possa assumere
rilevanza ai fini del presente Incarico, anche con riferimento all’eventuale sopravvenienza di circostanze
ostative alla prosecuzione dell’ Incarico, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente,

Art. 9
(Diritto di recesso)

1. Aisensie per gli effetti dell'art. 1373 cod. civ,, I'lstituto potra recedere dal Contratto, in qualsiasi momento,
con comunicazione a mezzo PEC da inviare con almeno 15 (quindici) giorni di preawviso.

2. In caso di recesso esercitato nel rispetto del termine di preavviso sopra indicato, all'Incaricato non spettera
alcun risarcimento o indennita in relazione alla cessazione anticipata del presente Contratto, fatta salva la
remunerazione delle attivita regolarmente espletate.

3. Entrambe le parti potranno recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa,

4. |l prestatore potra recedere dal presente contratta, esercitando un preawiso di almeno n. 30 giorni, senza
arrecare pregiudizio al regolare svolgimento delle attivits oggetto del presente contratto, fatto salvo, in
guest’ultimo caso, il risarcimento dell’eventuale danno.

Art. 10
(Divieto di cessione del Contratto)
1. UIncaricato non potra cedere totalmente o parzialmente il presente Contratto a terzi,
Art. 11
(Madificazioni del Contratto)

1. Qualsiasi modifica al presente Contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da entrambe le
parti,
Articolo 12
(Trattamento dei dati personali)
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1. Le Partisi obbligano a rispettare le disposizioni di cui al Regolamento (UE) 679/2016 (GDPR) del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, nonché al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i., e ad
adottare tutte le misure di salvaguardia prescritte e ad introdurre quelle altre che il Garante dovesse

disparre.
2. Aisensidell'art. 13 del GDPR, in relazione ai dati personali il cui conferimento & richiesto ai fini dell'Incarico,
si precisa che:
a)Titolare del trattamento & I'lstituzione scolastica |.C. SOTTOMARINA NORD C.F. 91020320270 con

sede legale in Via 5an Marco 25 30015 Chioggia (VE),alla quale i si potra rivolgere per esercitare i
diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo PEC: veic853008@pec.istruzione.it

b)il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica 1.C. SOTTOMARINA NORD
e stato individuato, con 5358 del 01/10/2024, nel Dott. Dei Rossi Francesco raggiungibile al seguente
indirizzo e-mail: f.deirossi@informaticapa.it;

c)il trattamento dei dati avviene ai soli fini dello svolgimento dell’Incarico;

d)il trattamento & necessario ai fini dell'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso
all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del trattamento, ai sensi dell'art. 6, lett. e),
del Regolamento (UE) 2016/679 e dall'art. 2-ter del d.lgs. 196/2003;

e)il trattamento & realizzato per mezzo delle operazioni, o del complesso di operazioni, di cui all‘art.
4, paragrafo 1, n. 2 del Regolamento (UE) n. 679/2016, con o senza ['ausilio di strumenti elettronici o
automatizzati, e comunque mediante procedure idonee a garantirne la riservatezza, con logiche
strettamente correlate alle finalita per le quali | dati sono raceolti;

f)i dati personali conferiti, compresi quelli previsti dagli articoli 9 e 10 del Regolamento (UE) n.
679/2016, il cui trattamento & autorizzato, sono gestiti in misura non eccedente e comungue
pertinente ai fini dell’attivita sopra indicata;

glil trattamento dei dati personali viene svolto da dipendenti dell’lstituto scolastica,
opportunamente autorizzati e istruiti, che operano sotto la sua autorita diretta. | dati possono essere
comunicati ai soggetti verso i quali la comunicazione sia obbligatoria per legge o regolamento, o a
soggetti verso i quali la comunicazione sia necessaria in caso di contenzioso;

h)i dati non verranno diffusi, salvo quelli per i quali la pubblicazione sia obbligatoria per legge:
i)l'interessato che abbia conferito dati personali pud esercitare i seguenti diritti;

(i) di chiedere, nelle forme previste dall'ordinamento, la rettifica dei dati personali inesatti e
I'integrazione di quelli incompleti; nel casi indicati dal Regolamento UE, fatta salva la
speciale disciplina prevista per alcuni trattamenti, pud altresi chiedere la cancellazione dej
dati, decorsi i previsti termini di conservazione, o la limitazione del trattamento;
I'opposizione al trattamento, per motivi connessi alla loro situazione particolare, &
consentita salvo che sussistano motivi legittimi per la prosecuzione del trattamento.
L'apposita istanza all'lstituto scolastico & presentata contattando il Responsabile della
protezione dei dati dell'lstituzione scolastica, il Dott. Dei Rossi Francesco raggiungibile al
seguente indirizzo e-mall: f.deirossi@informaticapa.it.

(i) di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (Autoritd di controllo
nazionale), come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi
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giudiziarie (art. 79 del Regolamento UE) qualora ritenga che il trattamento dei dati personali
sia effettuato in violazione di quanto previsto dal Regolamento UE;

(iif) qualora il trattamento sia basato sull'articolo 6, paragrafo 1, lett. a) del Regolamento UE
679/2016, oppure sull'articolo 9, paragrafo 2, lett. a) del Regolamento UE 679/2016, pud
revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceitad del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revoca.

3. LUlIncaricato e consapevole che |'esecuzione dell’lncarico potrebbe comportare la conoscenza di dati e
informazioni sensibili /o riservate di titolarita dell’Istituto scolastico o dell’'utenza pubblica che fruisce del
servizi della medesima. L'Incaricato si impegna, dunque, a mantenere il massimo riserbo e segreto sui dati e
le informazioni di cui dovesse venire a conoscenza per effetto o semplicemente in occasione dell’esecuzione
del proprio incarico, a non divulgarli in qualsiasi modo o forma, e a non farne oggetto di utilizzazione a
qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari per I'esecuzione del Contratto.

4. Ulncaricato, per I'espletamento dei servizi previsti dal Contratto, & designato “Responsabile del trattamento”
ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 del Regolamento UE. UIncaricato dichiara espressamente di accettare |a
designazione e dichiara di conoscere gli obblighi che, per effetto di tale accettazione, assume in relazione a
quanto prescritto dal Regolamento UE, dal Contratto e dalle prescrizioni del Garante per la protezione dej
dati. L'Incaricato si impegna a sostenere direttamente 0gni e qualsiasi onere e spesa conseguente, anche a
titolo di corrispettivo, rimborso, contributo o imposta, all'attivita prestata dall'incaricato, dovendosi
intendere che tali eventuali oneri, spese, corrispettivi, contributi, imposte e quant’altro sono integralmente
compresi e coperti dal corrispettivo, e che I'Incaricato & espressamente obbligato a manlevare sotto ogni
profilo I'lstituto scolastico da eventuali pretese e azioni dell‘incaricato.

Art. 13
(Risoluzione del Contratto)

1. Il presente Contratto si risolverd immediatamente di diritto, nelle forme e secondo e modalitad previste
dall'art. 1456 c.c., nei seguenti casi:

a) cessazione dell’attivita professionale da parte dell'lncaricato;
b) cessione parziale o totale del Contratto da parte dell'lncaricato;

c) mancata cessazione dell'inadempimento entro il termine di 15 (quindici) giorni solari dalla
contestazione intimata dall’Istituto;

d) violazicne degli obblighi relativi al trattamento dei dati personali, alla riservatezza delle informazioni e
alla proprieta intellettuale dei prodotti, previsti all’art, 10 del presente Contratto;

e) sopravvenienza di situazioni di incompatibilita o di conflitto di Interesse, anche solo potenziale, in capo

all'lncaricato;
f)  violazione da parte dell’Incaricato di norme in materia di sicurezza sul lavoro, igiene, sicurezza;

g) violazione del D.M. 26 aprile 2022, n, 105, recante il Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’Istruzione e dell’eventuale codice di comportamento dell’lstituto.

2. Al verificarsi di una delle cause di risoluzione sopraelencate, I'lstituto comunichera all'lncaricato la propria
volonta di avvalersi della risoluzione, ai sensi e per gli effetti dell’art, 1456 c.c.

3. Nei casi in cui I'stituto dichiari di volersi valere della risoluzione, rimane ferma ed impregiudicato il diritto
dell'lstituto ad agire per il risarcimento del danno subito.
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Art. 14
(Foro competente)

y

1. Qualsiasi controversia relativa all'interpretazione o esecuzione del presente Contratto, & attribuita alla
competenza esclusiva del Foro di Venezia, con esclusione di qualungue altro Faro eventualmente
concorrente,

Art. 15
(Rinvia)
1. Il presente Contratto & regolato dalla Legge italiana.

2. Per quanto non espressamente previsto dal presente Contratto, si rimanda alla normativa applicabile in
materia, nonché ai principi generali di cui al Regolamento (UE) 2021/241.

Siallegano al presente Contratto:
I Domanda di partecipazione alla selezione;
ii.  Curriculum vitae dell'Incaricato;

iii.  Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi:

Letto, confermato e sottoscritto.
Chioggia, 'ir:)i\fl\ ih
IL DIRIGENTE SCOLASTICO L'INCARICATO

Luigi Zennaro _Deborah Fava

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione digitale

e norme ad esso connesse

Ai sensi e per gli effetti degli artt, 1341 e 1342 del codice civile, I'Incaricato dichiara di aver letto e di accettare i seguenti articoli: art. 1 (Oggetto del
Contratto); art. 2 (Modualita dj esecuzione dell'incarico); art. 3 (Nature giuridica); art. 4 (Durata del Contratto); art. 5 (Corrispettivo e modalita di
remunerazione); art. 6 (Verifico dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico); art. 7 (Responsabilitd); art. 8 (Non esclusivitd del rapporto e cause di
incompatibilita); art. 9 (Diritto di recesso); art, 10 (Divieto di cessione del Contratto); art. 11 (Modificazioni del Contratto); art. 12 (Trattamenta dei dati
personali); art. 13 (Risoluzione del Contratto); art. 14 (Foro campetente); art. 15 (Rinvio).

Chioggia, 4’%&\ 5\'154 L'IncAricATO
Deborah Fava

3
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Informativa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR)

La presente informativa viene resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, detto anche
GDPR.

Titolare del trattamento

Il titolare del trattamento, al quale Lei potra rivolgersi per far valere i diritti di cui agli artt. dal 15 al
22 del GDPR 2016/679 & I'lstituto Comprensivo Statale “Sottomarina Nord” con sede in Via San
Marco, 25 - 30019 Sottomarina (VE) tel. 041/5507012 il cui legale rappresentate & il Dirigente
protempore, peo: veic853008 @istruzione.it e pec veic853008 @pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & il Dott. Francesco Dei Rossi, raggiungibile:
peo: dpo@dposcuola.com e al numero 340-7959801.

Finalita del trattamento

| dati personali sono trattati dal titolare per la costituzione e la gestione del rapporto di lavoro o di
collaborazione, e nello svolgimento delle attivita connesse.

Il Luogo ove sono trattati i dati personali & in Via San Marco, 25 — 30019 Sottomarina (VE ai sensi del
Decreto del Ministero della Pubblica Istruzione n. 305 del 7 dicembre 2006.

| dati personali in possesso del Titolare o, che verranno richiesti in seguito, 0 comunicati da terze
parti, saranno utilizzati per:

- |a corretta quantificazione della retribuzione:;

- assolvere gli obblighi di legge e di contratto, inclusi quelli derivanti dal contratto collettivo;

- assolvere gli obblighi nei confronti degli istituti di previdenza, assistenza, assicurazione sia
obbligatorie che integrative;

- assolvere gli obblighi nei confronti dell'amministrazione finanziaria;

- condurre indagini finalizzate alla rilevazione della soddisfazione dei dipendenti;

- garantire la corretta gestione dei sistemi informativi con particolare riferimento al profilo della
sicurezza e della privacy.

- assolvere agli obblighi in materia di trasparenza e legalita previsti dal D.Igs. 33/2013 e dalla L.
190/2012;

- lo svolgimento delle attivita didattiche ed organizzative della Scuola, e della formazione del
personale obbligatoria o volontaria.

| trattamenti sopra descritti, rendono necessaria anche la conoscenza e la memorizzazione di dati
anagrafici dell'interessato e dei suoi familiari a carico, o companenti il nucleo familiare, gli estremi
del conto corrente bancario, nonché l'acquisizione delle variazioni di tali dati che vorra premurarsi di
comunicare non appena verificatesi, al fine di una corretta gestione del rapporto di lavaro,

Dei Rossi Francesco Copyright 2024
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Base giuridica del trattamento

La base giuridica del trattamento risiede nella fattispecie che il trattamento & necessario per |a
stipula di un contratto di cui I'interessato & parte o all'esecuzione di misure precontrattuali adottate
su richiesta dello stesso, nonché nel fatto che il trattamento & necessario per I'esecuzione di un
compito di interesse pubblico o connesso allo svolgimento di funzioni istituzionali di cui & investito il
titolare, formazione degli studenti ed attivita amministrative definite tali dalla normativa vigente
sull’istituzione scolastica

Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati e conseguenze del mancato
conferimento dei dati

Il conferimento dei dati da parte dell’interessato & obbligatorio ai fini del perfezionamento del
contratto; il mancato conferimento dei dati comporta I'impossibilita di stipulare il contratto di
assunzione o di collaborazione o di dare seguito ad alcuni degli adempimenti connessi.

Ambito di comunicazione dei dati

| dati personali saranno comunicati esclusivamente ai soggetti competenti per I'espletamento di tutti
i servizi necessari ad una corretta gestione del rapporto di lavoro. Potranno venire a conoscenza del
dati personali soggetti terzi che forniscono, a questa Istituzione scolastica, servizi strumentali alle
finalita di cui sopra (quali, ad esempio, gite e viaggi di istruzione, registro elettronico, azioni di rivalsa
su terzi, etc.), ferma restando la garanzia di tutela dei diritti dell'interessato. Tali soggetti agiranno in
qualita di Responsabili o Incaricati del trattamento.

Lo svolgimento delle operazioni di trattamento comporta che i dati possano venire comunicati o
portati a conoscenza da parte di soggetti esterni all’ente, che possano agire in regime di autonoma
titolarita oppure essere designati in qualita di responsabili del trattamento.

| dati personali e sensibili, raccolti sono altresi trattati dal personale del titolare, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalith e modalita del trattamento medesimo.
| dati personali potranno essere comunicati oppure portati a conoscenza dei seguenti soggetti:

. amministrazioni pubbliche centrali e locali, in adempimento ad obblighi previsti da leggi, da
regolamenti o dalla normativa comunitaria;

- amministrazioni certificanti in sede di controllo delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi
del DPR 445/2000;

] organi preposti al riconoscimento della causa di servizio / equo indennizzo, ai sensi del DPR
461/2001;
. organi preposti alla vigilanza in materia di igiene e sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/2008);
. enti previdenziali e assistenziali;
® casse e fondi di previdenza sanitaria integrativa;
= = mr = o
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° servizi sanitari competenti per le visite fiscali e per 'accertamento dell'idoneits al lavero o
alle specifiche mansioni affidate;

. organizzazioni sindacali;

. Ordinario Diocesano per il rilascio dell'idoneita all’insegnamento della Religione Cattolica ai
sensi della Legge 18 luglio 2003, n. 186;

] organi di controllo;

. revisori dei conti;

° agenzia delle entrate;

s MEF e INFDAP;

. Presidenza del Consiglio dei Ministri;

. Avvocatura dello Stato;

® banche o istituti di credito eventualmente incaricati di procedere alla corresponsione della

retribuzione;

. soggetti erogatori di buoni pasto o di buoni mensa;

. soggetti erogatori di formazione professionale ed addestramento:

. soggetti incaricati della gestione della vigilaﬁza e di sistemi di allarme;

® ordini, collegi professionali e associazioni di categoria;

e societa o soggetti incaricati della gestione o manutenzione dei sistemi informativi

. societd di web e mail hosting

. gestori di piattaforme in cloud

. Poste Italiane 5.p.A.

] fattorini e aziende di recapito

. ad altri soggetti ai quali I'accesso ai dati personali sia consentito, come ad esempio alle forze

di polizia o all’autorita giudiziaria.

In caso di trasferimento del personale in servizio, il fascicolo personale verra trasmesso ad altro

Istituto o Amministrazione destinataria. | dati non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi
terzi rispetto all'Unione Europea né ad organizzazioni internazionali.

Tempo di conservazione dei dati

| dati verranno conservati secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione
digitale degli atti definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni
scolastiche e dai Piani di conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione
Generale degli Archivi presso il Ministero dei Beni Culturali.

Dei Rossi Francesco Copyright 2024 Pag. 3



VEIC853008 - ASBCAAE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005862 - 15/10/2024 - VI1.6 - U

| dati forniti verranno conservati presso i nostri archivi secondo i seguenti parametri:

s Legge 7 ago.1990 n. 241, Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi (modificata dalla legge 11 feb. 2005 n.15).

. DPR 27 giu. 1992 n.352, Regolamento per |a disciplina del diritto di accesso ai documenti
amministrativi.

. D.Lgs 24 feb. 1997 n.39, Attuazione della Direttiva europea 90/313 concernente la liberts di
accesso alle informazioni in materia di ambiente.

. DPCM 28 ott. 1999, Direttiva sulla gestione informatica dei flussi documentali nelle
Pubbliche Amministrazioni.

. Legge 21 lug. 2000 n.205, Disposizioni in materia di giustizia amministrativa.

. D.Lgs 18 ago. 2000 n.267, Testo unico delle leggi sull’ ordinamento degli Enti locali.

= DPCM 31 ott. 2000, Decreto contenente regole tecniche per il protocollo.

. DPR 28 dic. 2000 n. 445 Testo unico sulla documentazione amministrativa

. DPR 7 apr. 2003 n.137, Regolamento in materia di firme elettroniche.

® D.Lgs 30 giu. 2003 n. 196, Codice in materia di protezione dei dati personali

. DM Ministero dell'innovazione e tecnologie 14 ott. 2003, Linee guida per 'adozione del

protocollo informatico e per il trattamento informatico dei procedimenti amministrativi.

] DPCM 13 genn. 2004, Regole tecniche per |la formazione, la trasmissione, la conservazione,
la duplicazione, la riproduzione e la validazione, anche temporale, dei documenti informatici.

. D.Lgs 22 genn. 2004 n.42 Codice dei beni culturali e del paesaggio (art. 10, c.2-b e
successivi).

. Deliberazione CNIPA 19 feb. 2004 n.11/2004, Regole tecniche per la riproduzione e
conservazione di documenti su supporto ottico idoneo a garantire la conformita dei documenti agli
originali.

. DPR 11 feb. 2005 n. 68, Regolamento per I'utilizzo della posta elettronica certificata.

. Deliberazione CNIPA 17 feb. 2005 n. 4/2005, Regole per il riconoscimento e la verifica del

documento informatico.

. D.Lgs 28 feb. 2005 n. 42, Istituzione del Sistema Pubblico di Connettivita e della rete
internazionale della Pubblica amministrazione.

s D.Lgs 7 marzo 2005 n. 82, Codice dell'amministrazione digitale e successivi aggiornamenti,

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal titolare, nei casi previsti, I'accesso ai dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o |a limitazione del trattamento che |i riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento vedi I'allegato A del documento). L'apposita istanza &
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presentata contattando il Responsabile della protezione dei dati Dott. Francesco Dei Rossi con
peo: f.deirossi@informaticapa.it pec: francesco.deirossi@pec.it, numero cell. 340-7959801.

I diritti degli interessati potranno essere da Lei esercitati anche mediante I'invio di comunicazioni al
seguente indirizzo di posta elettronica:veic853008 @istruzione.it oppure pec
veic853008 @ pec.istruzione.it.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal GDPR hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall'art.
77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).

Chioggia, data e protocollo digitale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
LUIGI ZENNARO

Firma autograla sostituits a mezzo stampa, af sensi
dail'art, 3, comma 2, del D, Lgs. 39/93

Per ricevuta

L e T e e e e e ——
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Allegato A: Estratto dal CAPO IIl “DIRITTI DELL'INTERESSATO” del GDPR 2016/679

Articolo 15

1. Uinteressato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia 0 meno in
corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere I'accesso ai dati
personali e alle seguenti informazioni:

a) le finalita del trattamento;
b) le categorie di dati personali in questione;

c) i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in
particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali;

d) quando possibile, il pefiodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non &
possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo;

e) I'esistenza del diritto dell'interessato di chiedere al titolare del trattamento |a rettifica o la
cancellazione dei dati personali o la limitazione del trattamento dei dati personali che lo riguardano
o di opporsi al loro trattamento;

f) il diritto di proporre reclamo a un’autorita di controllo;
g) qualora i dati non siano raccolti presso l'interessato, tutte le informazioni disponibili sulla loro
origine;

h) I'esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cui all’articolo
22, paragrafi 1 e 4, e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché
I'importanza e le conseguenze previste di tale trattamento per I'interessato.

2. Qualora i datj personali siano trasferiti a un paese terzo o a un’organizzazione internazionale,
I'interessato ha il diritto di essere informato dell’esistenza di garanzie adeguate ai sensi dell’articolo
46 relative al trasferimento,

3. Il titolare del trattamento fornisce una copia dei dati personali oggetto di trattamento.

In caso di ulteriori copie richieste dall’interessato, il titolare del trattamento pué addehitare un
contributo spese ragionevole basato sui costi amministrativi. Se I'interessato presenta la richiesta
mediante mezzi elettronici, e salvo indicazione diversa dell'interessato, le informazioni sono fornite

in un formato elettronico di uso comune.

4.1l diritto di ottenere una copia di cuij al paragrafo 3 non deve ledere i diritti e le libert3 altrui.

Articolo 16

L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la rettifica dej dati personali inesatti
che lo riguardano senza ingiustificato ritardo. Tenuto conto delle finality del trattamento,
I'interessato ha il diritto di ottenere I'integrazione dei dati personali incompleti, anche fornendo una

dichiarazione integrativa.

Articolo 17
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1. Uinteressato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dati personali
che lo riguardano senza ingiustificato ritardo e il titolare del trattamento ha I'obbligo di cancellare
senza ingiustificato ritardo i dati personali, se sussiste uno dej motivi seguenti:

a) i dati personali non sono piti necessari rispetto alle finalita per le quali sono stati raccolti o
altrimenti trattati;

b) I'interessato revoca il consenso su cui si basa il trattamento conformemente all‘articolo B,
paragrafo 1, lettera a), o all'articolo 9, paragrafo 2, lettera a), e se non sussiste altro fondamento
giuridico per il trattamento;

¢) l'interessato si oppone al trattamento ai sensi dell'articolo 21, paragrafo 1, e non sussiste alcun
motivo legittimo prevalente per procedere al trattamento, oppure si oppone al trattamento ai sensi
dell’articolo 21, paragrafo 2;

d) i dati personali sono stati trattati illecitamente;

e) | dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale previsto dal diritto
dell’Unione o dello Stato membro cui & soggetto il titolare del trattamento;

f) i dati personali sono stati raccolti relativamente all'offerta di servizi della societa dell'informazione
di cui all’articolo 8, paragrafo 1.

2. Il titolare del trattamento, se ha reso pubblici dati personali ed & obbligato, ai sensi del paragrafo
1, a cancellarli, tenendo conto della tecnologia disponibile e dei costi di attuazione adotta le misure
ragionevoli, anche tecniche, per informare i titolari del trattamento che stanno trattando i dati
personali della richiesta dell'interessato di cancellare qualsiasi link, copia o riproduzione dei suoi dati
personali.

3. | paragrafi 1 e 2 non si applicano nella misura in cui il trattamento sia necessario:
a) per I'esercizio del diritto alla liberta di espressione e di informazione;

b) per I'adempimento di un obbligo legale che richieda il trattamento previsto dal diritto dell’Unione
o dello Stato membro cui & soggetto il titolare del trattamento o per I'esecuzione di un compito
svolto nel pubblico interesse oppure nell’esercizio di pubblici poteri di cui & investita il titolare del

trattamento;

¢) per motivi di interesse pubblico nel settore della sanita pubblica in conformita dell’articolo 9,
paragrafo 2, lettere h) e i), e dell’articolo 9, paragrafo 3;

d) a fini di archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o a fini statistici
conformemente all’articolo 89, paragrafo 1, nella misura in cui il diritto di cui al paragrafo 1 rischi di
rendere impossibile o di pregiudicare gravemente il conseguimento degli obiettivi di tale
trattamento; o

e) per l'accertamento, 'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.

Articolo 18

1, Uinteressato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento |a limitazione del trattamento
guando ricorre una delle seguenti ipotesi:
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a) l'interessato contesta |'esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del
trattamento per verificare |'esattezza di tali dati personali;

b) il trattamento & illecito e I'interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede
invece che ne sia limitate |'utilizzo;

c) benche il titolare del trattamento non ne abbia pill bisogno ai fini del trattamento, i dati personali
sono necessari all'interessato per 'accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in sede
giudiziaria;

d) I'interessato si & opposto al trattamento ai sensi dell’articolo 21, paragrafo 1, in attesa della
verifica in merito all’'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del titolare del trattamento rispetto a
guelli dell'interessato.

2. Se il trattamento & limitato a norma del paragrafo 1, tali dati personali sono trattati, salvo che per
la conservazione, soltanto con il consenso dell’interessato o per I'accertamento, 'esercizio o la
difesa di un diritto in sede giudiziaria oppure per tutelare i diritti di un’altra persona fisica o giuridica
o per motivi di interesse pubblico rilevante dell’Unione o di uno Stato membro.

3. 'interessato che ha ottenuto |a limitazione del trattamento a norma del paragrafo 1 & informato
dal titolare del trattamento prima che detta limitazione sia revocata.

Articolo 19

Il titolare del trattamento comunica a ciascuno dei destinatari cui sono stati trasmessi i dati personal
le eventuali rettifiche o cancellazioni o limitazioni del trattamento effettuate a norma dell’articolo
16, dell’articolo 17, paragrafo 1, e dell’articolo 18, salvo che cio si riveli impossibile o implichi uno
sforzo sproporzionato. Il titolare del trattamento comunica all'interessato tali destinatari qualora
I'interessato lo richieda.

Articolo 20

1. L'interessato ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da
dispositivo automatico i dati personali che lo riguardano forniti a un titolare del trattamento e ha il
diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento senza impedimenti da parte del
titolare del trattamento cui li ha forniti qualora:

a) il trattamento si basi sul consenso ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 1, lettera a), o dell’articolo 9,
paragrafo 2, lettera a), o su un contratto ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 1, lettera b); e b) il
trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati.

2. Nell'esercitare i propri diritti relativamente alla portabilita dei dati a norma del paragrafo 1,
I'interessato ha il diritto di ottenere |a trasmissione diretta dei dati personali da un titolare del
trattamento all’altro, se tecnicamente fattibile.

3. L'esercizio del diritto di cui al paragrafo 1 del presente articolo lascia impregiudicato 'articolo 17.
Tale diritto non si applica al trattamento necessario per I'esecuzione di un compito di interesse
pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del trattamento.

4. |l diritto di cui al paragrafo 1 non deve ledere i diritti e le liberta altrui.

Articolo 21
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1. L'interessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi rmomento, per motivi connessi alla sua situazione
particolare, al trattamento dei dati personali che lo riguardano ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 1,
lettere e) o f), compresa |a profilazione sulla base di tali disposizioni,

Il titolare del trattamento si astiene dal trattare ulteriormente i dati personali salvo che egli dimostri
I'esistenza di motivi legittimi cogenti per procedere al trattamento che prevalgono sugli interessi, sui
diritti e sulle liberta dell'interessato oppure per I'accertamento, I'esercizio o la difesa di un diritto in

sede giudiziaria.

2. Qualora i dati personali siano trattati per finalita di marketing diretto, I'interessato ha il diritto di
opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei dati personali che lo riguardano effettuato per tali
finalita, compresa la profilazione nella misura in cui sia connessa a tale marketing diretto,

3. Qualora I'interessato si opponga al trattamento per finalita di marketing diretto, i dati personali
non sono pil oggetto di trattamento per tali finalita,

4. Il diritto di cui ai paragrafi 1 e 2 & esplicitamente portato all’attenzione dell'interessato ed &
presentato chiaramente e separatamente da qualsiasi altra informazione al pill tardi al momento
della prima comunicazione con I'interessato.

5. Nel contesto dell’utilizzo di servizi della societa dell'informazione e fatta salva |a direttiva
2002/58/CE, I'interessato pubd esercitare il proprio diritto di opposizione con mezzi automatizzati che
utilizzano specifiche tecniche.

6. Qualora i dati personali siano trattati a fini di ricerca scientifica o storica o a fini statistici a norma
dell’articolo 89, paragrafo 1, 'interessato, per motivi connessi alla sua situazione particolare, ha il
diritto di opporsi al trattamento di dati personali che lo riguarda, salvo se il trattamento & necessario
per I'esecuzione di un compito di interesse pubblico.

Articolo 22

1. Uinteressato ha il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul
trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che lo riguardano
o che incida in modo analogo significativamente sulla sua persona.

2. Il paragrafo 1 non si applica nel caso in cui la decisione:

a) sia necessaria per la conclusione o I'esecuzione di un contratto tra interessato e un titolare del
trattamento;

b) sia autorizzata dal diritto dell’Unione o dello Stato membro cui & soggetto il titolare del
trattamento, che precisa altres] misure adeguate a tutela dei diritti, delle liberta e dej legittimi
interessi dell'interessato;

c) si basi sul consenso esplicito dell’interessato.

3. Nei casi di cui al paragrafo 2, lettere a) e ¢), il titolare del trattamento attua misure appropriate
per tutelare i diritti, le liberta e i legittimi interessi dell’interessato, almeno il diritto di ottenere
Fintervento umano da parte del titolare del trattamento, di esprimere |a propria opinione e di
contestare la decisione.

4. Le decisioni di cui al paragrafo 2 non si basano sulle categorie particolari di dati personali di cui
all’articolo 9, paragrafo 1, a meno che non sia d'applicazione I'articolo 9, paragrafo 2, lettere a) o g),
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e non siano in vigore misure adeguate a tutela dei diritti, delle liberta e dei legittimi interessi
dell'interessato.
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