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Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art.25 della legge n.300 del 20/05/70

Segreteria Provinciale di Venezia
Mestre - via Bembo, 2 -- Tel. 041-2905350

Altre Sedi Territoriali:

·      Portogruaro (VE): Borgo San Nicolò, 66 – Tel.0421–71701

·      San Donà di Piave (VE): via Jesolo, 17 – Tel. 0421–51236

·      Jesolo (VE): Piazzetta Jesolo, 15 – Tel. 0421–952368

·      Cavarzere (VE): via dei Martiri, 55 – Tel. 0426–318070

·         Chioggia (VE): Calla Scopici, 120/b – Tel. 041–5500338

·         Dolo (VE): via Comunetta, 9/b – Tel. 041–5100558.

·         Mirano (VE): via Gramsci, 65/a – Tel. 041–431504

 

Da affiggere all'albo della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n 300 del 20/05/70

In allegato la scheda tecnica riguardante le "Misure urgenti per fronteggiare la diffusione del COVID- 19 e interventi di sostegno per
lavoratori con figli minori in didattica a distanza o in quarantena", introdotte dal DL n. 30 del 13 marzo, a favore dei genitori lavoratori
dipendenti i quali hanno la possibilità dello svolgimento della prestazione lavorativa in modalità agile o la fruizione di un apposito congedo
nei casi in cui i figli conviventi e minori di anni sedici si trovino in particolari situazioni dovute alle misure previste per contenere e
contrastare l'emergenza epidemiologica da COVID-19. A tal fine è anche previsto un congedo per il genitore con figlio disabile in
situazione di gravità iscritto a scuole di ogni ordine e grado.

Michele Nudo
Segretario Generale
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